
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和 2 年 10 月 12 日、札幌医科大学付属病院

の小野寺美希子さんを講師にお招きしリーダー

シップ研修を開催しました。 

多数の応募をいただきましたが、コロナ禍の

ため参加枠を縮小しなければならず、51 名の方

の参加でした。経験年数は 5年目から 20年目ま

でと幅広く、様々なキャリアの方にニーズがあ

ることが伺えました。 

研修は「仕事経験から学ぶ力はリーダーシッ

プの発揮につながる」をサブテーマとし、リー

ダーシップ論を学び、ワークシートを利用した

リフレクションと自身の行動を振り返り、教訓

を導き、それを他者に伝えるというスタイルで

進みました。ワークを繰り返すことで、仕事経

験を活かした学習サイクルをまわしていくこと

の重要性が学べたという意見が聞かれました。 

受講生もコロナ禍で今年度初の研修という方

がほとんどであり、感染対策をとりつつもはじ

めは緊張した様子でしたが、時間の経過ととも

にリフレクションやディスカッションの場面で

は積極的に参加されていました。今後はオンラ

インでの研修など、多様化されていくことが予

想されますが、集合研修だからこそできる言語

化や意見交換の意義を改めて実感しました。教

育委員としても貴重な経験となったため、今後

の企画や運営につなげていきたいと考えます。 

 

 

リーダーシップ研修会  令和 2年 10月 12日(土) 
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この度の新型コロナウイルス感染症の感染拡大状況が

極めて予測困難であることなどから、今年度の開催内容及

び開催方法を一部変更いたします。開催は支部大会のみ

とし、三職能合同交流会は中止いたします。支部大会につ

きましては、会員のみなさまには、「議決権行使書」にて議

決権の行使をしていただくことといたしますので、ご協力の

程よろしくお願いいたします。 

 

 

対話の出力先になること・必要な支えを入れる

こと、特に良き記憶を作ることが必要とのこと

でした。当事者にとって、頼られる経験は自信

につながるためそのような成功体験ができる関

わりができるようにしていきたいと思いました。 

参加者は、100名募集のところ、130名の応募

があり、実際の参加者は、役員も含め 94名で（う

ち第 2支部は 18名）関心の高さを感じました。 

 

 

  

 

 

札幌4支部合同保健師職能研修会  令和 2年 10月 24日(土) 

令和 2年 10月 24 日、アスティ 45 にて札幌 4

支部合同保健師職能研修会を開催しました。「発

達障害の豊かな世界と可能性～困難をこえる支

援とは」と題して、札幌学院大学 名誉教授の

二通論先生に講義していただきました。 

先生の長年の教員と研究者としての知識と経

験をふまえ、基本的な理論や事例をあげ具体的

な関わりについてお話がありました。特別支援

教育の理念は、持てる力を高めることであり、

➋ 

《 編集後記 》 
 

 外を眺めていると雪がちらちらと降りはじめ、冬になってきたなということを実感いたしました。

最近は zoomなどでリモート会議や研修が企画されつつあります。未来になったことを感じるとともに

顔を合わせることができないのが何かさみしいような気がいたします。会員の皆様もお体にはどうぞ

お気をつけてください。                       広報出版委員  Ｎ・Ｍ  

       

                     

令和 2年度 札幌第2支部大会 
 

 
 
 

 

開催日：令和3年2月20日（土） 

時 間：13：00～14：00 

会 場：札幌ビューホテル大通公園 

B2ピアリッジホール 

 
 
 

 

会場での参加は役員・選挙管理委員など

の協力者、各委員会の委員長のみとなり

ます。 

 


