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１ 　教育及び学会等の学術振興による看護の質向上に関する事業
事業区分 事業内容 実施報告

⑴看護研修事
業

＜教育委員会＞
　▪�研修計画の企画・実施
　　�（日本看護協会生涯学習ガイドライ

ンに基づく研修分類）
� 69種類88回

別紙 1
　〈合計70種類91回終了〉

①専門職としての活動の基盤となる研修
� 38種類43回 　38種類43回� 受講者数2,891名
　▪�看護実践能力(専門的・倫理的・法

的な実践能力)
　▪�看護実践能力(臨床実践能力)
　　�訪問看護師養成講習会(eラーニン

グ)（北海道委託）
　 4 月21日～11月25日
� 受講者数　55名〔再掲〕

　　�新)排便管理とスキントラブルのケ
アを学ぼう！

　　�新)小児在宅療養支援　基本のキ
　▪�看護実践能力(リーダーシップとマ

ネジメント能力)
　▪�看護実践能力（専門性の開発能力）
　▪�助産実践能力
　▪�保健師の標準的なキャリアラダー
②看護・医療政策に関する研修
� 7 種類12回 　 7 種類13回� 受講者数 822名
　▪�診療報酬算定関連の研修
　▪�看護政策に関する研修
③�人材育成や教育支援を行う者を対象と

した研修
� 7 種類11回 　 7 種類11回� 受講者数 734名
　�保健師助産師看護師実習指導者講習会
（北海道委託）

　第 1 回　 7 月 7 日～12月12日
� 受講者数　69名〔再掲〕
　第 2 回　 7 月 7 日～2026年 2 月 6 日
� 受講者数　56名〔再掲〕

　�保健師助産師看護師実習指導者講習会
（特定分野）（北海道委託）

　 8 月18日～ 8 月28日
� 受講者数　21名〔再掲〕

　�新)後輩指導困っていない？　学び直
そう“後輩育成”！

④看護管理者を対象とした研修
� 6 種類 8 回 　 7 種類 9 回� 受講者数1,021名

報告事項 2
2025年度事業報告

（2025年 4 月 1 日～2026年 3 月31日）
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事業区分 事業内容 実施報告
　　�新)看護管理者に求められるメンタ

ルヘルスケア
〇�診療報酬（施設基準等）に係る基礎的

な知識-看護要員管理等の正しい理解
のために-

　 9 月 9 日� 受講者数177名〔再掲〕

⑤資格認定教育� 10種類13回 　10種類13回� 受講者数548名
　�認定看護管理者教育課程ファーストレ

ベル� 1 種類 3 回 　第 1 回　 5 月21日～ 6 月17日
� 受講者数 98名〔再掲〕
　第 2 回　 9 月25日～10月23日
� 受講者数 102名〔再掲〕
　第 3 回　2026.1月14日～ 2 月10日
� 受講者数 95名〔再掲〕

　�認定看護管理者教育課程セカンドレベ
ル� 1 種類 2 回 　第 1 回　 6 月20日～ 8 月 4 日

� 受講者数  42名〔再掲〕
　第 2 回　 8 月 7 日～ 9 月22日
� 受講者数  45名〔再掲〕

　�認定看護管理者教育課程サードレベル
� 1 種類 1 回

　11月 5 日～12月18日
� 受講者数  23名〔再掲〕

　フォローアップ研修
　公開講座
⑥研修分類に基づく研修以外の研修
　▪�看護補助者向けの研修
� 1 種類 1 回 　 1 種類 2 回� 受講者数20名

〇�(日本看護協会eラーニングを活用し
た)＜自施設で演習＞看護補助者標準
研修―看護補助体制充実加算該当パッ
ケージ ２

　 9 月 1 日～10月21日
� 受講者数 6 名〔再掲〕

　▪�支部における研修 別紙 2 　 別紙 3
　　支部担当研修� 22種類22回 　22種類22回� 受講者数884名
　　支部企画研修 　 8 種類 8 回� 受講者数266名
　　施設間交流研修事業 　12支部190回� 受講者数594名

　�道南南、道南北、小樽、札幌第 ２ 、札
幌第 ４ 、日高、上川南、北網、遠紋、
十勝、釧路、根室

⑦その他
　▪�【再掲】ライブ配信研修
� 34種類40回 　34種類38回� 受講者数2,968名〔再掲〕
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事業区分 事業内容 実施報告
　▪�【再掲】日本看護協会作成動画活用

研修� 5 種類10回
　 5 種類11回� 受講者数587名〔再掲〕

　▪�関係団体との連携
　　　日本看護協会：�認定看護管理者教

育機関担当者会
議、日本看護協会
教育担当者会議へ
の出席

〇�都道府県看護協会教育担当者会議
（Web）

　 9 月10日� 参加者 2 名
〇�日本看護協会主催　医療安全管理者養

成研修　集中講義(北海道参加者)協
力

　第 1 回　11月21日
　第 2 回　11月28日

　　　�研修受講履歴管理・NuPS（看護
職のためのポータルサイト）への
データ登録の準備

　　　北海道及び札幌市：委託事業関連
　▪�講師ほか他機関教育事業の情報提供
　▪�認定看護管理者教育課程　新課程に

向けての準備
⑵医療安全に
関する事業

①医療安全活動の推進
　▪�支部における医療安全活動の推進

「支部における医療安全に関するネット
ワークと事業の紹介」本会HPの内容を
更新
　 8 支部中 ６ 支部

　▪�医療事故調査制度の周知　
＜医療事故調査支援委員会＞
　▪�外部委員（専門家）派遣のためのシ

ステム周知・運用
　▪�医療事故調査への協力・支援
　▪�医療事故調査制度の周知
　　　ホームページの更新
　▪�各施設の医療安全管理者の困り事に

対応できるネットワークづくりへの
支援

②医療事故の把握と相談対応 対応件数　 8 件
③日本看護協会等との連携 日本看護協会主催　
　▪�都道府県看護協会医療安全担当者会

議
医療事故調査制度に関する情報交換会
11月11日　Web開催　参加者数　 2 名

　▪�札幌市医療安全推進会議
　▪�北海道医療安全推進協議会

⑶看護研究学
会に関する事
業

①北海道看護研究学会の開催
＜学会委員会＞
　▪�企画、運営、評価
　　　�基調講演、学会企画セミナー、交

流セッション、研究発表等

11月 1 日　札幌市
会場：北海道看護協会
学会テーマ
　�「新たな看護の価値を創造する－多様化

する社会の中で求められる看護の役割－」
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事業区分 事業内容 実施報告
　▪�発表演題の募集 参加者数：690名

基調講演�「新たな看護の価値を創造する
―多様化する社会の中で求めら
れる看護の役割―」

講師：�国際医療福祉大学大学院　教授／
副大学院長　福井トシ子氏

学会企画セミナー
　�「患者の尊厳を守る医療・看護・組織

づくりを考える―臨床倫理コンサル
テーション活動における医療職の協働
を通じて―」

講師：�医療法人渓仁会札幌西円山病院　
病院長　山田陽氏

　▪�応募演題の査読・選考 応募演題数　33演題
採択数　　　33演題
発表数　　　口演25演題
　　　　　　示説 8 演題

　▪�選考基準（看護研究・実践報告）の
検討

交流セッション　 2 セッション
企業展示　　　　 9 社
協賛　　　　　　 2 社

②＜研究倫理審査会＞
　▪�研究倫理審査 研究倫理審査　 6 件　

⑷保健師・助
産師・看護師
職能の専門性
を発揮するた
めの活動

①�看護の質の向上及び地域ネットワーク
の強化

　▪�全世代型地域包括ケアシステム構築
に向けた看護職の連携強化

　　　支部職能委員長会議の開催
　　　【健康格差】のテーマを継続

7 月 ４ 日　参加者数　118名
（本部委員31名、支部委員87名）
看護の動向
実�践報告：「各職能における健康格差の

中、健康の社会的決定要因を知ること
の重要性」を感じた事例や取組

講�演：格差時代に看護職に求められる役
割　SDHの視点で考える

各職能別に2024年度事業報告及び2025年
度事業計画の共有・意見交換を実施

　▪�特定行為研修を修了した看護師の実
践を支援

　　　制度の理解や受講の推進
　　　�特定行為研修を修了した看護師の

活動等に関する意見交換会の開催

11月 ７ 日　集合開催　参加者数　18名
　�情報提供、特定行為研修修了者 ２ 名及

び修了者所属管理者１名による実践報告
　意見交換・交流会を実施

　▪�特定行為指定研修機関との連携
　　　�特定行為指定研修機関の活動に関

する意見交換会の開催（※隔年開
催）

11月18日　Web開催　参加者数　21名
　�報告、話題提供、グループ討議及び意

見交換を実施
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事業区分 事業内容 実施報告
1 月30日　日看協主催（Web開催）
� 参加者数 3 名
　�2025年度 特定行為研修 組織定着化支

援事業シンポジウム
＜保健師職能委員会＞
　▪�北海道の保健師活動の課題や取り組

みの現状把握
　▪�新たな保健師活動指針の内容の理解

と啓発に係る検討
　▪�「自治体保健師と地域の看護職の連

携・協働による地域全体の健康・療
養支援と仕組みづくり（日本看護協
会）」を参考にし取組の推進

　▪�支部との連携推進 7 月 4 日　参加者数30名　〔再掲〕
　　　支部職能委員長会議 （本部委員 8 名、支部委員22名）
　　　�支部保健師職能委員会との連携推

進（メーリングリストの運用等）
報告と意見交換

　▪�入会促進「入会のご案内　保健師の
あなたへ」のリーフレットの活用

　　�（大学・大学院の卒業時への送付の
他、北海道の統括保健師及び統括的
役割を担う保健師に向けた送付）

2 月 ３ 日　�10か所の保健師養成施設へ送
付

　▪�北海道保健師関係団体連絡会との連
携

7 月 8 日打ち合わせ会議　参加者数 4 名
12月20日打ち合わせ会議　参加者数 9 名
2 月17日打ち合わせ会議　参加者数 ３ 名

　▪�行政・医療機関・産業分野保健師等
との連携について検討

　　�（日本産業衛生学会北海道地方会産
業保健看護部会との合同委員会の開
催・合同研修会の検討）

7 月22日打ち合わせ会議　参加者数 3 名
11月12日打ち合わせ会議　参加者数 3 名
2 月26日打ち合わせ会議　参加者数 3 名

＜助産師職能委員会＞
　▪�母子のための地域包括ケアシステム

推進に向けた実践への支援として、
助産師職能集会、支部職能委員長会
議の開催

　　　�各支部とのネットワークづくり現
状の共有と支援を行う。

7 月 4 日　参加者数30名〔再掲〕
� （本部委員 8 名、支部委員22名）
報告と意見交換

　▪�「助 産 師 実 践 能 力 習 熟 段 階
CLoCMiPレベルⅢ認証制度」更新
等を支援

　　　看護管理研修事業（北海道委託）
　　　�産科管理者等の人材育成（アドバ

ンス助産師交流会）

11月22日　集合　参加者数　31名
　講演：①�「分娩取り扱い施設における

災害発生時のマニュアル作成
ガイド」

　　　　②�「災害時の母子支援の実際と
助産師・管理者の役割」
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グループワーク：
　��「自施設・自部署のBCP策定、地域連

携の取り組み状況から、今後の課題を
明確にする」

　▪�各職能との連携を通し、住民の健康
生活支援の取組検討を継続

　　　�ウイメンズヘルスケア能力の向上
に向けた企画研修の参画

　　　�地域で活躍できる助産師の取り組
みについて検討

　▪�いいお産の日イベントの開催
　　　�母子や家族、学生に向けた助産師

の活動の理解、全世代の女性への
健康生活支援

9 月 5 日
開催に向け講師との打ち合わせ　
� 参加者数10名
11月 3 日（月・祝日）札幌医科大学記念
ホール� 参加者数　44名
トークセッション（ 2 本）、進学相談、
赤ちゃんと遊ぼう、育児・妊婦体験の各
コーナーを実施
3 月11日　次年度会場と打ち合わせ
札幌 4 丁目プレイス　参加者数 5 名

＜看護師職能委員会Ⅰ・Ⅱ＞
　▪�多職種連携における看護職の役割発

揮
　　　�病院領域と介護・福祉関係施設・

在宅領域との連携強化
　▪�支部との連携推進
　　　支部職能委員長会議 7 月 4 日

看護師職能委員Ⅰ
参加者数　28名　〔再掲〕

（本部委員 6 名、支部委員22名）
看護師職能委員Ⅱ
参加者数　30名　〔再掲〕

（本部委員 9 名、支部委員21名）
報告と意見交換

　▪�看護師職能委員会Ⅰ企画による交流
会の開催

10月18日　集合開催（Web併用）
　�参加者数　142名
� （会場～74、Web～68）
　基調講演：�「外来・病棟・地域をつな

ぐケア移行の実践」
　実践報告：�「ケア移行の取り組みと実

際」と題し 2 本の報告、意
見交換を実施
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　▪�介護･福祉関係施設･在宅領域で働く

看護職の専門的知識・技術・マネジ
メント力の強化を支援、ネットワー
クの強化

　▪�看護師職能委員会Ⅱ企画による実践
報告・交流会の開催

　　　�訪問看護・介護保険施設等で働く
看護職の看護実践報告会・交流会
開催、専門的知識や技術を学び、
日々の実践を通した交流の実施。

（地域における連携シンポジウム・
実践報告）（訪問看護支援事業）

12月 6 日　（Web開催）
参加者数　84名（67施設）
15演題の報告と交流会

　▪�看護師職能委員会Ⅱ企画による訪問
看護・介護保険施設等の看護管理者
のネットワーク推進

　　　看護管理研修事業（北海道委託）
　　　�介護保険関連施設等におけるBCP

の取り組み（地域連携で災害を考
えよう）

9 月27日（集合開催）
参加者数　24名
基調講演：①�「BCPを通して、介護保険

施設等の看護者の役割を学
ぶ」

　　　　　②�「BCPを通して地域連携を
学ぶ」

演習と意見交換　
②各職能集会の開催 看護師職能集会

8 月30日　　集合開催（Web併用）
参加者数　　308名（集合51名、257名）
講演：�ACPの普及に向けた看護師の役

割
質疑応答
報告：�看護師職能Ⅰ・Ⅱ　2024年度活動

報告及び2025年度活動計画
保健師職能集会
8 月 2 日　Web開催　参加者数129名
講演：�保健師活動の危機と成果を生む保

健活動～北海道で働く保健師への
熱いメッセージ

活動報告：�連携から見える保健師活動の
コア～稚内保健所管内の取組
から

助産師職能集会
9 月 6 日　集合開催　参加者数20名
講演：�施設や地域で助産師として働き続

ける～助産力も看護力も！ 
グループワーク・意見交換会

③�全国職能別交流集会（日本看護協会）
への参加

6 月12日　東京都　幕張メッセ　
� 参加者数 4 名
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　　　�全国職能委員長会議・地区別職能

委員会への参加
8 月 1 日　�東京都　新橋カンファレンス

センター　� 参加者数 4 名
3 月 6 日　�東京都　新橋カンファレンス

センター　� 参加者数 4 名
④准看護師の進学支援等の充実 11月29日　Web開催　参加者数　34名
　▪�准看護師懇談会の実施（看護師職能

委員会Ⅰ企画）（Web開催）
基調講演：①�「マフ活用による身体拘束

低減への取り組み」
　　　　　②�「北海道の准看護師を取り

巻く環境について」
体験報告：「准看護師から看護師へ」

　▪�准看護師からの相談対応
⑤�「看護職の倫理綱領」の普及・啓発
　会員・管理者懇談会で周知

7 月～10月
会員懇談会　12回、管理者懇談会　 7 回

⑸図書室の運
営に関する事
業

①図書室の管理・運営・整備 入室者数　769名
　▪�看護に関する文献複写、情報提供
　　　文献複写サービス コンピューター検索利用者数 118名
　　　図書、ＤＶＤ等の貸出し 来室文献複写利用者数　　　　73名

郵送文献複写申込数(受付)　 32名(48件)
郵送文献複写申込数(外部依頼)
� 0 名( 0 件)
図書貸出数　　　　　　　  1,324冊
雑誌貸出数　　　　　　　　　11冊
ＤＶＤ貸出数　　　　　　　　15巻
文献検索等照会数　　　　　　30件

　▪�利用者に対する文献活用の指導支援
　▪�図書資料の収集、整備 所蔵状況

資　料 所蔵数 受入数
図　書 12,776 179冊
教科書 1,285 37冊

視聴覚
資　料

DVD 341 12巻
CD 25 0 枚

逐次刊行物 219 50タイトル
製本雑誌 3,127 79冊
報告書等 1,804 10冊

�( 2026年 3 月31日)
　▪�蔵書管理検索システムの維持管理 インターネットによる所蔵資料検索

図書室ホームページの検索者数
� 8,527名(延べ人数)

　▪�利用者の利便性に考慮した運営 郵送による図書貸出サービス　131件
　　　�郵送による図書無料貸出・返却

サービス
�(往復郵送　82件、返却のみ郵送　49件)

　　　�購入希望図書の受付及び予約貸出 購入希望図書の受付　15冊
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事業区分 事業内容 実施報告
②�関係図書館・団体との連携協力とネッ

トワーク活動
日本看護協会図書館　文献複写サービス
に関する勉強会参加　 9 月29日（Web）

　▪�日本看護協会図書館、道内看護大学
等

日本看護協会図書館　都道府県看護協会
図書室担当者研修会参加　10月 7 日

（Web）
北海道病院ライブラリー研究会第71回研
修会参加　11月15日（札幌市）
日本看護図書館協会会員実態調査回答
� 2026年 2 月19日
日本病院ライブラリー協会WEB目録

「Hospica」による相互協力
文献複写受付　25件
文献複写依頼　 0 件

２ 　看護職確保定着推進に関する事業
事業区分 事業内容 実施報告

⑴情報提供・
相談事業

①「看護の心」普及啓発
　▪�｢看護の日｣ 行事の実施
　　　�北海道 ｢看護の日｣ 及び ｢看護週

間｣ 実行委員会において企画普及
啓発

　　　�デジタルサイネージによる普及啓
発

「看護の日」広報
・デジタルサイネージ広告
　 5 月 5 日～ 5 月11日
　�JR札幌駅西改札口（サツエキビジョ

ン）
　 5 月12日～ 5 月18日
　�札幌市地下鉄大通駅（スノービジョン）
・�「看護の日・看護週間」キャラクター“か

んごちゃん”の着ぐるみによる普及啓
発

5 月10日�看護の日イベント（札幌第 4 支
部）

5 月17日�看護の日イベント（札幌第 １ 支
部）

6 月 ７ 日�看護の日健康フェアイベント
（札幌第 3 支部）

10月14日�看護の日事業（札幌第 4 支部）
・�「看護の日」支部イベント　　19支部
10月31日～11月 1 日
　�さっぽろシゴト博 イベント（札幌市

主催）
2 月 1 日
　�札幌市総合防災訓練 イベント（札幌

市主催）
　▪�日看協より配信される2025年「看護

の日」イベント「KANGO 部！」
の周知
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事業区分 事業内容 実施報告
　▪�「集まれ未来の看護師さん」の開催 7 月29日　(集合開催)

参加者数　31名　（中学生28名、小学生
3 名）　その他　保護者等22名
看護の仕事についての講話、心音聴取、
手洗い、乳児のお世話などの看護実践を
体験
その他　ユニフォームの試着や写真撮影

　　　�中学生を対象（小学校高学年も一
部対象）に、看護体験を通して、
看護の魅力発信、保護者・学校関
係者への普及啓発

　▪�ふれあい看護体験の開催 20支部　164施設　161校　1,351名
　　　各支部において開催

さっぽろシゴト博（札幌市主催）［再掲］
10月31日～11月 1 日　�札幌パークホテル
来場者　�延べ2,345名　体験参加者 693

名
�傷の手当てや心肺蘇生、ユニフォーム試
着体験等を実施

　▪�SNSを活用した普及啓発 9 月16日
北海道看護協会公式LINEの開始
お友達登録数　720名（ 3 月末）

②看護職志望者への進路相談
　▪�「きらり看護を語る～先輩からの

メッセージ～」の開催
　　　�高校生を対象に平日放課後、当会

よりライブ及び録画配信

9 月26日(Web開催)
� 参加者数465名（44校）

（録画配信10月 2 日及び10月 3 日を含む）
11月11日追加配信　参加者数 5 名
様々な看護領域（保健師、助産師、看護
師、訪問看護師、フライトナース）で働
く先輩看護師が、職業選択の動機、看護
実践とやりがいを発表、事前質問に回答、
アドバイス

　▪�小学校・中学校・高校への情報提供 ９ 月25日�「看護師のライフサイクルにつ
いて」

　�函館白百合学園中学高等学校　
� 参加者数 62名
11月 7 日「看護師の仕事について」
　北海道白石高等学校　

　▪�ホームページの充実(看護学生向け
を含む)

　▪�進学ガイダンス、看護フォーラムへ
の参加

進路相談　 4 名
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事業区分 事業内容 実施報告
2025春季進学ガイダンス

開催地 開催日 相談者数
札幌市 5 / 9 8
函館市 4 /10 6
旭川市 4 /22 2
帯広市 4 /24 3
釧路市 4 /25 9
北見市 4 /18 4
稚内市 5 / 7 3

中標津町 4 /16 2

③行政機関等との連携
　▪�事業に関連する行政機関等と連携

⑵労働環境改
善事業

①働き続けられる職場環境づくりの推進
　▪�北海道医療勤務環境改善支援セン

ターとの連携・協力
　　　�北海道医療勤務環境改善支援セン

ター運営協議会への参画
　　　�実務者連絡会議への参加

北海道医療勤務環境改善支援センター運
営協議会　　　 2 回　札幌市
北海道医療勤務環境改善支援センター実
務者連絡会議　 6 回　札幌市

(うち２ 回は欠席のため資料・議事録受理)
　　　個別支援への協力
　▪�日本看護協会看護労働担当者会議へ

の出席
7 月17日　参加者数　 4 名

＜働き続けられる職場づくり推進委員会＞
　▪�働き続けられる労働環境づくりの推

進
　　　�「看護職の健康と安全に配慮した

労働安全衛生ガイドライン」～ヘ
ルシーワークプレイス～の啓発講
演会の開催

　　　※�日本看護協会「就業継続が可能
な看護職の働き方の提案」( 5
要因10項目)の実現に向けた周
知･普及活動について検討

1 月24日　（Web開催）
参加者数121名
講演：①�「看護職の働き方改革の推進～

就業継続が可能な看護職の働き
方の提案～」

　　　②�｢就業継続が可能な看護職の働
き方を実現させるために～仕事の
充実感を見出すために仕事のコ
ントロール感について考える～」

　▪�看護職の禁煙サポート体制の確立
　　　�看護職の喫煙実態調査結果をホー

ムページに掲載し普及啓発
別紙 4

看護師等学校養成所に案内を送付　58校
内、14校より健康教育の希望あり

（実施校　14校　参加者数　626名）
　　　看護学生を対象とした啓発
　　　�看護職の喫煙実態調査を基にリ

ニューアルした健康教育教材を支
部委員へ普及啓発し活用
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②看護職員需給状況調査 北海道における看護職員需給状況調査
　▪�毎年調査　�病院･診療所･訪問看護ス

テーション･看護小規模
多機能型居宅介護事業
所・介護保険施設等

　調査期間　 5 月 7 日～ 6 月 9 日
　対象施設　2,078施設（回収率　34％）
　報告書発行　 9 月25日

⑶看護職等の
就業支援事業

①北海道ナースセンター事業の実施 別紙 5
　▪�ナースバンクの運営（北海道委託）
　　　看護職員無料職業紹介事業の推進
　　　（求職対象者：看護補助者追加）

本所・支所における登録、応募、就職者数
看護職

区分 有 効
求職者数

有 効
求 人 数 応募者数 就職者数

4 月 1,097 1,971 59 44
5 月 1,098 1,949 36 38
6 月 1,118 2,042 38 32
7 月 1,129 1,949 44 28
8 月 1,088 1,845 39 40
9 月 1,061 1,836 26 31
10月 1,017 1,806 26 30
11月 988 1,821 31 26
12月 942 1,737 29 21
1 月 922 1,792 36 28
2 月 949 1,849 56 27
3 月 961 1,832 53 36
計 473 381

�( 2026年 3 月31日)
看護補助者

区分 有 効
求職者数

有 効
求 人 数 応募者数 就職者数

7 月 0 0 0 0
8 月 1 32 0 0
9 月 2 45 0 0
10月 3 55 0 0
11月 3 44 0 0
12月 4 58 0 0
1 月 5 58 0 0
2 月 3 59 0 0
3 月 5 53 0 0
計 0 0

�( 2026年 3 月31日)
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　　　道内移住希望者への支援 北海道移住相談会2025 in東京　相談員

派遣
　 7 月 5 日　東京都　来訪者数13名
北海道移住・交流フェア2025　大阪
　 9 月27日　大阪府　来訪者数17名

　　　相談員の人材育成 職業紹介事業実践セミナー「求職者確保
に役立つ就職支援スキルアップセミ
ナー」
　 6 月19日� 受講者数　 1 名
職業紹介事業実践セミナー「よくわかる
ホワイトカラーの職業紹介実務」
　 7 月17日� 受講者数　 1 名
外国人労働者雇用労務責任者講習
　 8 月 5 日� 受講者数　 1 名
　 8 月26日� 受講者数　 1 名
離島・へき地等における看護を知るオン
ラインセミナー
　第 1 回　12月16日� 受講者数　 1 名
　第 2 回　2026.2月17日�受講者数　 6 名
求人施設における効果的な人材確保に向
けたオンラインセミナー
　2026.3月10日� 受講者数　 1 名
職業紹介実践セミナー・基本編「新・紹
介担当者のための求人票セミナー」
　2026.３月11日� 受講者数　 1 名

　　　�ナースセンター業務支所（全道 ５
カ所）の運営

本所・支所における相談件数

看護職
区分 求職者数 求人施設 進路相談

本　所 4,703 2,614 3
渡　島 636 373 0
上　川 869 539 0
帯　広 1,018 731 0
釧　路 328 279 1
北　見 808 827 0

計 8,362 5,363 4

�( 2026年 3 月31日)
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看護補助者

区分 求職者数 求人施設
本　所　 100 36
渡　島 0 9
上　川 2 5
帯　広 0 9
釧　路 0 2
北　見 0 6

計 102 67

� (2026年 3 月31日)
ナースセンター本所・支所打合せ会議
　 5 月16日　札幌市

　　　eナースセンターへの登録促進 求職者から施設への直接問合せ� 83件
　　　　NCCSの活用 施設から求職者へのメッセージ� 573件

システム応募／就職者〔再掲〕
� 68件／44名
メール・eナースセンターによる相談

〔再掲〕
　　　� 求職者　　　8,362件
　　　� 求人施設　　5,363件

　　　　�ホームページ等による広報の充
実

別紙 6
ナースセンターだよりの発行
求人情報誌の発行　�4 月、 7 月、10月、

2026.1月
ナースセンターホームページによる広報
� アクセス件数　55,976件
〇�看護職の人材確保・定着の取り組み事

例の掲載
　介護老人保健施設あつべつ
　江別市立病院

　　　　求人施設訪問時の登録説明 施設訪問時に説明
　本所27施設、支所24施設

　　　�未就業看護職員等の教育、再就職
支援

　　　　看護職就業促進講習会の開催 10月 2 日～ 3 日、10月 7 日～ 9 日
　　　　 　受講者数22名　就業者数 7 名
　　　　就業支援講習会の開催 6 月18日　安全な看護技術＜採血法＞
　　　　 　受講者数21名　就業者数 9 名

8 月 6 日　�急変時の患者対応＜心肺蘇生
法＞

　受講者数16名　就業者数 5 名　
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　　　　�保健師の魅力発信のための講演

会の開催
2026.2月14日� 受講者数27名

　　　　再就業のための体験研修の開催 受講者数 6 名（道央 5 名、十勝 1 名）　
就業者数 2 名

　　　�確保困難な地域・施設への就業促
進

　　　　看護職の求人・求職相談会 看護職の求人・求職相談会
開催地 開催日 参加施設数 来場者数 就職者数
帯広市 8 /22 30施設 21名 7 名
旭川市 9 /19 33施設 17名 5 名

　　　　�看護職の就業相談会（ハロー
ワークとの連携）

就業相談会（ハローワーク）

開催地 開催回数・日程 相談
者数

就職
者数

札
　
幌

　
市

プラザ 11回（第 4 水/月） 22 4
札　幌 4 回（ 5 /15、8 /21、11/20、2026.2/19) 13 4
札幌北 4 回（ 6 /10、9 / 9 、12/ 9 、2026.3/10） 7 1
札幌東 3 回（ 7 / 3 、10/16、2026.1/16） 2 1

千　歳　市 3 回（ 6 /23、 9 / 8 、12/22) 6 2
函　館　市 11回（第 3 木/月）※ 1 18 8
旭　川　市 11回（第 3 木/月）※ 1 14 8
帯　広　市 11回（第 3 木/月）※ 1 10 3
釧　路　市 11回（第 3 木/月）※ 1 13 5
北　見　市 11回（第 3 木/月）※ 1 16 6

※ 1 　 5 月のみ第 4 木
�( 2026年 3 月31日)

　　　マッチングの促進
　　　　�求人施設訪問（Web・電話訪

問含む）
＜本所＞　　　　27施設
＜渡島業務支所＞ 5 施設
＜上川業務支所＞ 5 施設
＜帯広業務支所＞ 5 施設
＜釧路業務支所＞ 4 施設
＜北見業務支所＞ 5 施設

　　　あらゆる世代の看護職の就業促進
　　　　セカンドキャリア講演会 看護職のためのセカンドキャリア講演会 

　10月21日　札幌市　参加者数19名
　　　電話訪問、求人情報送付 電話訪問（本所・支所）　　年 2 回

① 5 月　　　対象者　55名
②11月　　　対象者　53名
　電話訪問対象者のうち就職者数　 8 名
求人情報送付（本所・支所）年 4 回
① 4 月　　　対象者128名
② 7 月　　　対象者117名
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事業区分 事業内容 実施報告
③10月　　　対象者106名
④2026.1月　 対象者 98名

　▪�看護補助者確保・定着の推進（日本
看護協会委託）

　　　
　　　看護補助者の就業に向けた研修
　　　�看護補助者の就業に向けた施設見

学

看護補助者の相談件数
　　求職者102件　求人施設67件〔再掲〕
受講者数　　　18名
施設見学者数　 2 名
〇看護補助者の仕事説明・就業相談会
　2026.1月16日　札幌市　参加者10名

　▪�離職看護職員相談事業（北海道委託） 離職看護職員相談事業協議会
　 9 月16日、2026.2月16日

　　　�届出制度（とどけるん）の周知お
よび登録促進

認定看護管理者教育課程セカンドレベル
研修で情報提供
　 6 月20日、 8 月 7 日
認定看護管理者教育課程サードレベル研
修で情報提供
　11月 5 日
〇LINE広告　2026.2～ 3 月　

　　　　�求人施設訪問（電話訪問含む）
（再掲）

本所27施設、支所24施設

　　　　�登録者の状況把握、情報提供等
の支援

届出登録者数

区分 本人 代行
(施設)

代理
(NC) 計

4 月 59 80 7 146
5 月 37 74 20 131
6 月 57 23 19 99
7 月 45 29 10 84
8 月 29 12 14 55
9 月 30 8 16 54
10月 26 8 5 39
11月 21 16 15 52
12月 29 19 10 58
1 月 44 27 10 81
2 月 48 27 17 92
3 月 103 57 11 171
計 528 380 154 1,062

�( 2026年 3 月31日)
　　　復職に向けての支援
　　　　セカンドキャリア講演会（再掲） 看護職のためのセカンドキャリア講演会 

　10月21日　札幌市　参加者数19名
　　　�eラーニングによる復職支援講習 受講者数　76名　就業者数17名
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事業区分 事業内容 実施報告
　▪�訪問看護支援事業 訪問看護師養成講習会（eラーニング）（北

海道委託）
　 4 月21日～11月25日 
� 受講者数55名〔再掲〕
訪問看護師養成講習会フォローアップ研
修（急変時の看護）(北海道委託)
　11月 7 日� 受講者数31名
訪問看護師養成講習会フォローアップ研
修(スキンケア・ストマケア・フットケ
ア)（北海道委託）
　11月13日～14日� 受講者数24名
訪問看護入門（札幌市委託）
　 8 月19日～20日� 受講者数 7 名
訪問看護スキルアップ（在宅における緩
和・看取りケア）（札幌市委託）
　 9 月 2 日� 受講者数44名
訪問看護スキルアップ（スキンケア、ス
トマケア、フットケア）（札幌市委託）
　第 1 回： 9 月10日～11日�受講者数37名
　第 2 回：10月 7 日～ 8 日�受講者数34名
訪問看護スキルアップ（急変時の看護）

（札幌市委託）
　 9 月19日� 受講者数40名

　　　�訪問看護・介護保険施設等で働く
看護職の看護実践報告会・交流会
の開催

　　　　�地域における連携シンポジウム
（再掲）

【再掲】12月 6 日　（Web開催）
　参加者数　84名（67施設）
　15演題の報告と交流会
2 月19日　�北海道訪問看護ステーション

サポートセンター主催（Web
開催）� 参加者数　 3 名

　人材育成実践報告会
3 月18日　�北海道訪問看護ステーション

サポートセンター主催（Web
開催）� 参加者数　 3 名

　病院看護師実地研修実施報告会
　▪�地域応援看護師確保対策事業（北海

道委託）
地域応援看護師確保対策検討会議
　 9 月16日、2026.2月16日

　　　�地域応援ナース事業の周知、登録、
マッチングの促進

別紙 7
地域応援ナース応援実績
認定看護管理者教育課程セカンドレベル
研修で情報提供
　 6 月20日、 8 月 7 日
認定看護管理者教育課程サードレベル研
修で情報提供
　11月 5 日
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事業区分 事業内容 実施報告
施設訪問　 4 施設
〇LINE広告　2026.2～ 3 月　

　　　　�応援エリア・対象施設の検討 地域応援ナースのインタビュー動画を
HP及び館内デジタルサイネージに掲載

　　　　�ホームページPR動画掲載によ
る広報の拡充

　　　報告会の開催 2026.2月25日　Web開催　
� 参加者数　19名

(16施設)
　　　報告書の作成 地域応援看護師確保対策事業報告書

(2020年～2024年)作成
　▪�助産師出向支援事業（北海道委託）
　　　�助産師出向支援のためのマッチン

グ促進
出向実績
第 3 次
医療圏

出　向
期　間

出向元
施　設

出向先
施　設

出向助
産師数

十勝⇒
十勝

4/1～
� 5/31

帯広厚生
病院 慶愛病院 1 名

道央⇒
道北

9/1～
� 11/30

手稲渓仁会
病院

市立稚内病
院 1 名

道央⇒
道央

12/1～
�2026.1/31

札幌医科大
学附属病院

札幌マタニ
ティ・ウイ
メンズホス
ピタル

1 名

道北⇒
道央

12/1～
�2026.1/31

旭川医科大
学病院

日鋼記念病
院 1 名

道東⇒
道東

2026.1/19
� ～2/28

町立中標津
病院

市立釧路総
合病院 1 名

十勝⇒
十勝

2026.2/1
� ～3/31

帯広厚生
病院 慶愛病院 １ 名

認定看護管理者教育課程セカンドレベル
研修で情報提供
　 6 月20日、 8 月 7 日
認定看護管理者教育課程サードレベル研
修で情報提供
　11月 5 日
助産師職能集会にて情報提供　 9 月 6 日
施設訪問 6 施設

　　　報告会の開催 助産師出向支援事業報告会
　 6 月25日　札幌市� 参加者数　32名

　▪�看護職の復職支援研修会（札幌市委
託）

　　　復職支援研修会の開催　 3 回
　　　（内 1 回はプラチナナース対象）

第 1 回　 7 月 1 日～ 7 月 2 日　
� 受講者数　23名　就業者数　 8 名
第 2 回　 7 月14日～ 7 月15日
� 受講者数　13名　就業者数　 4 名
第 3 回　 9 月 9 日～ 9 月10日
� 受講者数　 7 名　就業者数　 2 名
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②中央ナースセンターとの連携
　▪�都道府県ナースセンター事業担当者

会議への出席
ナースセンター事業担当者会議
　 4 月16日　Web会議� 4 名出席
ナースセンター長会議
　 7 月23日Web会議� 3 名出席

　▪�第 7 次NCCS（ナースセンターコン
ピュータシステム）の運用

無料職業紹介事業の事務効率化に向けた
検討のためのワーキンググループに関す
る説明会
　 6 月16日　Web会議� 4 名出席
ナースセンターおよびNuPSの効果的な
周知に関する研修
　 9 月 1 日　Web� 7 名出席
ナースセンター事業担当者情報交換会
　第 1 回　 9 月10日　Web会議
� 4 名出席
　第 2 回　12月 8 日　Web会議
� 3 名出席
　第 3 回　2026.3月18日　Web会議
� 3 名出席

　▪�NuPS（看護職のためのポータルサ
イト）運用開始と登録促進

看護学生に周知媒体（定規）を配布

③関係機関との連携
　▪�北海道労働局 ナースセンター・ハローワーク連携事業

　本事業同意者：求職者　　28名
　　　　　　　　求人施設　 3 施設
北海道人材確保対策推進協議会
　 6 月24日　札幌市　　 2 名出席
介護・看護就職デイ2025　相談員派遣
　11月16日　札幌市   相談者数 9 名
都道府県担当者および都道府県ナースセ
ンター担当者　説明会
　2026.1月15日　Web　 3 名出席

　▪�北海道社会福祉協議会
　▪�北海道医療勤務環境改善支援セン

ター
北海道医療勤務環境改善支援センター運
営協議会〔再掲〕　　　 2 回　札幌市
北海道医療勤務環境改善支援センター実
務者連絡会議〔再掲〕　 6 回　札幌市

(うち２回は欠席のため資料・議事録受理)
　▪�北海道立保健所 南檜山地域看護連携推進検討会議

(Web)
　　　看護連携推進検討会議への参加 　第 1 回：�7 月14日　北海道江差保健所

（Web 3 名参加）
　第 2 回：�11月13日　北海道江差保健所

（Web 2 名参加）
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事業区分 事業内容 実施報告
⑷看護制度及
び看護政策に
関する事業

①関係各法律等情報提供
②看護政策の推進 別紙 8

３ 　地域ケアサービスの実施及び促進による道民の健康及び福祉の増進に関する事業
事業区分 事業内容 実施内容

⑴在宅ケアの
推進に関する
事業

①�在宅ケアの推進に係る関係団体との連
携

　▪�北海道総合在宅ケア事業団への参加 6 月 4 日　在宅ケア事業団理事会
� 出席 ２ 名
6 月25日　在宅ケア事業団通常総会
� 出席 ３ 名

　▪�北海道総合保健医療協議会地域医療
専門委員会　在宅医療小委員会への
参加

　▪�北海道在宅医療推進支援センター運
営協議会への参加

10月22日　（Web開催）

　▪�看護職等連携の推進
②訪問看護の推進 訪問看護サミット参加　11月 8 日（Web）
　▪�地域包括ケアの推進が求められる中

で療養の多様化等に対応できる訪問
看護実践の重要性やその魅力の周
知・啓発

　参加者数　 2 名

　　　リーフレット配付
　▪�北海道新卒訪問看護師採用・育成ガ

イドラインの周知
ホームページにて周知（継続）

　▪�訪問看護師確保・育成に係る北海道
看護協会の取組報告書の周知

ホームページにて周知（継続）

　▪�【再掲】地域包括ケアシステムにお
ける看護職等の連携シンポジウム

（北海道委託事業　看Ⅱ委員会が企
画する「訪問看護・介護保険施設等
で働く看護職の看護実践報告会・交
流会」として実施）

【再掲】12月 6 日　（Web開催）
参加者数　84名（67施設）
15演題の報告と交流会

　▪�【再掲】｢訪問看護師養成講習会ｅ
ラーニング｣

⑵災害時や新
興感染症発生
時の看護支援
活動に関する
事業

①災害時支援体制の整備
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②災害支援ナース養成研修会の実施 災害支援ナース養成研修修了者（2023）

� 114名
　▪�災害支援ナースの認知度を高め、登

録者の増加に向けた取り組みを推進
　　　　　　　 同　　　　　　（2024)
� 169名

　　　�研修修了者が所属する医療機関の
確実な協定締結に向けた周知

　　　　　　　 同　　　　　　（2025）
�  96名

　　　�看護協会ニュースやホームページ
への掲載

災害支援ナース（旧体制）� 登録者541名

2023・2024・2025　修了者　支部別人数
支部名 研修修了者 支部名 研修修了者

道 南 南 20 苫 小 牧 14
道 南 北 3 日 高 4
小 樽 13 上 川 南 34
後 志 8 上 川 北 3
札幌第 1 32 留 萌 7
札幌第 2 42 稚 内 4
札幌第 3 52 北 網 13
札幌第 4 28 遠 紋 3
南 空 知 12 十 勝 21
北 空 知 17 釧 路 24
室 蘭 16 根 室 9

計 379

� （2025年11月 1 日)
3 月31日
旧体制災害支援ナースの登録終了等の案
内　274名（メール240名および郵送34名）

③災害支援ナース派遣体制の整備 北海道との協議
　▪�北海道との連携強化 6 月23日（大規模災害訓練等に係る打ち

合わせ、派遣調整や災害支援ナース研修
などについて）

　▪�派遣調整業務等の協議 12月26日
災害支援ナースの登録管理について 等
3 月 3 日
災害支援ナース派遣調整について 等

＜災害支援委員会＞
　▪�災害支援ナースの実践力の向上 7 月19日及び 8 月 9 日

災害支援ナース交流会　�参加者数　94名
講演（災害について）：
　①�新制度下における災害支援ナースの

派遣体制について
　②�被災地からのメッセージ～災害支援

ナースに求められる、日頃からの備
えと行動～
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事業区分 事業内容 実施報告
交流会：�地域ネットワークの構築につい

て
感�染対策に関する講演と演習：新興感染

症発生時に求められる感染対策
　▪�派遣体制・災害支援ナース確保等の

体制整備に係る課題評価と改善に向
けた検討

　▪�北海道等が開催する防災総合訓練に
開催地域災害支援ナースと協力し参
加

8 月27日　�北海道防災訓練（第 1 回）島
牧村

　参加者数　 ９ 名
� （災害支援ナース ７ 名含む）
１ 月22日～23日　
北海道防災総合訓練（第 2 回）乙部町
　参加者数　 9 名
� （災害支援ナース 8 名含む）

　▪�災害支援ナースの活動に関する新た
な情報発信

　▪�災害支援ナースの活動を推進するた
めのネットワークの構築

災害支援ナース交流会において検討

④行政等関係機関との連携・協力 2025年度大規模地震時医療活動訓練
　▪�日本看護協会 （政府訓練）への参画
　　　�都道府県看護協会健康危機管理担

当者会議への出席
・ 4 月21日　キックオフ会議
・ 7 月 8 日　�道看護政策係との打ち合わ

せ
・ 7 月 9 日　全体調整会議
・ 8 月26日　第 3 回全体調整会議
・ 9 月 5 日～ 6 日　�大規模地震時医療活

動訓練
・10月20日　検証会
2025年度災害支援ナース派遣調整合同訓
練　（日本看護協会）への参画（協力）
・ 9 月 9 日～10日　

　▪�各種訓練（北海道防災訓練ほか）へ
の参加

北海道総合防災訓練（第 1 回）への参画
・ 6 月24日
　医療・保健関係機関担当者会議出席
・ 8 月19日　担当者会議出席
・ 8 月27日　訓練（島牧村）
�北海道総合防災訓練（第 2 回）への参画
・12月18日　
　医療・保健関係機関担当者会議出席
・ 1 月22日～23日　宿泊訓練（乙部町）
札幌市総合防災訓練への参画
・ 2 月 1 日　�大和ハウスプレミストドー

ム
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　▪�北海道が実施する事業への協力 �北海道災害通信連絡訓練（地震・津波）

・ 5 月23日（道東方面の地震のため中止）
・ 7 月15日（豪雨の影響のため中止）

　▪�看護大学大学院実習の受け入れ ・10月15日～17日　 1 名
　�胆振東部地震時の災害支援ナース派遣

調整活動に関連した研究課題の明確化
⑶母子保健活
動の推進に関
する事業

①思春期保健活動の推進
＜助産師職能委員会＞ 10月 9 日
　▪�教育機関等での講義 東海大学札幌附属高校　 3 年生　296名
　　　�札幌支部や当該地区の施設との連

携の検討
健康推進室講演会「性感染症について」
助産師職能委員対応
10月21日
北海道芦別高等学校　 ３ 年生　44名
健康保健講話「望まない妊娠と性感染症
～自分の身体を守るために～」
常務理事対応

　▪�女性のライフサイクル全般に関わる
健康教育

②妊娠・出産・育児に関する情報提供
<助産師職能委員会＞ 【再掲】11月 3 日（月・祝日）
　▪�「いいお産の日」の実施 札幌医科大学記念ホール　

� 参加者数　44名
⑷健康づくり
に関する事業

①道民の健康づくりに関する事業の実施
②北海道健康づくり実行委員会への参加
③関係団体への協力
　▪�北海道マラソン実行委員会 2025年第 2 回・2026年第 1 回実行委員会

12月24日　札幌市　参加者数　 1 名
　▪�北海道老人クラブ連合会（健康づく

り指導者講習会講師派遣）
9 月12日
健康づくりリーダー養成講習会に感染管
理認定看護師 1 名を派遣調整
令和 7 年度健康を進める運動委員会
3 月25日　札幌市　参加者数　 1 名

⑸広報活動 ①看護関連情報等の提供 別紙 9
＜広報出版委員会＞ 157号　 4 月30日発行
　▪�「北海道看護協会ニュース」の発行 158号　 7 月31日発行
　　紙面構成等のリニューアル 159号　10月30日発行

160号　 1 月31日発行　
　▪�リニューアルした協会ニュースの評

価に向けた現場の意見を集約
広報出版委員会において実施

（ 5 月 8 日、 8 月 6 日、11月 6 日）
メールにて実施（ ２ 月19日）

　▪�ホームページによる広報 アクセス件数　122,953件
協会ニュースのホームページへの掲載方
法をPDFからe-bookへ変更
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事業区分 事業内容 実施報告
　▪�マスメディアを通じた広報 別紙10
　　　�NHK、毎日新聞、北海道新聞、

北海道医療新聞等
　▪�SNSを活用した普及啓発【再掲】 お友達登録者数720人（ 3 月末）【再掲】
　▪�タグラインの策定及び広報への活用 5 月30日（第 1 回定例理事会）

北海道看護協会タグライン　
「人と地域が『いきる』未来を」に決定
6 月21日（2025年度通常総会）にて公表

②相談対応 相談51件（うち看護職以外18件）
４ 　その他本会の目的を達成するために必要な事業
事業区分 事業内容 実施内容

⑴会員支援に
関する事業

①会員サービスの充実
　▪�manaable導入による研修事業の参

加促進
登録者数　22,651名

　▪�協会活動への参加促進、情報提供 各支部へ会員施設台帳配布
　 5 月14日、 8 月27日、12月16日

　▪�会員登録管理システムの運用・管理 登録情報の変更（随時）
　▪�ナースシップの活用
　　　ナースシップの更なる周知

Web入会の促進、キャリナースパンフ
レットの配布

　▪�キャリナースの周知 登録者数　18,334名
　▪�教育研修教材の貸出
　　　心肺蘇生練習用人形 18施設32体
　　　フットケア練習モデル 1 施設 2 台
　　　疑似体験セット(片マヒ用) 2 施設 2 セット
　　　�インジェクショントレーナー（皮

内・皮下・筋肉）
　▪�会員証の送付及び新入会員への定

款・バッジの送付
バッジの送付　1,644名

　▪�看護職賠償責任保険制度加入促進へ
の取り組み強化

配布数　3,656部

　▪�事業案内（協会パンフレット）の配
布

　▪�日本看護協会との連携 日本看護協会パンフレットの配布
・新規入会、再入会希望者
　入会申込セット(施設用)� 3,053部
　入会申込セット(個人用)� 448部
・入会促進セット� 368部

　▪�ホームページにおける各種会員手続
の導入

入会、退会、会員登録情報の変更

②加入促進 別紙11 
　▪�看護教育機関への働きかけ 入学式　　　　　57件

戴帽式・宣誓式　24件
その他　　　　　 8 件
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卒業式　　　　　56件

　▪�関係団体への情報提供
　▪�看護師等学校養成所への看護協会説

明会
別紙12 

　▪�入会の働きかけ
　　　�会員特典の充実・周知方法の検討 協会ニュース 7 月号入会促進チラシ同封
　　　�新規訪問看護事業所など看護職員

の就業する施設への働きかけ
入会案内送付� 651施設

　　　�未加入会員への働きかけ 6 月送付　会費納入依頼(個人)�1,057件
　　　　　未納状況確認(施設)� 102件
8 月送付　�看護職賠償責任保険加入者へ

入会意向確認� 100件
9 月送付　�2025年度会費納入者名簿およ

びナースシップ施設登録者情
報確認依頼書� 1,374施設

10月送付　�2026年度新規入会・再入会お
よび登録内容変更のご案内　

� 1,366施設
11月送付　2026年度入会案内送付
　　　　　非会員施設　　  2,407件
　　　　　非会員(個人)　　615件
2026.1月送付　2026年度入会案内送付
　　　　　　  産休・育休による退会者
� 　72名
2026.3月送付　�会費納入についてのお知

らせ(納入依頼) 個人
� 　1,227件
　　　　　　  産休・育休による退会者
� 　72名

　　　�リーフレット等（看護Ⅱ領域向け
等）の配布

　　　�看護管理者への働きかけ 入会案内、入会促進資料作成・配付
� 7 件
　�5 月30日、 7 月10日、10月17日、11月

7 日、12月 2 日、12月 9 日、12月15日、
2 月18日

　　　SNSを活用した普及啓発【再掲】 L�INE発信10月 6 日、11月10日、12月19日、
1 月19日、 2 月16日、 3 月 9 日

③支部活動への支援
　▪�支部運営の助成 支部交付金の送金

　 4 月 2 日、 6 月10日
　▪�支部活動・�教育等への支援 ＜本会・支部教育委員向け研修＞

継続教育担当者のための企画運営研修会
　 5 月23日～ 5 月24日・6 月 4 日〔再掲〕
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　　　支部運営会議の開催 3 月 7 日　Web開催　参加者数116名
　▪�Web活用への支援 サポート技術費の送金　 4 月 2 日

⑵会員の福利
厚生に関する
事項

①各賞候補者の推薦
　▪�叙勲 春の叙勲　瑞宝双光章　佐々木　衿子

　　　　　　　　　　　（本会推薦）
　　　　　瑞宝双光章　水澤　里美
　　　　　瑞宝単光章　上杉　紀子
　　　　　瑞宝単光章　本田　秀子
秋の叙勲　瑞宝単光章　小竹　紀代美
　　　　　　　　　　　（本会推薦）
　　　　　瑞宝単光章　船木　典子

　▪�日本看護協会名誉会員
　▪�日本看護協会会長表彰 受賞者 8 名

　岡林靖子、亀畑祥子、川村みゆき、
　工藤美幸、坂上真弓、鈴木貴美子、
　中野りか、樋口秋緒

　▪�北海道社会貢献賞 受賞者13名
　�油谷清美、佐藤弘子、堀昌恵、岡林靖

子、川村みゆき、坂上真弓、坂本美和
子、佐藤美幸、鈴木貴美子、中野りか、
原理加、南のぞみ、宮部真由美

　▪�読売医療功労賞
　▪�その他 第47回 母子保健奨励賞／毎日新聞社賞

　鎌田美鈴（利尻町役場）
②各賞推薦候補者のリスト更新・整備
③災害見舞
④慶事・弔事 逝去13名

　犬飼　馨子　　（札幌第 3 支部）
　河村　美穂　　（札幌第 4 支部）
　柴山　明子　　（小樽支部）
　岡田　美奈子　（釧路支部）
　金田　豊子　　（上川南支部）
　戸井田　恵　　（道南南支部）
　入江　晶造　　（札幌第 1 支部）
　三浦　良子　　（札幌第 1 支部）
　小金澤　貴恵　（札幌第 3 支部）
　工藤　日菜野　（日高支部）
　志子田　結花　（遠紋支部）
　阿部　幸子　　（稚内支部）
　浅田　孝章　　（小樽支部）

⑶教育助成に
関する事業

①看護学生に対する奨学金の貸与 貸与中27名　返還中23名
②看護大学院生に対する奨学金の貸与 貸与中 1 名　返還中 0 名
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③�奨学金制度について会員及び看護学校

への広報
奨学金規程の送付　　 1 件
奨学金制度の問合せ　 9 件

⑷組織に関す
る事項

①協会組織の強化 別紙13
2025年度入会者数(目標42,600名)

職　能 2025年度 2024年度 比較
保 健 師 1,073 1,099 △26
助 産 師 1,247 1,269 △22
看 護 師 35,785 37,174 △1,389
准看護師 1,251 1,444 △193

計 39,356 40,986 △1,630

� (2026年 3 月31日)
　▪�支部との連携・調整・相談
　　　�北海道看護協会支部活動の充実に

向けた意見交換会
12月12日　道南南・道南北支部
１ 月 ９ 日　上川南支部
１ 月14日　十勝支部
１ 月26日　小樽・後志支部
１ 月28日　日高支部
２ 月 ７ 日　北網支部
２ 月10日　室蘭支部
３ 月12日　釧路支部・根室支部
３ 月16日　札幌第 １ 支部～札幌第 ４ 支部

　▪�会員懇談会の開催 会員懇談会12回
支部 開催日 人数

苫 小 牧 支 部 7 月12日(集合) 48名
稚 内 支 部 7 月12日(集合) 28名
上 川 北 支 部 7 月19日(集合) 38名
北 網 支 部 7 月26日(集合) 21名
根 室 支 部 7 月26日(集合) 35名
南 空 知 支 部 8 月30日(集合) 64名
札幌第 4 支部

(札幌 4 支部合同) 9 月 6 日(集合) 52名

北 空 知 支 部 9 月 6 日(集合) 38名
後 志 支 部

(小樽支部合同） 9 月20日(集合) 34名

十 勝 支 部 9 月20日(集合) 34名
留 萌 支 部 9 月27日(集合) 28名
室 蘭 支 部 10月18日(集合) 41名
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　▪�看護管理者懇談会の開催 看護管理者懇談会 7 回

支部 開催日 人数
日 高 支 部 8 月 2 日(集合) 54名
上 川 南 支 部 8 月 9 日(集合) 115名
遠 紋 支 部 9 月 6 日(集合) 24名
釧 路 支 部 9 月27日(集合) 42名
札幌第 1 支部

(札幌 ４ 支部合同) 10月 4 日(集合) 135名

道 南 南 支 部
(道南北支部合同) 10月18日(集合) 78名

小 樽 支 部
(後志支部合同) 10月25日(集合) 33名

　▪�看護政策推進のための組織強化事業
（日看協事業）

　▪�協会維持運営検討委員会（仮称）の
設置、運営

第 １ 回北海道看護協会の新たなあり方検
討委員会　 5 月30日
第 ２ 回北海道看護協会の新たなあり方検
討委員会　 ７ 月10日
第 ３ 回北海道看護協会の新たなあり方検
討委員会　 ９ 月10日
第 4 回北海道看護協会の新たなあり方検
討委員会　12月11日
第 ５ 回北海道看護協会の新たなあり方検
討委員会　 2 月12日

②公益社団法人としての運営管理
　▪�運営管理体制の強化
　▪�関係規程等の整備 〈改正〉

　育児・介護休業等に関する規程
　職員等給与支給規程
　職員再雇用規則
　図書室利用要綱
　新型インフルエンザ等対策業務計画
　ソーシャルメディア（SNS）運用規程

　▪�支部運営会議の開催（再掲） 3 月 7 日　Web開催　参加者数116名
③円滑な組織運営
　▪�会議等の開催
　　　通常総会 6 月21日　札幌市

　会場：北海道看護協会　大講堂
　　出席者数：代議員　　　　200名
　　　　　　　役員・委員長　 24名
　　　　　　　一般参加者　　 88名　
　　　　　　　　計　　　　　312名
　　ライブ配信視聴者数　　　 63名
　　　　　　 （事前申込者　　76名）
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　　　理事会 定例　 6 回
　　　常務理事会 定例　12回
　　　支部長会議 定例　 4 回
　　　委員合同会議 6 月27日

　出席者：委員85名　役員・事務局20名
　　　職能委員会 保健師職能委員会� 12回

助産師職能委員会� 13回
看護師職能委員会Ⅰ� 12回
看護師職能委員会Ⅱ� 12回

　　　常任委員会 働き続けられる職場づくり推進委員会    
� 8 回
広報出版委員会�６  回
教育委員会� 8 回
学会委員会� 11回
推薦委員会� 14回
選挙管理委員会� 2 回
災害支援委員会� 14回

　　　特別委員会 医療事故調査支援委員会� 4 回
認定看護管理者教育運営委員会� 9 回
研究倫理審査会� 6 回

　　　支部職能委員長会議〔再掲〕 7 月 4 日（札幌市）
　▪�日本看護協会に関する会議
　　　通常総会 6 月11日：千葉県　幕張メッセ

　出席者数：代議員　42名
　　　理事会 　 6 回
　　　法人会員会 　 5 回
　　　全国職能委員長会 8 月 1 日　東京都

TKP新橋カンファレンスセンター　
� 出席者数 4 名
3 月 ６ 日　東京都
TKP新橋カンファレンスセンター　
� 出席者数 ４ 名

　　　�地区別法人会員会・地区別職能委
員長会

10月 ２ 日　地区別法人会員会　岩手県
　　�ホテルメトロポリタン盛岡NEW 

WING� 出席者数 2 名
10月 3 日　地区別職能委員長会　岩手県
　　�ホテルメトロポリタン盛岡NEW 

WING� 出席者数 4 名
　　　�地区別看護協会・看護連盟合同会

議
10月 3 日　�地区別協会・連盟合同会議　

岩手県
　　�ホテルメトロポリタン盛岡NEW 

WING� 出席者数 2 名
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　　　�北海道・東北地区看護協会長・事

務局長連絡協議会
8 月28日　岩手県
　いわて県民情報交流センター　
� 出席者数 2 名

　　　都道府県看護協会事務担当者会議
　　　全国看護基礎教育担当役員会議 3 月10日　�Web開催　役員 1 名、事務

局 1 名
　　　都道府県看護協会政策責任者会議 9 月18日　�東京都　日本看護協会 JNA

ホール� 出席者数 2 名
　　　新会員情報管理体制担当者会議 都道府県看護協会会員情報管理情報交換

会
7 月30日　Web開催
　出席者数：役員　 1 名、事務局　 ３ 名

　　　�都道府県看護協会広報担当役員会
議

11月19日　Web開催　出席者数 7 名

　　　訪問看護連絡協議会全国会議 都道府県看護協会・都道府県訪問看護連
絡協議会合同会議
11月13日　Web開催　出席者数 3 名

　　　代議員研修会 5 月30日　札幌市
　会場：北海道看護協会　大講堂
　出席者数：代議員　　　36名
　　　　　　予備代議員　25名

④委員・担当者の育成、研修
　▪�研修会・学会への派遣・参加（ボラ

ンティアを含む）
6 月11日　�日本看護協会通常総会への参

加� 事務局職員 1 名
〇第29回日本看護管理学会　参加　　
　 8 月22日～23日　札幌市� 役職員 6 名
〇�第56回日本看護学会　公募企画発表・

参加
　 9 月12日～14日　愛知県� 役職員 5 名

⑤組織の人材育成等
　▪�役員研修
　▪�職員研修

⑸渉外に関す
る事項

①看護関係団体との連携
　▪�日本看護協会
　▪�北海道看護連盟 6 月14日

支部長会　参加 1 名、
通常総会　参加 2 名
9 月 4 日、 5 日
北海道東北ブロック政策セミナー　
� 参加 1 名
11月22日
第 2 回支部長会議並びに都道府県別会議　
� 参加 1 名



－ 43 －

報

告

事

項

事業区分 事業内容 実施報告
12月 6 日
　�北海道看護連盟ブロックゼミナールin

札幌� 参加 1 名
1 月17日
令和 8 年北海道看護連盟 新春の集い
� 　参加 3 名
3 月14日
第 ３ 回支部長会議� 参加 １ 名

　▪�北海道助産師会
　▪�日本精神科看護協会北海道支部
　▪�北海道看護教育施設協議会
　▪�北海道訪問看護ステーション連絡協

議会
②関係機関・関係団体との連携・協力 別紙14
　▪�行政機関 46件
　▪�保健医療福祉関係団体との連携 50件
　▪�助成団体への協力参加 39件
　▪�その他関係団体行事・研修等への後

援・協力参加
後援　56件、共催 3 件

　　　�北海道医師会・北海道看護協会懇
談会の開催

③国際交流の推進
　▪�国際会議等の周知
　▪�研修・視察等への対応
　▪�関連資料の提供

⑹会館の維持
運営に関する
事項

①施設の管理運営
　▪�会館の適正な管理運営 会館利用状況

施設区分 利用件数 利用人数
本　　館 1,909件 19,649名
大通会館 87件 886名

計 1,996件 20,535名

� (2026年 3 月31日)
別紙15

2024年度札幌市特定建築物維持管理報告
　報告日： 5 月22日
2025年度札幌市事業廃棄物に係る減量計
画及び2024年度処理実績報告
　報告日： 5 月 8 日
2024年度札幌市産業廃棄物管理票交付等
状況報告
　報告日： 5 月 8 日
2025年度建築基準法第12条第 3 項の規定
に基づく昇降機等の定期報告
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　報告日：2026年 1 月 9 日
駐車場利用台数
4 月～11月　満車88台/日、12月～ 3 月　
満車76台/日

月 利用台数 利用率
4 月 38台 14.39％
5 月 150台 18.94％
6 月 683台 43.12％
7 月 868台 37.94％
8 月 750台 34.09％
9 月 812台 40.12％
10月 529台 40.08％
11月 665台 34.35％
12月 255台 25.81％
1 月 13台 17.11％
2 月 175台 28.78％
3 月 7 台 9.21％
合計 4,945台 34.93％

� (2026年 3 月31日)
　▪�総合情報システムの管理運営
　▪�グルーブウエアの導入検討
　▪�機器備品等整備並びに管理運営 リース満了に伴うPC機器（Win11）へ

の入換え　 4 月47台、 6 月 2 台、11月 2
台、 2 月 1 台

　▪�建物・庭園・備品設備の維持管理方
法の検討

2026年度北海道看護協会庭園樹木伐採工
事　
指名競争入札　 3 月17日

②防災体制の構築
　▪�災害時・緊急時の初動体制の強化
　▪�避難訓練の実施 消防訓練（通報・避難・消火）

　説明会： 9 月 9 日
　訓練日： 9 月16日

③BCP（事業継続計画）の検討・�作成
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2025年度　研修会実施状況別紙 1

研修分類 研修会名 開催形式 開催
期間 日数 定員

(人)
申込者
(人)

申込率
(％)

受講者
(人)

受講者内訳

保 助 看 准 他

Ⅰ
専
門
職
と
し
て
の
活
動
の
基
盤
と
な
る
研
修

①-

１
看
護
実
践
能
力(

専
門
的

･

倫
理
的･

法
的
な
実
践
能
力)

1001 これからの倫理と看護 ライブ配信 7 /18 1.0 200 142 71.0% 136 0  4  125 7  0  

ライブ研修 1.0 200 142 71.0% 136 0  4  125 7  0  

小計 1.0 200 142 71.0% 136 0  4  125 7  0  

①-

２
看
護
実
践
能
力
（
臨
床
実
践
能
力
）

1002 実践に活かす摂食嚥下障害の看護～高齢者の「食」を考
える～ 会場 6 / 3 1.0 80 97 121.3% 91 0  1  90 0  0  

1003 慢性心不全の病態と生活療養支援 ライブ配信 6 /18 1.0 100 108 108.0% 104 1  0  99 4  0  

1004 現場における入退院支援の実際 ライブ配信 6 /24 1.0 200 159 79.5% 153 2  1  147 3  0  

1005 小児のフィジカルアセスメントとケアを学ぼう－乳児期
から学童期まで－ ライブ配信 6 /30 1.0 80 48 60.0% 45 1  5  39 0  0  

1006 慢性腎臓病の病態とケア ライブ配信 7 / 1 1.0 100 76 76.0% 75 0  0  73 2  0  

1007 事例で学ぼうがん看護～高齢がん患者の生活を支える看
護～ 会場 7 / 2 1.0 70 57 81.4% 54 0  0  54 0  0  

1008 排便管理とスキントラブルのケアを学ぼう！ ライブ配信 7 / 8 1.0 80 162 202.5% 159 0  0  159 0  0  

1009 小児在宅療養支援　基本のキ ライブ配信 7 /17 1.0 80 50 62.5% 49 0  3  46 0  0  

1010 今、求められる糖尿病の病態とケア ライブ配信 8 / 5 1.0 80 74 92.5% 70 0  1  66 3  0  

1011 フレイル予防の基本を学ぶ ライブ配信 8 / 8 1.0 150 132 88.0% 130 5  0  122 3  0  

1012 人生の最終段階の意思決定支援における看護師
の役割を学ぶ

第 1 回 ライブ配信 9 /17 1.0 100 118 118.0% 109 0  0  109 0  0  

1013 第 2 回 ライブ配信 9 /18 1.0 100 103 103.0% 95 1  3  91 0  0  

1014 事例で学ぶ！がん薬物療法を受ける患者の看護～基本か
ら最新のがんゲノム医療まで～ ライブ配信 9 /29 1.0 100 78 78.0% 75 0  0  75 0  0  

1015 ＜北海道委託＞病院勤務以外(診療所・訪問看護ステー
ション・介護事業所等）の看護師等認知症対応力向上 ライブ配信 10/ 8 1.0 50 57 114.0% 50 0  0  45 4  1  

1016 チームで取り組むがん疼痛マネジメント 会場 10/15 1.0 70 65 92.9% 62 0  0  62 0  0  

1017
これからの家族看護を考えよう

第 1 回 会場 11/ 6 1.0 60 82 136.7% 73 0  0  73 0  0  

1018 第 2 回 会場 11/ 7 1.0 60 77 128.3% 76 0  0  76 0  0  

1020 ＜北海道委託＞ 病院勤務の医療従事者向け認知症対応
力向上 ライブ配信 11/12 1.0 100 138 138.0% 128 0  0  103 6  19 

1900 ＜北海道委託＞訪問看護師養成講習会(eラーニングを
活用した講習会)

eラーニング
+ライブ配信

+会場

4 /21-
11/25 7.0 60 57 95.0% 55 0  1  54 0  0  

1019 ＜北海道委託＞訪問看護師養成講習会フォローアップ研
修（急変時の看護） ライブ配信 11/ 7 1.0 50 35 70.0% 31 0  0  31 0  0  

1021 ＜北海道委託＞訪問看護師養成講習会フォローアップ研
修（スキンケア・ストマケア・フットケア） ライブ配信 11/13-

11/14 2.0 60 30 50.0% 24 0  0  24 0  0  

1022 ＜北海道委託＞訪問看護師養成講習会フォローアップ研
修（在宅における緩和・看取りケア） ライブ配信 12/ 5 1.0 50 44 88.0% 40 0  0  38 2  0  

1501 ＜札幌市委託＞訪問看護入門 会場 8 /19-
8 /20 2.0 30 9  30.0% 7  0  0  7  0  0  

1505 ＜札幌市委託＞訪問看護スキルアップ（急変時の看護） 会場 9 /19 1.0 50 49 98.0% 40 0  2  37 1  0  

1503
＜札幌市委託＞訪問看護スキルアップ（スキン
ケア・ストマケア・フットケア）

第 1 回 会場 9 /10-
9 /11 2.0 40 45 112.5% 37 0  0  37 0  0  

1504 第 2 回 会場 10/ 7 -
10/ 8 2.0 40 40 100.0% 34 0  1  32 1  0  

1502 ＜札幌市委託＞訪問看護スキルアップ（在宅における緩
和・看取りケア） 会場 9 / 2 1.0 50 53 106.0% 44 0  1  43 0  0  

ライブ研修 17.0 1,480 1,412 95.4% 1,337 10 13 1,267 27 20 

小計 37.0 2,090 2,043 97.8% 1,910 10 19 1,832 29 20 
①-

３
看
護
実
践
能
力(

リ
ー
ダ
ー

シ
ッ
プ
と
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
能
力
）

1023 現場で活かせる感染管理＜病院（診療所を含む）＞ ライブ配信 5 /14 1.0 200 179 89.5% 173 1  8  155 9  0  

1024 現場に活かせるリスクマネジメント～KYTでリ
スク感性を高めよう～

第 1 回 会場 5 /15 1.0 100 110 110.0% 106 0  5  98 3  0  

1025 第 2 回 会場 5 /16 1.0 100 84 84.0% 78 0  1  75 2  0  

1026 現場で活かせる感染管理＜在宅・療養施設＞ ライブ配信 5 /28 1.0 50 42 84.0% 40 1  0  37 2  0  
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研修分類 研修会名 開催形式 開催
期間 日数 定員

(人)
申込者
(人)

申込率
(％)

受講者
(人)

受講者内訳

保 助 看 准 他

Ⅰ
専
門
職
と
し
て
の
活
動
の
基
盤
と
な
る
研
修

①-

３
看
護
実
践
能
力(

リ
ー
ダ
ー

シ
ッ
プ
と
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
能
力
）

1027
今こそベテランナースの力を活かすとき！－こ
れからの時代のリーダーシップ－

第 1 回 会場 9 /30-
10/ 1 2.0 80 97 121.3% 89 0  2  82 5  0  

1028 第 2 回 会場 10/ 2 -
10/ 3 2.0 80 67 83.8% 62 0  0  54 8  0  

ライブ研修 2.0 250 221 88.4% 213 2  8  192 11 0  

小計 8.0 610 579 94.9% 548 2  16 501 29 0  

①-

４
看
護
実
践
能
力(

専
門
性
の
開
発
能

力)

1029 ＜看護研究シリーズ 1 ＞はじめよう看護研究 ライブ配信 4 /16・
4 /23 2.0 150 72 48.0% 71 1  0  70 0  0  

1030 ＜看護研究シリーズ 2 ＞看護研究に使える統計学 会場 5 /29-
5 /30 2.0 80 34 42.5% 32 1  0  31 0  0  

1031 ＜看護研究シリーズ 3 ＞質的研究の基礎知識を学ぶ ライブ配信 7 /30 1.0 50 21 42.0% 18 0  0  18 0  0  

1032 ＜看護研究シリーズ 4 ＞看護研究のまとめ方とプレゼン
テーション ライブ配信 8 /25 1.0 80 36 45.0% 33 0  0  33 0  0  

1033 ＜看護研究シリーズ指導者編＞指導者のための看護研究
－質的研究をクリティークしてみよう－ 会場 9 / 9 1.0 80 33 41.3% 31 1  1  29 0  0  

ライブ研修 4.0 280 129 46.1% 122 1  0  121 0  0  

小計 7.0 440 196 44.5% 185 3  1  181 0  0  
②
助
産
実
践
能
力(

マ
タ
ニ
テ
ィ
ケ

ア
能
力
、
専
門
的
自
立
能
力)

1034 ＜北海道委託＞集まれ!!新人助産師さんｰ日ごろの疑問を
解決しようｰ 会場

7 /14-
7 /15・
8 / 6

3.0 30 34 113.3% 34 0  33 1  0  0  

ライブ研修 0.0 0  0  0.0% 0  0  0  0  0  0  

小計 3.0 30 34 113.3% 34 0  33 1  0  0  

③
保
健
師
の
標
準
的
な
キ
ャ
リ

ア
ラ
ダ
ー

1035 ＜北海道委託＞中堅期保健師の人材育成研修－中堅期保
健師に求められる能力－ ライブ配信 7 /24-

7 /25 2.0 40 38 95.0% 36 36 0  0  0  0  

1036 ＜北海道委託＞統括保健師の人材育成 会場
8 /21-
22・

2026.1/23
3.0 20 17 85.0% 16 16 0  0  0  0  

1037
＜北海道委託＞複雑かつ多重課題事例を支援する～個別
支援を通して地域全体の課題を検討する仕組みづくりを
考える～

会場 9 / 5 1.0 30 26 86.7% 26 26 0  0  0  0  

ライブ研修 2.0 40 38 95.0% 36 36 0  0  0  0  

38　種類
43　回数

小計 6.0 90 81 90.0% 78 78 0  0  0  0  

合計 62.0 3,460 3,075 88.9% 2,891 93 73 2,640 65 20 

Ⅱ
看
護
・
医
療
政
策
に
関
す
る
研
修

1038 管理者向けー外来で始める在宅療養支援～全世代型地域
包括ケア推進に向けた外来看護師の役割について～ 会場 6 / 7 1.0 80 71 88.8% 63 0  1  62 0  0  

1039 糖尿病重症化予防(フットケア)研修会 会場 7 / 9 -
7 /11 3.0 70 70 100.0% 68 1  0  67 0  0  

1040
＜北海道委託＞看護職員認知症対応力向上（看
護管理者向け）

第 1 回
( 1 日目）
ライブ配信

+会場

8 /20・
8 /28-
8 /29

3.0 60 103 171.7% 62 0  0  62 0  0  

1041 第 2 回
( 1 日目）
ライブ配信

+会場

8 /20・
9 / 4 -
9 / 5

3.0 60 86 143.3% 62 0  0  62 0  0  

1064

(日本看護協会eラーニングを活用した)認知症
高齢者の看護実践に必要な知識

第 1 回 eラーニング
+会場 7 /28 0.5 100 100 100.0% 95 0  2  93 0  0  

1065 第 2 回 eラーニング
+会場 7 /29 0.5 100 86 86.0% 80 0  2  78 0  0  

1066 第 3 回 eラーニング
+会場 7 /30 0.5 100 93 93.0% 87 0  0  87 0  0  

1067
(日本看護協会eラーニングを活用した) 看護補
助者の活用推進のための看護管理者研修

第 1 回 eラーニング
+会場 9 /25 0.5 100 96 96.0% 96 0  1  95 0  0  

1068 第 2 回 eラーニング
+会場 9 /26 0.5 100 76 76.0% 75 1  5  69 0  0  

1069

(日本看護協会eラーニングを活用した) 災害支
援ナース養成研修

第 1 回 eラーニング
+会場

10/ 9 -
10/10 2.0 50 35 70.0% 34 0  0  34 0  0  

1070 第 2 回 eラーニング
+会場

10/16-
10/17 2.0 50 31 62.0% 30 0  1  29 0  0  

1071 第 3 回 eラーニング
+会場

10/23-
10/24 2.0 50 32 64.0% 32 0  0  31 1  0  

1073(日本看護協会eラーニングを活用した) 外来における在
宅療養支援能力向上のための研修

eラーニング
+ライブ配信 11/11 0.5 80 40 50.0% 38 0  0  38 0  0  

7 　種類
13　回数

ライブ研修 0.5 80 40 50.0% 38 0  0  38 0  0  

合計 19.0 1,000 919 91.9% 822 2  12 807 1  0  
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研修分類 研修会名 開催形式 開催
期間 日数 定員

(人)
申込者
(人)

申込率
(％)

受講者
(人)

受講者内訳

保 助 看 准 他

Ⅲ
人
材
育
成
や
教
育
支
援
を
行
う
者
を
対
象
と
し
た
研
修

1042
看護実践能力向上のための効果的な教育〜リフ
レクションスキルを磨こう！〜

第 1 回
（ 1 日目）
ライブ配信
＋会場

7 /25・
7 /31 2.0 50 73 146.0% 50 0  1  49 0  0  

1043 第 2 回
（ 1 日目）
ライブ配信
＋会場

7 /25・
8 / 1 2.0 50 58 116.0% 48 1  3  44 0  0  

1044 後輩指導困っていない？ 学び直そう“後輩育成”！ 会場 9 /24 1.0 80 184 230.0% 172 2  7  163 0  0  

1045 ＜本会･支部教育委員向け研修＞継続教育担当者
のための企画運営

全日程 会場＋ライブ
配信

5 /23-
5 /24・
6 / 4

2.5 60 49 81.7% 49 1  0  48 0  0  

3 日目
聴講 ライブ配信 6 / 4 - - 5 - 4 0  1 3 0  0  

1046 ＜北海道委託＞新人看護職員研修－研修責任者・教育担
当者－ 会場 11/16-

11/18 3.0 100 92 92.0% 86 1  7  78 0  0  

1047
＜北海道委託＞新人看護職員研修ー実地指導
者ー

第 1 回 ライブ配信 12/ 1 -
12/ 4 3.5 100 105 105.0% 101 0  2  99 0  0  

1048 第 2 回 ライブ配信 12/ 8 -
12/11 3.5 100 81 81.0% 78 1  5  72 0  0  

1300〈特定分野〉保健師助産師看護師実習指導者講習会(北
海道委託事業)

(前半）
ライブ配信

+会場

8 /18-
8 /28 9.0 40 21 52.5% 21 2  0  0  19 0  

1301
保健師助産師看護師実習指導者講習会(北海道
委託事業)

第 1 回
eラーニング
+ライブ配信

+会場

7 / 7 -
12/12 87.0 80 71 88.8% 69 0  4  65 0  0  

1302 第 2 回
eラーニング
+ライブ配信

+会場

7 / 7 -
2026.2/ 6 87.0 80 56 70.0% 56 0  0  56 0  0  

7 　種類
10　回数

ライブ研修 7.0 200 186 93.0% 179 1  7  171 0  0  

合計 200.5 740 795 107.4% 734 8  30 677 19 0  

Ⅳ
看
護
管
理
者
を
対
象
と
し
た
研
修

1049
（看護管理者向け）論理的思考-考え方と伝え方-

第 1 回 ライブ配信 4 /20 1.0 150 179 119.3% 173 2  4  167 0  0  

1050 第 2 回 ライブ配信 10/ 5 1.0 150 115 76.7% 112 1  2  109 0  0  

1051
看護管理のはじめの一歩

第 1 回 ライブ配信 5 /20 1.0 200 160 80.0% 156 1  3  152 0  0  

1052 第 2 回 ライブ配信 5 /21 1.0 200 93 46.5% 92 0  2  90 0  0  

1053 看護管理者に求められるメンタルヘルスケア 会場 6 / 9 1.0 80 169 211.3% 160 2  4  154 0  0  

1054 看護師長研修－効果的な人材育成を行うためのスタッフ
との関わり方を学ぶ！－ 会場 6 /26-

6 /27 2.0 80 77 96.3% 76 1  2  73 0  0  

1055 医療安全管理者ーフォローアップー ライブ配信 10/22 1.0 80 47 58.8% 45 1  0  44 0  0  

1056 ＜北海道委託＞訪問看護ステーション管理者育成 ライブ配信 11/20-
11/21 2.0 40 35 87.5% 30 0  0  30 0  0  

1077 診療報酬（施設基準等）に係る基礎的な知識-看護要員
管理等の正しい理解のために- ライブ配信 9 / 9 1.0 300 178 59.3% 177 1  5  171 0  0  

7 　種類
9 　回数

ライブ研修 8.0 1,120 807 72.1% 785 6  16 763 0  0  

合計 11.0 1,280 1,053 82.3% 1,021 9  22 990 0  0  

Ⅴ
資
格
認
定
教
育

1200

2025年度認定看護管理者教育課程ファーストレ
ベル

第 1 回
（前半）
ライブ配信
＋会場

5 /21-
6 /17 19.5 100 103 103.0% 98 0  3  95 0  0  

1201 第 2 回
（前半）
ライブ配信
＋会場

9 /25-
10/23 19.5 100 106 106.0% 102 4  2  96 0  0  

1202 第 3 回
（前半）
ライブ配信
＋会場

1 /14-
2026.2/10 19.5 100 105 105.0% 95 0  2  93 0  0  

1203
2025年度認定看護管理者教育課程セカンドレベ
ル

第 1 回 会場 6 /20-
8 / 4 31.0 45 44 97.8% 42 1  1  40 0  0  

1204 第 2 回 会場 8 / 7 -
9 /22 31.0 45 45 100.0% 45 1  2  42 0  0  

1205 2025年度認定看護管理者教育課程サードレベル 会場 11/ 5 -
12/18 31.0 30 27 90.0% 23 0  1  22 0  0  

認定看護管理者教育課程小計 151.5 420 430 102.4% 405 6  11 388 0  0  
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研修分類 研修会名 開催形式 開催
期間 日数 定員

(人)
申込者
(人)

申込率
(％)

受講者
(人)

受講者内訳

保 助 看 准 他

Ⅴ
資
格
認
定
教
育

1057 認定看護管理者教育課程サードレベルフォローアップー
小論文の記載方法とクリティークを学ぶ！ー ライブ配信

5 /17・
7 /12・
8 / 3

3.0 30 42 140.0% 42 0  0  42 0  0  

1058 ＜セカンドレベル公開講座＞コンフリクトマネジメント ライブ配信 7 /14 1.0 30 39 130.0% 37 0  1  36 0  0  

1059 ＜セカンドレベル公開講座＞適切な療養環境の整備 会場 7 /31 1.0 30 10 33.3% 8  0  1  7  0  0  

1060 ＜サードレベル公開講座＞社会システムと労務管理 ライブ配信 11/15 1.0 10 10 100.0% 6  0  0  6  0  0  

1061 認定看護管理者教育課程サードレベルフォローアップ－
看護管理改善計画の実践報告から学ぶ― 会場 11/24 0.5 30 13 43.3% 13 0  0  13 0  0  

1062 ＜サードレベル公開講座＞社会保障制度・政策の動向 ライブ配信 12/ 6 1.0 10 5  50.0% 4  0  0  4  0  0  

1063
認定看護管理者教育課程セカンド・サードレベルフォ
ローアップ－危機に備えた施設・療養環境をデザインす
る！－

ライブ配信 2026.2/21 1.0 80 36 45.0% 33 0  0  33 0  0  

ライブ研修 7.0 160 132 82.5% 122 0  1  121 0  0  

10　種類
13　回数

公開講座・フォローアップ小計 8.5 220 155 70.5% 143 0  2  141 0  0  

合計 160.0 640 585 91.4% 548 6  13 529 0  0  

研
修
分
類
に
基

づ
く
研
修
以
外

の
研
修

1072(日本看護協会eラーニングを活用した)看護補助者標準
研修―看護補助体制充実加算該当パッケージ

eラーニング
+会場 10/21 0.5 60 14 23.3% 14 0 0 0 0 14

1078(日本看護協会eラーニングを活用した)看護補助者標準
研修―看護補助体制充実加算該当パッケージ

eラーニング
+自施設で演習

※
9 / 1 -
10-21

- - 6  - 6 0 0 0 0 6

1 　種類
2 　回数

ライブ研修 0.0 0  0  0.0% 0  0  0  0  0  0  

合計 0.5 60 20 33.3% 20 0  0  0  0  20 

日数 定員
(人)

申込者
(人)

申込率
(％)

受講者
(人)

受講者内訳

保 助 看 准 他34　種類
38　回数 ラ　イ　ブ　配　信　合　計 49 3,810 3,107 81.5% 2,968 56 49 2,798 45 20 

日数 定員
(人)

申込者
(人)

申込率
(％)

受講者
(人)

受講者内訳

70　種類
91　回数

保 助 看 准 他

総　　　　計 453 7,180 6,447 89.8% 6,036 118 150 5,643 85 40 

< 再掲>

研修分類 研修会名 開催形式 開催
期間 日数 定員

(人)
申込者
(人)

申込率
(％)

受講者
(人)

受講者内訳

保 助 看 准 他

日
本
看
護
協
会
ｅ
ラ
ー
ニ
ン
グ
活
用
研
修

1064

(日本看護協会eラーニングを活用した)認知症
高齢者の看護実践に必要な知識

第 1 回 eラーニング
+会場 7 /28 0.5 100 100 100.0% 95 0  2  93 0  0  

1065 第 2 回 eラーニング
+会場 7 /29 0.5 100 86 86.0% 80 0  2  78 0  0  

1066 第 3 回 eラーニング
+会場 7 /30 0.5 100 93 93.0% 87 0  0  87 0  0  

1067
(日本看護協会eラーニングを活用した) 看護補
助者の活用推進のための看護管理者研修

第 1 回 eラーニング
+会場 9 /25 0.5 100 96 96.0% 96 0  1  95 0  0  

1068 第 2 回 eラーニング
+会場 9 /26 0.5 100 76 76.0% 75 1  5  69 0  0  

1069

(日本看護協会eラーニングを活用した) 災害支
援ナース養成研修

第 1 回 eラーニング
+会場

10/ 9 -
10/10 2.0 50 35 70.0% 34 0  0  34 0  0  

1070 第 2 回 eラーニング
+会場

10/16-
10/17 2.0 50 31 62.0% 30 0  1  29 0  0  

1071 第 3 回 eラーニング
+会場

10/23-
10/24 2.0 50 32 64.0% 32 0  0  31 1  0  

1073(日本看護協会eラーニングを活用した) 外来における在
宅療養支援能力向上のための研修

eラーニング
+ライブ配信 11/11 0.5 80 40 50.0% 38 0  0  38 0  0  

1072(日本看護協会eラーニングを活用した) 看護補助者標準
研修―看護補助体制充実加算該当パッケージ

eラーニング
+会場 10/21 0.5 60 14 23.3% 14 0  0  0  0  14 

5 　種類
11　回数

1078(日本看護協会eラーニングを活用した) 看護補助者標準
研修―看護補助体制充実加算該当パッケージ

eラーニング
+自施設で演習

※ 9 / 1 -
10-21 - - 6  - 6  0  0  0  0  6  

合計 9.5 790 609 77.1% 587 1  11 554 1  20 
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2025年度　支部担当研修実施報告（北海道委託事業）

2025年度　施設間交流研修　実施報告

別紙 2

支 部 名 研　修　会　名 開催形式 開催期間 日数 定員
(人)

申込者
(人)

申込率
(％)

受講者
(人)

受講者内訳
保 助 看 准 他

道 南 南 フィジカルアセスメント能力向上 会場 6 /27～28 2.0 30 49 163.3 46 0 0 45 1 0
道 南 北 褥瘡 0 を目指して！－効果的なポジショニング術－ 会場 8 / 1 1.0 20 31 155.0 22 0 0 21 1 0
小 樽 医療現場で直面する倫理的問題を事例から考える 会場 10/ 4 1.0 30 28 93.3 27 0 1 24 2 0
後 志 災害は突然に⁉～いざという時の準備を考える～ 会場 10/ 4 1.0 30 36 120.0 30 1 0 27 0 2
札幌第 1 看護実践に活かすフィジカルアセスメント 会場 10/ 1 ～ 2 2.0 30 40 133.3 28 0 0 28 0 0
札幌第 2 看護管理者 ライブ配信 9 /11～12 2.0 100 80 80.0 78 0 2 76 0 0
札幌第 3 どうする？新入職員教育～新入職員の特性を知ろう～ 会場 7 /25 1.0 40 67 167.5 65 0 0 65 0 0
札幌第 4 人生最終段階における意思決定支援～看護の連携で本人ご家族寄り添おう 会場 8 / 2 1.0 40 45 112.5 37 0 0 37 0 0
南 空 知 身体拘束をしないケアの実現に向けて 会場 9 / 6 1.0 80 112 140.0 101 0 0 81 10 10
北 空 知 人生会議－そこに主役はいるんかい？－ 会場 7 /26 1.0 60 64 106.7 61 3 3 53 0 2
室 蘭 地域包括ケア推進のための看看連携 ライブ配信 8 /23 1.0 100 68 68.0 63 3 0 60 0 0
苫 小 牧 身体拘束削減に向けたケア技術と報酬評価基準の看護ケアについて ライブ配信 9 / 6 1.0 80 72 90.0 66 0 0 64 2 0
日 高 基本的な院内感染対策について～ポストコロナを踏まえて～ 会場 9 /20 1.0 50 34 68.0 32 3 1 24 4 0

上 川 南 住み慣れた地域で「その人らしく生きる」を支えるため
に ～在宅診療の現場から学ぶ、つながる支援のかたち～ 会場 9 /20 1.0 40 35 87.5 32 2 1 24 3 2

上 川 北 家でも呼吸が楽に過ごせる呼吸器疾患の看護ケア 会場 10/ 4 1.0 20 9 45.0 8 0 0 8 0 0
留 萌 人生会議 会場 7 / 5 1.0 30 37 123.3 35 2 0 28 3 2

稚 内 ACP～自分らしい最後の迎え方～あなたの
一言がきっかけに

会場
10/25 1.0 

25 4 16.0 3 0 0 3 0 0
ライブ配信 25 39 156.0 35 2 0 28 3 2

北 網 看護職のメンタルヘルス 会場 9 /27 1.0 20 11 55.0 11 1 0 10 0 0
遠 紋 高齢者への口腔ケア 会場 10/15 1.0 30 14 46.7 14 0 1 11 2 0
十 勝 地震発生時に看護・介護職として、あなたはどう動きますか？ 会場 10/ 4 1.0 40 40 100.0 36 3 0 32 1 0
釧 路 心不全看護 会場 10/18 1.0 60 35 58.3 34 1 1 30 2 0
根 室 災害看護 会場 10/ 4 1.0 20 22 110.0 20 1 0 19 0 0

22　　支　　部 合計 25.0 1,000 972 97.2 884 22 10 798 34 20

2025年度　支部企画研修実施報告

支 部 名 研　修　会　名 開催形式 開催期間 日数 定員
(人)

申込者
(人)

申込率
(％)

受講者
(人)

受講者内訳
保 助 看 准 他

道 南 北 摂食・嚥下ケア 会場 9 / 5 1.0 20 14 70.0 13 0 0 10 2 1
札幌第 2 多様な価値観を理解した関わりと人材育成 ライブ配信 8 /30 1.0 100 87 87.0 83 1 0 82 0 0
札幌第 4 アサーショントレーニング 会場 10/18 1.0 50 47 94.0 45 1 1 41 1 1
室 蘭 アロマを使ったリラクゼーション 会場 7 /12 1.0 30 23 76.7 22 0 0 22 0 0
日 高 快眠術～意外と知らない上手な眠り方～ 会場 7 / 5 1.0 50 30 60.0 25 1 0 21 3 0
上 川 南 急変患者の対応に強くなる 会場 10/25 1.0 32 32 100.0 32 0 0 28 4 0
北 網 褥瘡ケア、キネステティクス 会場 8 / 9 1.0 20 19 95.0 19 0 0 15 0 4
釧 路 地域医療を支える看看連携 会場 8 /23 1.0 60 29 48.3 27 0 0 27 0 0

8 　　支　　部 合計 8 362 281 77.6 266 3 1 246 10 6

支 部 名 研　修　会　名 受入施設 参加施設 参加者（人）
道 南 南 ｢認知症看護｣ ･ ｢脳卒中急性期ケア｣ ･ ｢褥瘡管理｣ ･ ｢在宅看護｣ ･ ｢看護基礎教育｣ ･ ｢公衆基礎教育｣ 等 10 14 37
道 南 北 ｢在宅看護｣ ･ ｢新人教育｣ ･ ｢施設看護｣ 2 4 5
小 樽 ｢患者･家族の意思決定支援｣ ･ ｢フィジカルアセスメント｣ 2 2 5
札幌第 2 ｢訪問看護｣ ･ ｢看護管理｣ ･ ｢褥瘡予防｣ ･ ｢身体拘束防止｣ ･ ｢院内感染防止｣ 8 6 13
札幌第 4 ｢退院支援｣ ･ ｢新人研修(急変対応)｣ ･ ｢手指衛生マイスター｣ ･ ｢看護補助者研修(指導者研修)」 等 14 10 49
日 高 ｢院内感染防止｣ ･ ｢リスクマネジメント｣ ･ ｢褥瘡予防｣ ･ ｢新人看護教育｣ ･ ｢身体拘束防止｣ 等 10 10 49
上 川 南 ｢特定行為研修修了者の活動｣ ･ ｢新人教育｣ ･ ｢看護管理｣ ･ ｢リスクマネジメント｣ ･ ｢看護補助者教育｣ 等 4 4 10
稚 内 申込なく中止 0 0 0
北 網 ｢在宅看護｣ ･ ｢看護過程｣ ･ ｢ベッドサイドケア｣ ･ ｢退院支援｣ ･ ｢医療安全｣ ･ ｢感染防止対策｣ 等 7 8 20
遠 紋 ｢訪問看護｣ 1 2 4
十 勝 ｢麻酔看護の基礎｣ ･ ｢手術体位固定の看護｣ ･ ｢糖尿病の最新治療とケア、高齢糖尿病患者の看護｣ 等 12 42 329
釧 路 ｢在宅看護｣ ･ ｢緩和ケア｣ ･ ｢身体拘束最小化への取り組み｣ ･ ｢FLS取り組み｣ ･ ｢退院支援｣ 等 11 16 48
根 室 ｢手術室看護｣ ･ ｢感染管理｣ ･ ｢内視鏡看護｣ ･ ｢看護管理｣ ･ ｢リスクマネジメント｣ ･ ｢特定行為｣ 等 6 6 25

12支部 87 124 594
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協会担当研修における支部別受講状況

Ⅰ Ⅱ Ⅲ Ⅳ Ⅴ

合　

計

専門職としての活動の基盤となる研修 看
護
・
医
療
政
策
に

関
す
る
研
修

人
材
育
成
や
教
育
支

援
を
行
う
者
を
対
象

と
し
た
研
修

看
護
管
理
者
を
対
象

と
し
た
研
修

資
格
認
定
教
育

研
修
分
類
に
基
づ
く

研
修
以
外
の
研
修

①
看
護
実
践
能

力 ②
助
産
実
践
能

力 ③
保
健
師
の
標

準
的
な
キ
ャ
リ

ア
ラ
ダ
ー

道 南 南 107 0 2 40 51 77 38 0 315 

道 南 北 20 1 5 13 5 15 7 0 66 

小 樽 62 0 0 21 12 11 10 0 116 

後 志 50 1 3 12 16 14 1 0 97 

札幌第 １ 319 0 0 99 75 126 92 0 711 

札幌第 ２ 295 3 1 112 102 92 65 0 670

札幌第 ３ 451 1 4 134 120 144 66 4 924 

札幌第 ４ 413 8 2 85 107 146 71 1 833 

南 空 知 111 2 1 31 16 42 16 5 224 

北 空 知 90 0 1 23 27 28 21 2 192 

室 蘭 91 1 5 33 17 32 12 1 192 

苫 小 牧 91 4 4 24 13 33 17 0 186 

日 高 26 0 2 16 7 15 6 1 73 

上 川 南 166 6 0 59 53 68 42 2 396

上 川 北 21 0 1 12 10 14 6 3 67 

留 萌 32 0 3 4 3 10 3 0 55 

稚 内 13 0 3 7 10 4 4 0 41 

北 網 34 0 7 20 12 19 12 0 104 

遠 紋 11 0 1 5 5 6 3 0 31 

十 勝 96 3 6 23 25 40 26 1 220 

釧 路 58 0 4 24 15 50 18 0 169 

根 室 29 0 1 6 6 18 8 0 68 

その他（不明） 193 4 22 19 27 17 4 0 286 

合計 2,779 34 78 822 734 1,021 548 20 6,036

（単位：人）

別紙 3

その他（不明）は非会員のため支部の登録なし
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協会担当研修・支部担当研修・支部企画研修における支部別受講状況

協会担当研修会 支部担当研修会 支部企画研修会 ２
０
２
５
年
度
支
部
会
員
数

 

支
部
別
受
講
者
数

 

支
部
別
受
講
率
（
％
）

 

支
部
別
受
講
者
数

 

支
部
別
受
講
率
（
％
）

 

支
部
別
受
講
者
数

 
支
部
別
受
講
率
（
％
）

道 南 南 支 部 315 10.61 48 1.62 1 0.03 2,970 

道 南 北 支 部 66 34.74 18 9.47 12 6.32 190 

小 樽 支 部 116 10.66 25 2.30 0 0.00 1,088 

後 志 支 部 97 24.43 26 6.55 0 0.00 397 

札幌第 １ 支部 711 19.36 31 0.84 12 0.33 3,673 

札幌第 ２ 支部 670 15.71 43 1.01 26 0.61 4,264 

札幌第 ３ 支部 924 16.74 71 1.29 25 0.45 5,521 

札幌第 ４ 支部 833 17.32 67 1.39 36 0.75 4,810 

南 空 知 支 部 224 20.16 85 7.65 0 0.00 1,111 

北 空 知 支 部 192 14.87 57 4.42 4 0.31 1,291 

室 蘭 支 部 192 10.23 56 2.98 15 0.80 1,877 

苫 小 牧 支 部 186 13.31 32 2.29 1 0.07 1,397 

日 高 支 部 73 25.52 30 10.49 25 8.74 286 

上 川 南 支 部 396 10.99 50 1.39 40 1.11 3,604 

上 川 北 支 部 67 13.09 9 1.76 0 0.00 512 

留 萌 支 部 55 22.09 26 10.44 0 0.00 249 

稚 内 支 部 41 10.82 8 2.11 1 0.26 379 

北 網 支 部 104 8.47 9 0.73 16 1.30 1,228 

遠 紋 支 部 31 10.16 12 3.93 0 0.00 305 

十 勝 支 部 220 10.59 34 1.64 2 0.10 2,078 

釧 路 支 部 169 9.31 29 1.60 27 1.49 1,816 

根 室 支 部 68 21.94 24 7.74 3 0.97 310 

その他（不明） 286 0.00 94 0.00 20 0.00 0 

合計 6,036 15.3% 884 2.2% 266 0.7% 39,356 

※支部別受講率：支部別受講者数/支部会員数（%）

その他（不明）は非会員のため支部の登録なし
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2025年度看護学生へのたばこ対策講演会

支　　部 開　　催　　校 講　義　日 学　年 人数

1 十 勝 帯広大谷短期大学　看護学科 7 月 4 日(金)
15:50～17：20 1 ， 2 年生 6１人

2 上 川 南 富良野看護専門学校 7 月 8 日（火）
13：10～14：40 1 年生 13人

3 上 川 南 北海道立旭川高等看護学院 7 月 9 日(水)
10：40～12:10 2 年生 18人

4 上 川 南 JA北海道厚生連　旭川厚生看護専門学校 7 月23日(水)
13：00～14：30 1 年生 72人

5 道 南 南 北海道江差高等看護学院 7 月25日(金)
10:40～12:10 1 ， 2 学年 9人

6 札幌第 4 北海道医療大学看護福祉学部看護学科 9 月 1 日（月）
12：40～14：00 1 年生 72人

7 札幌第 1 中村記念病院附属看護学校 9 月12日(金)
13：15～14：45 1 年生 31人

8 札幌第 4 北海道医薬専門学校 9 月22日（月）
10：40～12：10 1 ， 2 学年 78人

9 道 南 南 函館市医師会看護・
リハビリテーション学院

9 月29日(月)
13:00～14:30 1 ， 2 学年 54人

10 室 蘭 市立室蘭看護専門学院 10月 7 日（火）
14：40～16：10 1 学年 35人

11 日 高 浦河赤十字看護専門学校 10月20日(月)
14：40～16：10 1 学年 6人

12 室 蘭 日鋼記念看護学校 11月27日(木)
10：40～12:10 3 学年 54人 

13 十 勝 帯広高等看護学院 12月18日(木)
14：50～16：20 1 年生 45人

14 札幌第 3 札幌看護医療専門学校 2026年 1 月20日(火)
11:10～12:40 1 年生 78人

計 626人

別紙 4
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2025年度ナースセンター事業実施状況

⑴　求人・求職及び就業者の職種別状況　　　　　　　　 （人）

職　　　種 求 人 数
(延べ）

求職者数
(延べ） 応募者数 就 業 数

保 健 師 917 558 44 16
助 産 師 377 260 1 2
看 護 師 10,452 20,597 421 345
准 看 護 師 624 1,014 7 18
合　計 12,370 22,429 473 381

※求人数、求職者数は、各月有効登録数の合算

職　　　種 求 人 数
(延べ）

求職者数
(延べ） 応募者数 就 業 数

看護補助者 26 404 0 0
※求人数、求職者数は、各月有効登録数の合算

⑵　窓口相談の対応別取扱状況
看護職 （件）

対応別 来　　所 電　　話 メール 郵送・FAX 計
求 職 者 275 4,799 3,136 152 8,362
求 人 施 設 80 3,469 1,730 84 5,363
進 学 1 3 0 0 4
合　計 356 8,271 4,866 236 13,729

看護補助者 （件）
対応別 来　　所 電　　話 メール 郵送・FAX 計

求 職 者 3 44 35 20 102
求 人 施 設 0 49 11 7 67
合　計 3 93 46 27 169

⑶　看護職就業促進講習会　※未就業および再就業後 1年未満の看護職員に対し、学習する機会を提供する。
目的：�未就業看護職に対して、医療・看護における最近の知識･技術を学ぶ機会を提供し、看護職としての再就

業を促進する。
内容：�看護職をめぐる最近の動向、高齢者の看護、感染対策、訪問看護の実際、高齢者のスキンケア、安全な

看護技術、トランスファーの理論、看護職のメンタルヘルス、再就職の心構えとナースセンター紹介、
施設実習

開催期間 定員（人) 応募者数（人)
受講者数（人) 受講者内訳（人) 就業数(件）
未就業者（人) 保 助 看 准 保・看 保・助・看 就業率

4.5日間 30 25
22

0 0 15 1 6 0
7

20 31.8%

別紙 5
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⑷　就業支援講習会　※最近の知識・技術を学習する機会を提供する。
目的：�未就業看護職員の就業を促進するため、最近の看護に関する知識・技術について、学習する機会とする。
内容：① 6 月　安全な看護技術＜採血法＞（演習含む）
　　　② 8 月　急変時の患者対応＜心肺蘇生法＞（演習含む）

（人）

開催日 定員(人) 申込者数(人)
受講者数
(人)

就業数
(人)

就業率
（％）

① 6 /18 30 23 21 9 42.9 受講者実数：28名　　就業中： 0名	
② 8 / 6 30 23 16 5 31.3 ＊①と重複受講者 1名
計 46 37 14 37.8

⑸　再就業のための体験研修　※居住地近くの施設で体験研修の機会を提供する。
目的：( 1 )�未就業の看護職に対し、道内各地の医療・福祉の協力施設と連携し、最近の医療内容や看護につい

て見学や実習の機会をつくり、再就業の促進と各施設の看護職員確保を図る。
　　　( 2 )�年々増加傾向にある熟練した看護実践能力をもつ定年前後の看護師（プラチナナース）の再就業の

促進を図る。
内容：病院や老人保健施設、訪問看護ステーション等で 2 ～ 5 日間の体験研修

実施地域 受講者数（人） 就業数(件） 就業率
全 地 域 6  2  33.3%

⑹　看護職復職支援研修会（札幌市委託事業）　 2日間　 3回開催
目的：�看護職として復職を目指している方を対象に、看護の現場や復職への取り組み方などを学ぶセミナーを

開催し、復職活動を支援する。	
内容：第 1 回：�看護職をめぐる最近の動向、感染予防と看護師の役割、高齢者の看護、安全な看護技術（採血、

点滴法）、訪問看護の実際、看護におけるフィジカルアセスメントの基本
　　　第 2 回：�施設実習、実習終了後交流会、再就職への歩み～復職までの想いと復職して今～、再就職の心

構え
　　　第 3 回：�看護職をめぐる最近の動向、自分のキャリアを活かすために、高齢者の看護、施設見学、施設

見学後　交流会

定　　員
(人）

応募者数
（人）

受講者数
(人）

受講者内訳(人） 受 講 後
就 業 数
（件）

就 業 率
保 助 看 准 保・看 保・助・看

第 1回 30 26 23 0 0 18 1 3 1 8

33.3%
第 2 回 30 14 13※ 1 0 0 8 1 2 2 4 ※ 2

第 3 回 30 7 6 0 0 6 0 0 0 2
合　計 47 42 0 0 32 2 5 3 14

受講者実数：39名
※ 1　第 1回と重複受講者 4名
※2　第 1回と重複就業者 1名

⑺　潜在保健師のための復職支援研修会
目的：�現在保健師資格を持っている方、将来保健師の就業を考えている方（看護学生含む）に対し、就業の選

択肢となるよう、それぞれの分野で活動する保健師の業務内容や魅力を伝え、就業につなげる機会とする。
内容：�保健師就業に向けての準備、採用の流れについて、現役保健師からのメッセージ

定員(人） 応募者数(人) 参加者(人）

50 37 27
保健師 6名、看護師 4名、学生17名
就業中 7名、未就業 3名
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⑻　看護職の求人・求職合同面接会
目的：�保健・医療・福祉施設関係の求人施設に対しては職場の魅力をアピールする機会を、求職者に対しては、

多数の施設からの詳細な情報を収集する機会を効果的に提供し、求人の早期充足および求職者の再就職
の促進を図る。

内容：（ １ ）保健・医療・福祉施設の求人施設による職場説明の実施
　　　（ ２ ）相談コーナーの設置

開 催 地 参加施設数
(件）

来場者数
（人） 就業数(件） 就業率

旭 川 33 17 4 23.5%

帯 広 30 21 7 33.3%

合　計 63 38 11 28.9%
※就業中 8人

⑼　看護職の就業相談会　
目的：�地域における保健・医療・福祉関係に勤務する看護職員の確保が重要な課題になっている。このため、

各地域の公共職業安定所と連携を図り、就業相談会を開催し、求人の早期充足及び求職者の再就職の促
進を図る。

内容：�地域のハローワークに出向き、看護職等の就業相談を実施

開 催 地 開催回数 参加者総数
(人）

参加者実数
(人） 就業数(件） 就業率

札
幌
市

プ ラ ザ 11 22 21 4 19.0%

札 幌 4 13 13 4 30.8%

札 幌 北 4 7 7 1 14.3%

札 幌 東 3 2 2 1 50.0%

千 歳 市 3 6 6 2 33.3%

函 館 市 11 18 16 8 50.0%

旭 川 市 11 14 13 8 61.5%

帯 広 市 11 10 8 2 25.0%

釧 路 市 11 13 11 5 45.5%

北 見 市 11 16 14 6 42.9%

合　計 80 121 111 41 36.9%
※就業数は2026年 3 月末現在

⑽　求人施設訪問
目的：�施設訪問時に看護護管理者と面談することにより、実際の施設環境や職員の働く様子等の情報を得るこ

とができ、求職者への具体的な情報提供に繋げることができる。また、届出制度の説明を行い、施設の
離職状況を把握するとともに、潜在看護職を復職させるための事業推進の重要な機会になる。

内容：�看護管理者が交代した施設、届出制度の届出件数の少ない200床未満の施設、求職者は少ないが求人が多
い社会福祉施設、訪問看護ステーションおよび看多機、行政（保健師）、eナースセンターに登録するが、
求職者の紹介に結び付いていない施設を対象に施設訪問を実施する。

（件）

本所 渡島業務
支所

上川業務
支所

帯広業務
支所

釧路業務
支所

北見業務
支所 合計

訪問施設件数 27 5 5 5 4 5 51
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2025年度ナースセンターだより

発　行 内　　　容
第95号 1 ．2025年度ナースバンク事業（講習会・研修会）のお知らせ

2．北海道助産師出向支援事業　報告会（Web）を開催します!!
3 ．届出制度実績　（2015年10月 1 日～2025年 3 月31日）
4．2024年度地域応援ナース実績　（2024年 4 月 1 日～2025年 3 月31日）

第96号 1 ．2025年度ナースバンク事業（講習会・研修会）のお知らせ
2．看護職の求人・求職合同相談会を開催します!!
3 ．北海道助産師出向支援事業　報告会（Web）報告
4．届出制度実績　（2015年10月 1 日～2025年 6 月30日）
5．地域応援ナース実績　（2025年 4 月 1 日～ 6月30日）
6．看護職の確保・定着の取り組みについてご紹介ください‼	

第97号 1 ．第 １回、第 2回、第 3回　看護職復職支援研修会(札幌市委託事業)　報告
2．就業支援講習会報告
3．看護職の求人・求職合同相談会　報告
4．『北海道移住相談会2025』『北海道移住・交流フェア2025』　報告
5．届出制度実績　（2015年10月 1 日～2025年 ９ 月30日）
6．地域応援ナース実績　（2025年 4 月 1 日～ ９月30日）

第98号 1 ．看護職就業促進講習会　報告
2．看護職のためのセカンドキャリア講演会～自分のキャリアを活かすために～報告
3．【2025年度潜在保健師のための復職支援研修会】保健師ってこんなに面白い！～現
役保健師からのメッセージ～（Web）を開催します‼

4．届出制度実績　（2015年10月 1 日～2025年12月31日）
5．地域応援ナース実績（2025年 4 月 1 日～12月31日）

別紙 6
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地域応援ナース応援実績

No. 地域 職種 応援施設 応援期間（予定）

1 浜頓別町 看護師 浜頓別町国民健康保険病院 2024. 8 .16～2025. 5 .31

2 奥尻町 看護師 奥尻町国民健康保険病院 2024.10.21～2025. 6 .12

3 滝上町 看護師 滝上町国民健康保険診療所 2024.10.21～2025. 9 .30

4 奥尻町 看護師 奥尻町国民健康保険病院 2024.11. 1 ～2025. 4 .30

5 平取町 看護師 平取町国民健康保険病院 2024.11. 1 ～2025.10.31

6 利尻町 看護師 利尻島国保中央病院 2024.11. 1 ～2025.10.31

7 根室市 看護師 市立根室病院 2025. 3 .13～2025. 9 .12

8 せたな町 看護師 道南ロイヤル病院 2025. 5 . 1 ～2025.10.31

9 奥尻町 看護師 奥尻町国民健康保険病院 2025. 5 .12～2025. 8 .31

10 羅臼町 看護師 知床らうす国民健康保険診療所 2025. 7 . 1 ～2025.12.31

11 平取町 看護師 平取町国民健康保険病院 2025. 9 . 1 ～2026. 6 .30（予定）

12 羽幌町 看護師 羽幌地域訪問看護ステーション 2025.10. 1 ～2026. 7 .31（予定）

13 遠別町 看護師 遠別町国民健康保険診療所 2025.12.15～2026. 3 .31

14 利尻町 看護師 利尻島国保中央病院 2026. 1 .13～2026. 7 .12（予定）

15 富良野市 看護師 北海道社会事業協会富良野病院 2026. 1 . 1 ～2026. 3 .31

16 雄武町 看護師 雄武町国民健康保険病院 2026. 2 . 1 ～2026. 7 .31（予定）

別紙 7
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2025年度　行政・政党等への主な要望活動

月　日 要望・出席会議等 要　望　内　容　等

10月 7 日

令和 ８ 年度北海道予算要望

［提出先］
北海道知事

［提出者］
北海道看護協会　会長　髙橋 久美子

１ ．ナースセンター事業の強化による看護職確保定着支援
２ ．看護補助者の確保・定着の促進
３ ．訪問看護師の人材育成体制整備への支援と在宅医療の推進
４ ．地域応援ナースによる地方医療機関等への多様な人材確保対策の推進
５ ．アドバンス助産師の育成
６ ．助産師出向支援事業充実のための支援
７ ．特定行為研修受講の促進
８ ．認定看護師の養成・確保
９ ．災害支援ナースの派遣体制の整備
10．医療、介護等様々な分野で働く看護職の質向上対策の充実
11．看護基礎教育の充実
12．看護職員の処遇改善の実現
13．道内市町村への統括保健師配置への働きかけ
14．保健師の人材確保・人材育成

緊急要望

［提出先］
北海道知事

［提出者］
北海道看護協会　会長　髙橋 久美子

1 ．�令和 7 年度補正予算において、物価高騰・賃金上昇に苦しむ医療機関等
の経営支援策を講じられたい

2 ．令和 8 年度診療報酬改定における、十分な改定率を確保されたい

自由民主党北海道支部連合会自民
党・道民会議北海道道議会議員会
団体政策懇談会

［提出先］
自由民主党北海道支部連合会
自民党・道民会議北海道議会議員会

［提出者］
北海道看護協会 会長　髙橋 久美子
北海道看護連盟 会長　南　 久美子

１ ．ナースセンター事業の強化による看護職確保定着支援
２ ．看護補助者の確保・定着の促進
３ ．訪問看護師の人材育成体制整備への支援と在宅医療の推進
４ ．地域応援ナースによる地方医療機関等への多様な人材確保対策の推進
５ ．アドバンス助産師の育成
６ ．助産師出向支援事業充実のための支援
７ ．特定行為研修受講の促進
８ ．認定看護師の養成・確保
９ ．災害支援ナースの派遣体制の整備
10．医療、介護等様々な分野で働く看護職の質向上対策の充実
11．看護基礎教育の充実
12．看護職員の処遇改善の実現
13．道内市町村への統括保健師配置への働きかけ
14．保健師の人材確保・人材育成

緊急要望

［提出先］
自由民主党北海道支部連合会
自民党・道民会議北海道議会議員会

［提出者］
北海道看護協会 会長　髙橋 久美子
北海道看護連盟 会長　南　 久美子

1 ．�令和 7 年度補正予算において、物価高騰・賃金上昇に苦しむ医療機関等
の経営支援策を講じられたい

2 ．令和 8 年度診療報酬改定における、十分な改定率を確保されたい

10月16日

自由民主党札幌市支部連合会
令和 ７ 年度予算編成に向けた政策
要望懇談会

［提出先］
自由民主党札幌市支部連合会

［提出者］
北海道看護協会 会長　髙橋 久美子
北海道看護連盟 会長　南　 久美子

１ ．看護職復職支援研修事業の継続
２ ．訪問看護に従事する看護職員を育成するための研修の継続
３ ．看護職の処遇改善や医療機関等に対する支援
４ ．看護職等の確保・定着
５ ．固定資産税・都市計画税の減免や非課税措置の適用

別紙 8
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2025年度北海道看護協会ニュース

第157号 ●北海道看護協会通常総会にむけて
●2025年度 北海道看護協会通常総会プログラム
●2024年度委員会報告
●事業課からのお知らせ
●2025年度支部長紹介　2025年度会員懇談会・看護管理者懇談会の開催について
●教育課からのお知らせ
●ナースセンターだより
●スペシャリストに訊く「認知症の人の意思決定の支援、どうしていますか？」
●職場探検　（訪問看護ステーションとよひら・ちゅうおう）
●シリーズ第二弾② 地域共生社会の実現へ向けた取り組み
●会員担当よりお知らせ　医療功労賞・秩父宮妃記念結核予防保健看護功労賞表彰
●「協会の動き」「理事会報告」について
●北海道看護協会ニュース表紙写真の募集　道民の健康情報

第158号 ●北海道看護協会通常総会を終えて
●2025年度　北海道看護協会方針と重点事業
●2025年度北海道看護協会役員・推薦委員選挙結果報告　　
●2025年度公益社団法人北海道看護協会役員
●2025年度事業計画
●2025年度予算の概要
●春の叙勲・日本看護協会長表彰
●新役員紹介
●タグライン決定
●支部だより
●教育課からのお知らせ
●ナースセンターだより
●スペシャリストに訊く「栄養と動きとキネステティクのすすめ」
●職場探検　（特別養護老人ホームへいわの郷）
●シリーズ第二弾③ 地域共生社会の実現へ向けた取り組み
●事業課からのお知らせ
●道民の健康情報　北海道看護協会ニュース表紙写真の募集

第159号 ●2026年度北海道看護協会改選役員及び推薦委員への立候補並びに推薦について

●2026年度北海道看護協会代議員及び予備代議員の選出と立候補について
●支部だより　母子保健奨励賞／毎日新聞社賞　表彰
●2026年度「継続のお知らせ」圧着はがきのご案内
●事業課からのお知らせ　職能集会・交流会等開催報告
●教育課からのお知らせ　
●ナースセンターだより
●スペシャリストに訊く「感染対策は　“壁” ではなく“橋”　ー新時代に求められる知識と在り方」
●職場探検　「地域医療連携センターの挑戦」（JR札幌病院）
●シリーズ第二弾④　地域共生社会の実現へ向けた取り組み

別紙 9
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●2025年度　集まれ未来の看護師さん開催報告　北海道看護協会公式LINE登録募集
●道民の健康情報　　北海道看護協会ニュース表紙写真の募集

第160号 ●新年のご挨拶　　
●2027年度公益社団法人日本看護協会代議員及び予備代議員の立候補並びに推薦について
●支部だより　

●2025年度北海道看護研究学会を終えて
●事業課からのお知らせ（2026年北海道における看護職員需給状況調査の調査方法変更）
●職能集会・交流会等開催報告
●教育課からのお知らせ
●ナースセンターだより
●スペシャリストに訊く　「その人らしさに繋げる・支えるポジショニングの力」
●職場探検　「新人離職率改善に向けた新たな試み」（函館五稜郭病院）
●令和 8年度予算編成等に係る要望書の北海道知事への提出
●北海道看護協会ニュース表紙写真の募集
●2026年度会費納入のご案内
●道民の健康情報　　令和 7年度秋の叙勲・北海道社会貢献賞〈優良看護職員〉表彰
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2025年度　マスメディアを通じた広報

掲　載　先 掲　　載　　内　　容 掲載日

北海道医療新聞

2024年看護職員需給状況調査報告「大病院の専門的看護職　多くの施設で手当なし」 4 月14日

看護の日に寄せて　「なりたい自分」へ、看護職支援 5 月 5 日

人と地域が「いきる」未来を　 道看協総会タグラインを決定 6 月30日

24年度の新卒訪問看護師の内定は計 3 事業所･ 5 人／新卒者採用増に向け支援強化
訪問看護師確保・育成に向けたこれまでの取り組み

7 月 7 日

2025年度通常総会　髙橋久美子会長インタビュー
効率化が求められる時代　看護の原点に立ち返る

7 月14日

2025年度保健師職能集会
「保健師活動の危機と役割期待」講演より　活動基盤は地域との信頼

9 月 8 日

2025年度助産師職能集会
「施設や地域で助産師として活躍し続ける」基調講演より　最大限の質の担保を

9 月22日

北海道看護研究学会
「多様な勤務体系へ意識変革を／地域単位で育成・確保」福井元日看協会長講演

11月24日

2025年度地域における看護職等の連携シンポジウム
「新卒訪問看護師の育成／不安に寄り添う体制整備を」

12月15日

月刊クオリティ
5 月12日は“看護の日”　“看護の心”“ケアの心”“助け合いの心”を誰もが育むきっ
かけに

5 月号

介護新聞

人と地域が「いきる」未来を　道看協通常総会タグラインを公表
看護職員需給状況調査　看多機追加など承認

7 月 4 日

道医師会が関係職能団体意見交換会
「人材育成・確保へ」北海道看護協会の取り組み共有

2 月13日

別紙10
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2025年度　看護大学・学校への対応
入学式（57校）
祝い状 対応先 該 当 支 部

市立函館病院高等看護学院 道 南 南 支 部
北海道立江差高等看護学院 道 南 南 支 部
函館厚生院看護専門学校 道 南 南 支 部
函館市医師会看護・リハビリテーション学院 道 南 南 支 部
函館看護専門学校 道 南 南 支 部
小樽市立高等看護学院 小 樽 支 部
小樽看護専門学校 小 樽 支 部
札幌市立大学 札幌第 1 支部
中村記念病院附属看護学校 札幌第 1 支部
札幌医学技術福祉歯科専門学校 札幌第 1 支部
北海道看護専門学校 札幌第 1 支部
自衛隊札幌病院准看護学院 札幌第 1 支部
北海道公立大学法人札幌医科大学 札幌第 2 支部
医療法人社団静和会琴似看護専門学校 札幌第 2 支部
独立行政法人国立病院機構　北海道医療センター附属札幌看護学校 札幌第 2 支部
北海道科学大学 札幌第 2 支部
札幌看護医療専門学校 札幌第 3 支部
日本医療大学 札幌第 3 支部
北海道文教大学 札幌第 3 支部
勤医協札幌看護専門学校 札幌第 4 支部
天使大学 札幌第 4 支部
札幌保健医療大学 札幌第 4 支部
北海道医療大学 札幌第 4 支部
北海道大学 札幌第 4 支部
北海道医薬専門学校 札幌第 4 支部
三草会札幌看護学校 札幌第 4 支部
岩見沢市医師会附属看護高等専修学校 南 空 知 支 部
岩見沢市立高等看護学院 南 空 知 支 部
北海道美唄聖華高等看護学校 南 空 知 支 部
滝川市立高等看護学院 北 空 知 支 部
深川市立高等看護学院 北 空 知 支 部
砂川市立病院附属看護専門学校 北 空 知 支 部
深川医師会附属准看護学院 北 空 知 支 部
日鋼記念看護学校 室 蘭 支 部
市立室蘭看護専門学院 室 蘭 支 部
苫小牧看護専門学校 苫 小 牧 支 部
浦河赤十字看護専門学校 日 高 支 部
北海道立旭川高等看護学院 上 川 南 支 部
旭川市医師会看護専門学校 上 川 南 支 部
北都保健福祉専門学校 上 川 南 支 部
JA北海道厚生連旭川厚生看護専門学校 上 川 南 支 部
旭川医科大学　医学部看護学科 上 川 南 支 部
旭川市立大学保健福祉学部保健看護学科 上 川 南 支 部
富良野看護専門学校 上 川 南 支 部
名寄市立大学 上 川 北 支 部
北海道稚内高等学校 稚 内 支 部
日本赤十字北海道看護大学 北 網 支 部
北見医師会看護専門学校 北 網 支 部
北海道立紋別高等看護学院 遠 紋 支 部
帯広市医師会看護専門学校 十 勝 支 部
帯広高等看護学院 十 勝 支 部
帯広大谷短期大学 十 勝 支 部
北海道社会事業協会帯広看護専門学校 十 勝 支 部
釧路孝仁会看護専門学校 釧 路 支 部
釧路市立高等看護学院 釧 路 支 部
独立行政法人労働者健康安全機構 釧路労災看護専門学校 釧 路 支 部
釧路市医師会看護専門学校 釧 路 支 部

卒業式（56校）
祝い状 対応先 該 当 支 部

市立函館病院高等看護学院 道 南 南 支 部
北海道立江差高等看護学院 道 南 南 支 部
函館厚生院看護専門学校 道 南 南 支 部
函館市医師会看護・リハビリテーション学院 道 南 南 支 部
函館看護専門学校 道 南 南 支 部
小樽市立高等看護学院 小 樽 支 部
小樽看護専門学校 小 樽 支 部
札幌市立大学 札幌第 1 支部
中村記念病院附属看護学校 札幌第 1 支部
札幌医学技術福祉歯科専門学校 札幌第 1 支部
北海道看護専門学校 札幌第 1 支部
自衛隊札幌病院准看護学院 札幌第 1 支部
北海道公立大学法人札幌医科大学 札幌第 2 支部
医療法人社団静和会琴似看護専門学校 札幌第 2 支部
独立行政法人国立病院機構　北海道医療センター附属札幌看護学校 札幌第 2 支部
北海道科学大学 札幌第 2 支部
札幌看護医療専門学校 札幌第 3 支部
日本医療大学 札幌第 3 支部
北海道文教大学 札幌第 3 支部
天使大学 札幌第 4 支部
札幌保健医療大学 札幌第 4 支部
北海道医療大学 札幌第 4 支部
北海道大学 札幌第 4 支部
北海道医薬専門学校 札幌第 4 支部
三草会札幌看護学校 札幌第 4 支部
岩見沢市医師会附属看護高等専修学校 南 空 知 支 部
岩見沢市立高等看護学院 南 空 知 支 部
北海道美唄聖華高等看護学校 南 空 知 支 部
滝川市立高等看護学院 北 空 知 支 部
深川市立高等看護学院 北 空 知 支 部
砂川市立病院附属看護専門学校 北 空 知 支 部
深川医師会附属准看護学院 北 空 知 支 部
日鋼記念看護学校 室 蘭 支 部
市立室蘭看護専門学院 室 蘭 支 部
苫小牧看護専門学校 苫 小 牧 支 部
浦河赤十字看護専門学校 日 高 支 部
北海道立旭川高等看護学院 上 川 南 支 部
旭川市医師会看護専門学校 上 川 南 支 部
北都保健福祉専門学校 上 川 南 支 部
JA北海道厚生連旭川厚生看護専門学校 上 川 南 支 部
旭川医科大学　医学部看護学科 上 川 南 支 部
旭川市立大学保健福祉学部保健看護学科 上 川 南 支 部
富良野看護専門学校 上 川 南 支 部
名寄市立大学 上 川 北 支 部
北海道稚内高等学校 稚 内 支 部
日本赤十字北海道看護大学 北 網 支 部
北見医師会看護専門学校 北 網 支 部
北海道立紋別高等看護学院 遠 紋 支 部
帯広市医師会看護専門学校 十 勝 支 部
帯広高等看護学院 十 勝 支 部
帯広大谷短期大学 十 勝 支 部
北海道社会事業協会帯広看護専門学校 十 勝 支 部
釧路孝仁会看護専門学校 釧 路 支 部
釧路市立高等看護学院 釧 路 支 部
独立行政法人労働者健康安全機構 釧路労災看護専門学校 釧 路 支 部
釧路市医師会看護専門学校 釧 路 支 部

別紙11



－ 63 －

報

告

事

項

戴帽式・宣誓式（24校）
祝い状 対応先 該 当 支 部

北海道社会事業協会帯広看護専門学校 十 勝 支 部
釧路労災看護専門学校 釧 路 支 部
北海道看護専門学校 札幌第 1支部
三草会札幌看護専門学校 札幌第 4支部
北海道美唄聖華高等学校 南空知支部
北海道稚内高等学校 稚 内 支 部
自衛隊札幌病院准看護学院 札幌第 1支部
市立函館病院高等看護学院 道南南支部
岩見沢市医師会附属看護高等専修学校 南空知支部
北海道医薬専門学校 札幌第 4支部
日鋼記念看護学校 室 蘭 支 部
釧路孝仁会看護専門学校 釧 路 支 部
札幌看護医療専門学校 札幌第 3支部
滝川市立高等看護学院 北空知支部
苫小牧看護専門学校 苫小牧支部
北見医師会看護専門学校 北 網 支 部
浦河赤十字看護専門学校 日 高 支 部
小樽市立高等看護学院 小 樽 支 部
釧路市立高等看護学院 釧 路 支 部
深川市立高等看護学院 北空知支部
函館厚生院看護専門学校 道南南支部
天使大学 札幌第 4支部
帯広市医師会看護専門学校 十 勝 支 部
帯広高等看護学院 十 勝 支 部

看護のこころを誓う式（ 1校）
祝電 対　　応　　先 該 当 支 部

市立室蘭看護専門学院 室 蘭 支 部

決意式（ 4校）
祝い状 対応先 該 当 支 部

釧路市医師会看護専門学校 釧 路 支 部
函館市医師会看護・リハビリテーション学院 道南南支部
中村記念病院附属看護学校 札幌第 1支部
函館看護専門学校 道南南支部

誓いの式（ 1校）
祝い状 対応先 該 当 支 部

北都保健福祉専門学校 上川南支部

キャンドルライトフォワーディング（ 1校）
祝い状 対応先 該 当 支 部

北海道医療センター附属札幌看護学校 札幌第 2支部

ナーシングセレモニー（ 1校）
祝い状 対応先 該 当 支 部

勤医協札幌看護専門学校 札幌第 4 支部
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2025年度看護学生への看護協会概要説明会の実施
説明会実施依頼をして承諾があり、説明を実施した学校

日　付 学　校　名 説明形式 人　数
1 10月 8 日 天使大学（講義時に説明） 訪問 4 年生　97名
2 11月 7 日 札幌医科大学 訪問 4 年生　50名
3 11月17日 旭川市医師会看護専門学校　 1 科

訪問 2 科合同　25名
4 11月17日 旭川市医師会看護専門学校　 2 科
5 11月19日 富良野看護専門学校 WEB 3 年生　23名
6 11月25日 北海道科学大学 訪問 4 年生　93名
7 11月25日 浦河赤十字看護専門学校 訪問 3 年生　 6 名
8 11月27日 日本医療大学 訪問 4 年生 155名
9 11月27日 日鋼記念看護学校 訪問 3 年生　58名
10 11月28日 札幌保健医療大学 訪問 4 年生 100名
11 12月 1 日 北海道文教大学 訪問 4 年生　79名
12 12月 4 日 旭川医科大学 訪問 4 年生　60名
13 12月 5 日 旭川市立大学 訪問 4 年生　60名
14 12月 9 日 砂川市立病院附属看護専門学校 訪問 3 年生　25名
15 12月11日 北都保健福祉専門学校 訪問 3 年生　31名
16 12月17日 滝川市立高等看護学院 訪問 3 年生　24名
17 12月24日 日本赤十字北海道看護大学 WEB 4 年生 116名
18 2 月 5 日 釧路孝仁会看護専門学校 訪問 3 年生　25名
19 2 月17日 琴似看護専門学校 WEB 3 年生　27名
20 2 月17日 北海道医薬専門学校 訪問 3 年生　37名
21 2 月17日 ＪＡ北海道厚生連旭川厚生看護専門学校 訪問 3 年生　64名
22 2 月18日 北海道医療センター附属札幌看護学校 訪問 3 年生　70名
23 2 月18日 三草会札幌看護専門学校 WEB 3 年生　36名
24 2 月18日 岩見沢市立高等看護学院 訪問 3 年生　29名
25 2 月18日 帯広大谷短期大学 WEB 3 年生　20名
26 2 月19日 函館厚生院看護専門学校 訪問 3 年生　36名
27 2 月19日 釧路市立高等看護学院 訪問 3 年生　31名
28 2 月20日 札幌看護医療専門学校 訪問 3 年生　70名
29 2 月20日 深川市立高等看護学院 訪問 3 年生　21名
30 2 月24日 函館看護専門学校 WEB 3 年生　33名
31 2 月24日 勤医協札幌看護専門学校 訪問 3 年生　37名
32 2 月24日 市立室蘭看護専門学院 WEB 3 年生　45名
33 2 月24日 北見医師会看護専門学校 訪問 3 年生　15名
34 2 月24日 釧路市医師会看護専門学校 訪問 3 年生　17名
35 2 月25日 北海道立江差高等看護学院 WEB 3 年生　 6 名
36 2 月25日 小樽市立高等看護学院 訪問 3 年生　27名
37 2 月25日 北海道立紋別高等看護学院 WEB 3 年生　 8 名
38 2 月25日 釧路労災看護専門学校 訪問 3 年生　24名
39 2 月25日 帯広高等看護学院（十勝支部事業として実施） 訪問 3 年生　43名
40 2 月26日 中村記念病院附属看護学校 訪問 3 年生　38名
41 2 月27日 函館市医師会看護・リハビリテーション学院 訪問 3 年生　39名
42 2 月27日 北海道社会事業協会帯広看護専門学校 訪問 3 年生　26名
43 2 月27日 帯広市医師会看護専門学校 訪問 3 年生　14名
44 3 月 3 日 北海道看護専門学校 訪問 3 年生　80名
45 3 月 3 日 苫小牧看護専門学校 訪問 3 年生　46名
46 3 月 4 日 市立函館病院高等看護学院 訪問 3 年生　63名
47 3 月 4 日 深川医師会附属准看護学院 訪問 2 年生　13名
48 3 月 5 日 北海道立旭川高等看護学院　地域看護学科

訪問 3 科合同　44名49 3 月 5 日 北海道立旭川高等看護学院　助産学科
50 3 月 5 日 北海道立旭川高等看護学院　看護学科
51 3 月 5 日 岩見沢市医師会附属看護高等専修学校 WEB 2 年生　38名
52 3 月 9 日 名寄市立大学 訪問 4 年生　52名

※上記に加え、 4 月14日札幌市立大学（ ４ 年生 4 名）講義時に本会の概要を説明。
※帯広高等看護学院は、十勝支部が支部事業として実施。

資料のみ希望の学校
学　校　名 送付数

1 北海道医療大学 4 年生 110名
2 小樽看護専門学校 3 年生　26名
3 北海道美唄聖華高等学校　専攻科看護

科(教員分含む) ２ 年生　50名
4 北海道大学(予備含む) 4 年生　90名
5 札幌市立大学 4 年生　95名

� （資料のみ配付）
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会員数と入会率

支 部 名
2025年度
会 員 数

2024年12月末現在
就業者数 入会率

会　員　数　内　訳

保健師 助産師 看護師 准看護師

人 人 ％ 人 人 人 人

道 南 南 2,970 6,230 47.67 42 64 2,687 177

道 南 北 190 623 30.50 24 8 149 9

小 樽 1,088 2,351 46.28 6 23 1,009 50

後 志 397 984 40.35 37 7 333 20

札 幌 第 １ 3,673
17,472 45.43

76 96 3,460 41

札 幌 第 ２ 4,264 27 153 4,025 59

札 幌 第 ３ 5,521 13,157 41.96 93 127 5,161 140

札 幌 第 ４ 4,810 10,447 46.04 93 204 4,445 68

南 空 知 1,111 2,250 49.38 26 16 998 71

北 空 知 1,291 2,721 47.45 59 40 1,153 39

室 蘭 1,877 3,159 59.42 61 55 1,665 96

苫 小 牧 1,397 2,735 51.08 42 42 1,246 67

日 高 286 541 52.87 18 5 235 28

上 川 南 3,604 7,953 45.32 82 132 3,276 114

上 川 北 512 876 58.45 14 21 446 31

留 萌 249 576 43.23 28 8 205 8

稚 内 379 723 52.42 51 8 305 15

北 網 1,228 2,887 42.54 80 71 1,051 26

遠 紋 305 901 33.85 38 10 247 10

十 勝 2,078 5,017 41.42 80 90 1,779 129

釧 路 1,816 3,470 52.33 86 49 1,645 36

根 室 310 677 45.79 10 18 265 17

計 39,356 85,750 45.90 1,073 1,247 35,785 1,251

注）就業者数は2024年末看護職員就業状況による。

別紙13
2026年 3 月31日現在
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2025年度　関係機関・関係団体との連携・協力一覧

件　数 審議会等 役　名 氏　名 職　名
北海道（34件） 北海道総合保健医療協議会　運営委員会 委　 員 髙橋久美子 会　 長

北海道総合保健医療協議会　総会 委　 員 髙橋久美子 会　 長
委　 員 深津　恵美 副 会 長

北海道総合保健医療協議会  地域医療専門委員会 委　 員 髙橋久美子 会　 長
オブザーバー 山本　純子 常務理事

北海道総合保健医療協議会  地域保健専門委員会 委　 員 深津　恵美 副 会 長
北海道総合保健医療協議会  地域医療専門委員会 周産期･小児医療検討委員会 委　 員 髙橋久美子 会　 長
北海道総合保健医療協議会  地域医療専門委員会  医療施設整備等検討委員会 委　 員 髙橋久美子 会　 長
北海道総合保健医療協議会  地域医療専門委員会 看護対策小委員会 委　 員 髙橋久美子 会　 長
北海道医療審議会 委　 員 髙橋久美子 会　 長
北海道医療審議会　地域医療部会 委　 員 髙橋久美子 会　 長

北海道防災会議 委　 員 髙橋久美子 会　 長
幹　 事 笹谷　昌樹 事務局長

北海道医療対策協議会 構 成 員 髙橋久美子 会　 長

北海道国民保護協議会 委　 員 髙橋久美子 会　 長
幹　 事 笹谷　昌樹 事務局長

北海道総合保健医療協議会  地域保健専門委員会難病対策小委員会 委　 員 深津　恵美 副 会 長
道民の健康づくり推進協議会　地域･連携推進専門部会 委　 員 深津　恵美 副 会 長
北海道口腔保健推進協議会 構 成 員 深津　恵美 副 会 長
北海道総合保健医療協議会地域保健専門委員会アレルギー疾患対策小委員会 委　 員 山本さつき 副 会 長
令和 ７ 年度大規模地震時医療活動訓練キックオフ会議 田中かおり 専務理事
北海道医療費適正化計画検討協議会 田中かおり 専務理事
北海道糖尿病対策推進会議 田中かおり 専務理事
札幌圏保健医療福祉圏域連携推進会議 委　 員 田中かおり 専務理事
北海道総合保健医療協議会  地域医療専門委員会 在宅医療小委員会 委　 員 山本　純子 常務理事
北海道ケアラー支援推進協議会 構 成 員 山本　純子 常務理事
北海道介護保険審査会 委　 員 山本　純子 常務理事
北海道訪問看護推進検討会 山本　純子 常務理事
北海道HTLVｰ １ 母子感染対策協議会 委　 員 川渕ゆかり 常務理事
北海道アルコール健康障害対策推進会議 構 成 員 川渕ゆかり 常務理事
北海道ギャンブル等依存症対策推進会議 構 成 員 川渕ゆかり 常務理事
北海道自殺対策連絡会議 川渕ゆかり 常務理事
北海道医療勤務環境改善支援センター運営協議会 委　 員 川渕ゆかり 常務理事
北海道小児在宅医療推進協議会 構 成 員 川渕ゆかり 常務理事
北海道障がい者施策推進審議会医療的ケア児支援部会 専門委員 川渕ゆかり 常務理事
LTC等のこどもの支援に係る協議会 構 成 員 川渕ゆかり 常務理事
北海道こども施策審議会 特別委員 川渕ゆかり 常務理事
道立学校における医療的ケア連絡協議会 構 成 員 川渕ゆかり 常務理事

 札幌市（12件） 札幌市保健所運営協議会 委　 員 髙橋久美子 会　 長
札幌市防災会議 委　 員 髙橋久美子 会　 長
札幌市医療体制審議会　在宅医療体制検討部会 委　 員 髙橋久美子 会　 長
札幌市地域包括支援センター運営協議会  委　 員 山本さつき 副 会 長
札幌市介護保険事業計画推進委員会　市民調査部会 委　 員 田中かおり 専務理事
札幌市医療安全推進協議会　基幹会議 委　 員 田中かおり 専務理事
札幌市救急業務検討委員会「救急活動におけるDNAR対応」検討部会 委　 員 田中かおり 専務理事
札幌市国民健康保険運営協議会 委　 員 田中かおり 専務理事
プロトコール専門委員会 委　 員 田中かおり 専務理事
札幌市健康づくり推進協議会 委　 員 山本　純子 常務理事
札幌市営企業調査審議会  病院部会　総会 委　 員 山本　純子 常務理事
札幌市自殺総合対策連絡会議 構 成 員 川渕ゆかり 常務理事

別紙14
本会代表で参画している審議会等
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件　数 審議会等 役　名 氏　名 職　名
保健医療福祉
関係団体との
連携
（50件）

北海道看護教育施設協議会　総会 髙橋久美子 会　 長
北海道結核予防会　評議員会 評 議 員 髙橋久美子 会　 長
北海道福祉のまちづくり推進連絡協議会 構成団体 髙橋久美子 会　 長
日本看護協会　理事会、法人会員会 地区理事 髙橋久美子 会　 長

日本看護協会　通常総会、全国職能別交流集会

地区理事 髙橋久美子 会　 長
亀畑　祥子 副 会 長
深津　恵美 副 会 長
田中かおり 専務理事
川渕ゆかり 常務理事

日本看護協会　都道府県看護協会政策責任者会議 髙橋久美子 会　 長
田中かおり 専務理事

日本看護協会　地区別法人会員会 髙橋久美子 会　 長
田中かおり 専務理事

日本看護協会　地区別協会・連盟合同会議 髙橋久美子 会　 長
田中かおり 専務理事

日本看護協会　第 8 次医療計画中間見直しに向けた研修会

髙橋久美子 会　 長
田中かおり 専務理事
川渕ゆかり 常務理事
山本　純子 常務理事

日本看護協会 
連続テレビ小説「風、薫る」を活用した広報活動に関する説
明会

髙橋久美子 会　 長
田中かおり 専務理事
川渕ゆかり 常務理事
山本　純子 常務理事

日本看護協会看護職賠償責任保険制度運営委員会 髙橋久美子 会　 長

日本看護協会　第56回日本看護学会学術集会

髙橋久美子 会　 長
田中かおり 専務理事
山本　純子 常務理事
川渕ゆかり 常務理事

日本看護協会　都道府県看護協会看護労働担当者会議
田中かおり 専務理事
山本　純子 常務理事
川渕ゆかり 常務理事

日本看護協会　都道府県看護協会会員情報管理情報交換会 田中かおり 専務理事
日本看護協会　推薦委員会 推薦委員 山本　純子 常務理事

北海道・東北地区看護協会長及び事務局長連絡協議会 髙橋久美子 会　 長
笹谷　昌樹 事務局長

日本看護連盟　北海道･東北ブロック　政策セミナー 田中かおり 専務理事
北海道看護連盟　支部長会議 髙橋久美子 会　 長
北海道看護連盟　都道府県別会議 髙橋久美子 会　 長

北海道看護連盟　通常総会 髙橋久美子 会　 長
川渕ゆかり 常務理事

北海道看護連盟ブロックゼミナールin札幌 髙橋久美子 会　 長
札幌市社会福祉協議会　評議員会 評 議 員 髙橋久美子 会　 長
北海道心臓協会　理事会　評議員会 理　 事 髙橋久美子 会　 長

北海道医療・福祉関係職能団体等意見交換会
髙橋久美子 会　 長
田中かおり 専務理事
川渕ゆかり 常務理事

北海道女性協会　定時評議員会 評 議 員 髙橋久美子 会　 長
北海道公衆衛生協会 理事会 理　 事 髙橋久美子 会　 長
北海道公衆衛生協会 出納監査 監　 事 山本　純子 常務理事
北海道保険者協議会 髙橋久美子 会　 長

北海道総合在宅ケア事業団　理事会　監査 理　 事 髙橋久美子 会　 長
監　 事 山本　純子 常務理事
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北海道総合在宅ケア事業団　通常総会
理　 事 髙橋久美子 会　 長

田中かおり 専務理事
監　 事 山本　純子 常務理事

北海道医師会・北海道看護協会懇談会

髙橋久美子 会　 長
深津　恵美 副 会 長
山本さつき 副 会 長
田中かおり 専務理事
山本　純子 常務理事
川渕ゆかり 常務理事
笹谷　昌樹 事務局長

国民医療推進協議会　国民集会「国民医療を守るための総決起大会」 髙橋久美子 会　 長
笹谷　昌樹 事務局長

日本の医療を守る道民協議会第19回総会 髙橋久美子 会　 長
笹谷　昌樹 事務局長

NPO法人北海道医療連携ネットワーク協議会　総会 亀畑　祥子 副 会 長
厚労省委託事業「地域強化型看護基礎教育カリキュラム調査検証事業」に係る検討委員会 委　 員 深津　恵美 副 会 長
北海道保険者協議会　医療費適正化部会 部 会 員 山本さつき 副 会 長
北海道社会福祉協議会　北海道介護実習･普及センター運営委員会 委　 員 山本さつき 副 会 長
北海道介護支援専門員協会　理事会 理　 事 田中かおり 専務理事
感染症版BCP研究会 田中かおり 専務理事
北海道保険者協議会　合同部会(企画調査部会･保健活動部会) オブザーバー 田中かおり 専務理事
令和 ７ 年度 都道府県災害医療コーディネーター研修 田中かおり 専務理事
都道府県看護協会・訪問看護連絡協議会合同会議 山本　純子 常務理事
北海道地域包括･在宅介護支援センター協議会　代議員総会 幹　 事 山本　純子 常務理事
北海道高齢者保健福祉施策検討協議会 構 成 員 山本　純子 常務理事
小樽市内の看護職員確保に関する意見交換会 川渕ゆかり 常務理事
南檜山地域看護連携推進検討会議 川渕ゆかり 常務理事
北海道社会福祉協議会　北海道高齢者虐待防止推進委員会 委　 員 川渕ゆかり 常務理事
北海道社会福祉協議会　北海道福祉人材センター運営委員会 委　 員 川渕ゆかり 常務理事
北海道身体拘束ゼロ作戦推進部会 委　 員 川渕ゆかり 常務理事
北海道健康づくり財団　北海道たばこ対策連絡協議会 委　 員 川渕ゆかり 常務理事

その他（39件） 札幌市立大学　認定看護管理者教育課程サードレベル運営委員会 委　 員 髙橋久美子 会　 長
札幌市立大学　経営審議会　経営・教育研究合同審議会 委　 員 髙橋久美子 会　 長
札幌市立大学　「現代専門職論」講義 非常勤講師 髙橋久美子 会　 長
札幌医科大学附属感染症医療教育・支援センター認定看護師教育課程教員会委員会 委　 員 髙橋久美子 会　 長
北海道リハビリテーション学会　学術集会 理　 事 髙橋久美子 会　 長
天使大学　「人間形成とキャリアデザインⅣ」講義 髙橋久美子 会　 長
第66回全日本病院学会in北海道　ジョイントセッション打合せ 髙橋久美子 会　 長
第66回全日本病院学会in北海道 髙橋久美子 会　 長

第29回日本看護管理学会学術集会　運営委員会　企画委員会 委　 員 髙橋久美子 会　 長
委　 員 田中かおり 専務理事

第29回日本看護管理学会学術集会　座長 座　 長 髙橋久美子 会　 長
座　 長 田中かおり 専務理事

札幌医科大学　「看護政策」講義 特別講師 髙橋久美子 会　 長

日本看護サミット2025
髙橋久美子 会　 長
田中かおり 専務理事
川渕ゆかり 常務理事

北海道健康をまもる地域団体連合会 賛助会員 髙橋久美子 会　 長
日鋼記念看護学校　看護管理論「医療安全と看護－身体拘束－」講義 非常勤講師 田中かおり 専務理事
北海道文教大学　「災害看護学」講義 講　 師 田中かおり 専務理事
独立行政法人国立病院機構 紫香楽病院 講義 講　 師 田中かおり 専務理事
岩見沢市立高等看護学院　特別講演会 講　 師 田中かおり 専務理事
北海道抑制廃止研究会　幹事会　セミナー 顧　 問 田中かおり 専務理事
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札幌市立大学　防災イベント 田中かおり 専務理事
全国ID-Link研究会in北海道 田中かおり 専務理事

さっぽろシゴト博 田中かおり 専務理事
川渕ゆかり 常務理事

日本伝統医療看護連携学会　査読委員 田中かおり 常務理事
北海道医療大学　特定行為研修管理委員会 委　 員 山本　純子 常務理事
訪問看護サミット 山本　純子 常務理事
北海道小児保健研究会　幹事会　総会　学術集会 幹　 事 川渕ゆかり 常務理事
函館看護専門学校　「人間関係論」講義 非常勤講師 川渕ゆかり 常務理事
北海道八雲高等学校　「性教育講話会」講義 講　 師 川渕ゆかり 常務理事
函館白百合学園高等学校　進路講演会「看護師のライフサイクルについて」 講　 師 川渕ゆかり 常務理事
北海道大野農業高等学校　思春期講座「生まれることの奇跡」講話 講　 師 川渕ゆかり 常務理事
函館市立湯川中学校　性の学習「思春期教室」講義 講　 師 川渕ゆかり 常務理事
北海道芦別高等学校　健康保健講話 講　 師 川渕ゆかり 常務理事
2025春季進学ガイダンス 川渕ゆかり 常務理事

北海道議会自民党団体政策懇談会

髙橋久美子 会　 長
田中かおり 専務理事
山本　純子 常務理事
川渕ゆかり 常務理事
笹谷　昌樹 事務局長

自民党札幌市支部連合会政策要望懇談会

髙橋久美子 会　 長
田中かおり 専務理事
山本　純子 常務理事
川渕ゆかり 常務理事
笹谷　昌樹 事務局長

看護振興議員連盟全体会議

髙橋久美子 会　 長
田中かおり 専務理事
山本　純子 常務理事
川渕ゆかり 常務理事
笹谷　昌樹 事務局長

北海道老人クラブ連合会が行う健康づくり支援事業「健康をすすめる運動」委員会 委　 員 笹谷　昌樹 事務局長
総務省北海道総合通信局 ｢北海道の医療機関における電波利用推進協議会｣ 会合 構 成 員 笹谷　昌樹 事務局長
北海道マラソン2025第 2 回実行委員会・2026第 1 回実行委員会 笹谷　昌樹 事務局長
プレジデント札幌管理組合　理事会 監　 事 笹谷　昌樹 事務局長
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2025年度会館等の定期点検及び修繕

〈定期点検〉

〇札幌市特定建築物維持管理報告に基づく点検
　・空気環境測定 6 回
　・給湯、トイレ等における水周りの害虫防除作業 2 回
　・飲料水水質検査 2 回
　・地下受水槽清掃 1 回
　・排水管洗浄及び排水点検 2 回
　・建築基準法第12条第 3 項に基づく昇降機（エレベーター）の定期検査 1 回
○設備の維持に関する点検
　・受電電源設備点検、自家発電機運転点検 6 回
　・受電電源設備における年次（停電）点検 1 回
　・エレベーター保守点検 4 回
　・自動扉保守点検　　　　　　　　　　　　　 　 3 回
　・外調機フィルター清掃　（毎月 １ 回実施） 12回
　・外調機保守点検 1 回
　・�空調室内機（組込み式加湿器含む）、空調換気扇（全熱交換器）にお

けるフィルター清掃 1 回

　・映像音響機器システム保守点検 1 回
　・消防設備機器点検 2 回
　・地下重油貯蔵タンク定期点検 1 回
○庭園敷地内維持管理
　・庭園草刈　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 3 回
　・駐車場草刈　　　　　　　　　　　　　　    　 2 回
　・庭園中低木の剪定・整枝 1 回
〇その他
　・床ワックス掛け、カーペットタイル洗浄　　 2 回
　・窓ガラス、ブラインドの洗浄清掃　　　　　 1 回
　・協会敷地及び駐車場の除雪/排雪 11回/ 3 回

その他修繕等工事

　・駐車場案内看板転倒に伴う修繕及び設置工事 5 月30日
　・災害本部設置伴う 1 階応接室のテレビ端子増設 6 月13日
　・ 4 階研修室 3 　空調室内機ドレンポンプ交換 7 月22日
　・図書館全熱交換器（空調換気扇）ファンモータ交換工事 7 月28日
　・事務室・NC・図書室系統室外機の予防保全にかかる修繕整備 10月 2 日・10月 3 日
　・ 1 階空調換気扇（全熱交換器）フィルター交換　28個 1 月 8 日
　・�1 階事務室の室内機に外付けされている加湿器のエレメント交換　

6 個 1 月26日
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