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報告事項₂
2019年度事業報告

（2019年（平成31年）₄月₁日～令和₂年₃月31日）

₁　教育及び学会等の学術振興による看護の質向上に関する事業
事業区分 事業内容 実施報告

₁）
看護研修事業

＜教育委員会＞
・研修計画の企画・実施

① 地域社会のニーズに応じた看護職の役
割発揮を支援する研修
  33種類54回
　・臨床の課題解決を目的とした研修
　・ 社会的な役割発揮を意図した研修
　　訪問看護師養成講習会（北海道委託）

　・診療報酬算定関連の研修
　　　新： 糖尿病重症化予防（フットケ

ア）研修

②教育に関する能力育成を支援する研修
  14種類18回
　・ 自己教育・研究能力育成のための研
修

　・ 施設内教育担当者育成・支援のため
の研修

　・ 新人看護職員の教育責任者・担当者
育成のための研修

　・実習指導者育成のための研修
　　　 保健師助産師看護師実習指導者講

習会（北海道委託）

　別紙₁
（合計88種類127回終了）

　35種類57回  受講者数4,711名

《集中コース》
　₄月₈日～₅月29日
  〔再掲〕受講者数　33名
《分散コース》
　2019年度前期　₄月₈日～₄月26日
  〔再掲〕受講者数　₅名
　2018年度後期　₅月₇日～₅月29日
  〔再掲〕受講者数　₂名
《公開講座》
　11種類11回  〔再掲〕受講者数 180名

　15種類18回  受講者数1,359名

　R₂年₁月14日～₃月11日
  〔再掲〕受講者数153名
新型コロナウィルス感染症拡大防止のた
め、R₂年₃月₂日～₃月11日は自宅学
習に切り替え、演習報告書の提出をもっ
て全員修了した。

　 保健師助産師看護師実習指導者講習会
（特定分野）（北海道委託）

　10月16日～10月25日
  〔再掲〕　受講者数22名
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事業区分 事業内容 実施報告
　・教員の養成・支援のための研修
　　　 北海道専任教員養成講習会（北海

道委託）

③ラダーと連動した継続教育
  ₅種類₅回
　・ 保健師の標準的ラダーに対応する研
修

　・ 助産師のクリニカルラダーに対応す
る研修

　・ 看護師のクリニカルラダー（ＪＮＡ
版）に対応する研修

　　　新 ：【JNAラダーレベルⅢ到達の
ための研修】がんの終末期の意
思決定支援における看護師の役
割を学ぶ

④ チーム医療・ケア及び多職種連携の推
進に資する研修  ₄種類₄回

　　新： 在宅医療・介護連携コーディ
ネーター育成（北海道委託）

　　新： 医療的ケア児支援の看看連携・
多職種連携を推進しよう！

　　₅月₇日～R₂年₂月12日
  〔再掲〕　受講者数 16名

　₅種類₅回  受講者数193名

　₅種類₆回  受講者数499名
○ 介護保険施設における看護職の役割と
チームケアin小樽・後志

  〔再掲〕　受講者数 12名

⑤ 看護管理者とこれから看護管理を担う
人々への看護管理能力向上を支援する
研修  10種類17回

　・ 看護管理能力向上を意図した研修
（看護管理者向け診療報酬算定関連
含む）

　　　新： より充実した母子のケアをめ
ざした産科混合病棟のマネジ
メントを考える（北海道委託）

　　　新： 看護管理課題を整理し、解決
に向けて取り組もう！（北海
道委託）

⑥資格認定教育  23種類32回
〈認定看護管理者教育運営委員会〉
　認定看護管理者教育課程
　ファーストレベル  ₁種類₂回

　認定看護管理者教育課程
　セカンドレベル  ₁種類₂回

　10種類17回  受講者数1,556名

　18種類24回  受講者数1,066名

　第₁回　₅月30日～₆月25日
  〔再掲〕受講者数110名
　第₂回　R₂年₁月16日～₂月12日
  〔再掲〕受講者数111名

　第₁回　₇月₈日～₈月19日
  〔再掲〕受講者数52名
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事業区分 事業内容 実施報告

　認定看護管理者教育課程
　サードレベル  ₁種類₁回

　　新： ファーストレベルフォローアッ
プ～効果的な人材育成を行うた
めのスタッフとの関り方を学ぶ
～

　　新： セカンド・サードレベルフォ
ローアップ

　　　　～施設環境をデザインする～
　　新：サードレベルフォローアップ
　　　　～看護管理実践報告から学ぶ～

　第₂回　₉月₃日～10月18日
  〔再掲〕受講者数56名
受講選定試験　₆月23日
　10月31日～12月13日
  〔再掲〕受講者数17名
《公開講座》
　11種類14回  〔再掲〕受講者数484名

⑦支部における研修
　・支部担当研修
　・支部企画研修
　・施設間交流研修事業

⑧その他
　・ 〔再掲〕札幌配信通信研修（旭川・
釧路・函館）  ₇種類19回

　・ 日本看護協会インターネット配信研
修　オンデマンド

  ₂種類₃回
　・関係団体との連携
　　　 日本看護協会：都道府県看護協会

教育担当者会議への出席

　 研修受講履歴管理・キャリナースへの
登録

　北海道及び札幌市：委託事業関連
　・講師ほか他機関教育事業の情報提供

　別紙₂　 別紙₃
　22種類　22回  受講者数 1,118名
　₉種類　₉回  受講者数　331名
　13支部  受講者数　476名

　₇種類19回  〔再掲〕受講者数723名

　₂種類₃回  〔再掲〕受講者数647名

　₇月31日　東京都

R₂年₃月末登録完了

₂）
医療の安全に
関する事業

①医療安全活動の推進
　・支部における医療安全活動の推進
　　　医療安全セミナー（地方開催）

　・ 「医療安全推進のための標準テキス
ト」の周知

　・医療事故調査制度の周知

＜医療事故調査支援委員会＞
　・ 外部委員（専門家）派遣のためのシ
ステム周知

　₈月31日　旭川市　参加者30名
  〈会員10名・非会員20名〉

　ホームページへの掲載

　ホームページへの掲載
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事業区分 事業内容 実施報告
　・医療事故調査への協力
　・ 各施設の医療安全管理者の困り事に
対応できるネットワークづくりへの
支援の検討

②医療事故の把握と相談対応

③日本看護協会等との連携
　・医療安全推進会議への出席
　・北海道医療安全推進協議会への出席

　調査への協力（外部委員推薦）　₄件

北海道医療安全推進協議会
　R₂年₂月20日　札幌市
○札幌市医療安全推進協議会基幹会議
　₇月23日　札幌市
　R₂年₂月21日　札幌市

₃）
看護研究学会
に関する事業

①北海道看護研究学会の開催
＜学会委員会＞
　・企画、運営、評価

　・発表演題の募集
　・応募演題の査読・選考
　・抄録集の発行
　・交流セッション

₄月27日　札幌市
会　場：札幌コンベンションセンター
学会テーマ
「 明日へつなぐ看護の力－人生100時代
を生きる・支える看護職－」

参加者：1,772名（うち学生207人）
　応募演題数 54演題
　採　　　択 53演題
　発　　　表 53演題
交流セッション₁
「 シミュレーション教育と現場の看護実
践～学びを循環させるために～」

交流セッション₂
「 看護連携プロジェクト：患者の生活を
支えるシームレスな看護提供をめざし
て」

交流セッション₃
「 地域でつながる、めざせ「医療的ケア
児支援」の途切れない看護職ネット
ワーク作り！」

　・ランチョンセミナーの開催

　・企業展示

＜倫理委員会（仮称）の設置検討＞

ランチョンセミナー₁
「 がん薬物療法における職業性曝露対策
ガイドラインについて」

ランチョンセミナー₂
「 ウィメンズヘルスと女性ホルモン－エ
クオールの可能性－」

ランチョンセミナー₃
「 明日へつなぐ患者の生活を支えるコン
チネンスケア～コンチネンスケアに取
り組んだことによる組織の変化～」

16社

研究倫理審査会規程の作成及び設置準備
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事業区分 事業内容 実施報告
②日本看護学会学術集会への協力
　・日本看護学会運営会議への出席

₄）
保健師・助産
師・看護師職
能の専門性を
発揮するため
の活動

① 看護の質の向上及び地域ネットワーク
の強化
　・ 全世代型地域包括ケアシステム構築
に向けた看護職の連携強化

　　支部職能委員長会議の開催

　・ 特定行為研修を修了した看護師の活
動支援

　　制度の理解促進

　　 特定行為研修を修了した看護師の活
動等に関する意見交換会

　・特定行為研修教育機関との連携

　　　 特定行為研修教育機関の活動に関
する意見交換会

地域における看護職等の連携シンポジウ
ム
　R₂年₁月25日　札幌市　参加者140名

　₇月19日　札幌市　支部参加者88名

○看護師の特定行為研修に係る実態調査
　調査期間　10月10日～11月12日
　対象施設1,250ヶ所　回収率33.3％

　12月₇日　札幌市　参加者62名

特定行為研修教育機関視察
　₆月11日　旭川市
　₆月18日　札幌市

　₉月14日　札幌市
　　参加者　第₁部16名、第₂部55名

＜保健師職能委員会＞
　・ 実践力アップ事例検討会の開催
（ファシリテーター育成事業）

　　　対象： 支部保健師職能委員及び公
開

　・ 支部との連携強化（₃～₄支部）講
師派遣・情報交換

　　　実践力アップ事例検討会の普及
　　　「保健師活動指針」の普及啓発

　　　 保健師の専門性について（キャリ
アラダー等）

　　　 保健師職能について語る会の実施
（₂～₃年間）

　・ 未加入に係る実態調査・分析等の検
討

＜助産師職能委員会＞
　・支部との連携強化（希望支部）
　　 「助産師実践能力習熟段階（クリニ
カルラダー）CLoCMiPレベルⅢ認
証制度」の普及啓発

　11月30日　札幌市　参加者46名
  （支部推薦22名、一般24名）

　₉月₇日　根室支部　　参加者14名
　10月₅日　遠紋支部　　参加者12名

　10月19日　道南北支部　参加者13名

　11月₉日　釧路支部　　参加者19名
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事業区分 事業内容 実施報告
　　 アドバンス助産師の活動および更新
の推進

　・ 「助産師出向支援システム」に関す
る情報交換

　・ 「NICU/GCUから退院する児とその
家族への在宅支援

　　　助産師職能集会の開催

＜看護師職能委員会Ⅰ・Ⅱ＞
　・ 多職種連携における看護職の役割発
揮

　　　 退院支援に関する交流会（看護師
職能委員会Ⅰ企画）

助産師職能集会〔再掲〕
　₆月14日　札幌市　参加者54名
　〈会員46名、委員₈名〉

　10月₅日　札幌市　参加者196名

　・ 訪問看護・介護保険施設等間での課
題発見と共有化

　　　 在宅・介護保険施設等で働く看護
職の交流会（看護師職能委員会Ⅱ
企画）　実践報告・交流

　・ 訪問看護・介護保険施設等の看護管
理者のネットワーク推進

　　　 高齢者ケア施設の看護管理者交流
会（地方開催）

　・ 「情報通信機器（ICT）を利用した
死亡診断ガイドライン」の啓発

②職能集会の開催
　保健師「 保健師の役割と専門性を考え

る～災害経験を通して～」

　助産師「 助産師に知ってほしいICU/
GCUから退院する児とその家
族への支援」

　看護師　 病院から地域への移行支援
等、地域包括ケア推進のため
に看護職が「できること」

③ 全国職能別交流集会（日本看護協会）
への参加

④准看護師の進学支援等の充実

　10月12日　札幌市　参加者118名
　　　　　　　　　　報告者 10名

　10月19日　帯広市　参加者27名

保健師職能集会
　₇月20日　札幌市　参加者94名
  〈会員85名・委員₉名〉
助産師職能集会
　₆月14日　札幌市　参加者54名
  〈会員46名・委員₈名〉
看護師職能集会
　₆月14日　札幌市　参加者253名
  〈会員237名・委員16名〉

　₆月₇日　函館市

　・ 准看護師懇談会の実施（看護師職能
委員会Ⅰ企画）（地方開催）

　・准看護師からの相談対応

⑤「看護者の倫理綱領」の普及・啓発

　₇月27日　旭川市　参加者26名
  〈会員₅名・非会員14名・委員₇名〉
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事業区分 事業内容 実施報告
₅）
図書室の運営
に関する事業

①図書室の管理・運営・整備
　・看護に関する文献複写、情報提供
　　　文献複写サービス

　　　図書、ＤＶＤ等の貸出し

　・利用者に対する文献活用の指導支援

　・図書資料の収集、整備

　・蔵書管理検索システムの維持管理

　・利用者の利便性に考慮した運営

② 関係図書館・団体との連携協力とネッ
トワーク活動

　・ 日本看護協会図書館、道内看護大学
等

入室者数  3,163名
コンピュータ検索利用数  640名
来室文献複写利用者数  501名
郵送文献複写申込数（受付）
  147名（260件）
郵送文献複写申込数（外部依頼）
  12名（15件）
図書貸出数  2,549冊
雑誌貸出数  ₆冊
DVD貸出数  22巻
文献検索等照会数  447件

　所蔵状況（令和₂年₃月末）
資　料 所蔵数 受入数

図　書 11,599 316 冊
教科書 849 708 冊
視
聴
覚

資
　
料

DVD 220 32 巻
CD 24 0 タイトル

逐次刊行物 210 92 タイトル
製本雑誌 2,594 91 タイトル
報告書等 1,571 42 冊

インターネットによる所蔵資料検索
図書ホームページへの検索者数
  11,706名（述べ人数）

₄月₁日より図書室内への鞄の持ちこみ
可
新型コロナウィルス感染症拡大防止のた
めR₂年₃月₂日～₄月₃日閉室

北海道病院ライブラリー研究会
　総会・研修会　₅月18日　札幌市
　　　　研修会　10月26日　江別市
日本病院ライブラリー協会
　　　　文献複写受付 104件
　　　　文献複写依頼 ₅件

₂　看護職確保定着推進に関する事業
事業区分 事業内容 実施報告

₁）
情報提供・相
談事業

①「看護のこころ」普及啓発
　・「看護の日」行事の実施
　　 北海道「看護の日」及び「看護週間」
実行委員会において企画

「看護の日」及び「看護週間」の広報
　デジタルサイネージ広告　₅/₆～₅/19
　場所：JR札幌駅西改札口
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事業区分 事業内容 実施報告
　・ふれあい看護体験の開催
　　各支部において開催

②看護職志望者への進路相談
　・ふれあい看護体験発表会の開催

　・小学校・中学校・高校への情報提供

　・ ホームページの充実（看護学生向け
を含む）

③行政機関等との連携
　・ 事業に関連する行政機関等と連携す
る。

　21支部　実施施設 242施設
　参加者 2,212名

　進路相談　₆名
　₈月₃日　札幌市　参加者100名

医療・教育・福祉・健康系オール学校ガ
イダンス
　₇月17日　札幌市　相談者 14名
　₇月18日　旭川市　相談者 ₆名

₂）
労働環境改善
事業

①働き続けられる職場環境づくりの推進
　・ 北海道医療勤務環境改善支援セン
ターとの連携・協力

　　 北海道医療勤務環境改善支援セン
ター運営協議会への参画

　　実務者連絡会議への参加

　　　個別支援への協力

　・ 看護職の賃金モデル実務者研修会の
開催

　・ 日本看護協会看護労働担当者会議へ
の出席

＜働き続けられる職場づくり推進委員会＞
　・ 日本看護協会「看護職の夜勤・交代
制勤務のガイドライン」、「労働安全
衛生ガイドライン」～ヘルシーワー
クプレイス～の啓発

　　　講演会の開催
　　「 労働安全衛生ガイドライン～ヘル

シーワークプレイスとは」

　・看護職の禁煙サポート体制の確立
　　「禁煙支援講演会」の開催

北海道医療勤務環境改善支援センター運
営協議会
　₅月₈日、12月18日　札幌市
北海道医療勤務環境改善支援センター実
務者連絡会議　10回　札幌市

　₉月₇日　札幌市　参加者124名

都道府県看護協会看護労働担当者会議
　₅月22日　東京都

R₂年₂月29日　札幌市
 新型コロナウィルス感染症拡大防止のた
め中止

　₈月24日　札幌市　参加者73名
  〈会員60名・非会員₈名・委員₅名〉
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事業区分 事業内容 実施報告
　　　看護学生を対象とした啓発

②看護職員需給状況調査
　・ 毎年調査　病院・診療所・訪問看護
ステーション・介護保険施設等

　・ ₅年毎　シニア会員就業実態調査
（次回調査2020年）

　別紙₄
看護学生へのたばこ対策講演会
　看護師等学校養成所48校に案内
　実施13校　561名
　 ₂校　新型コロナウィルス感染症拡大
防止のため中止（資料のみ配付）

北海道における看護職員需給状況調査
　調査期間　₅月₇日～₆月₇日
　対象施設　1,974ヶ所
　回収率　　43.5％

₃）
看護職の就業
支援事業

①北海道ナースセンター事業の実施
　・ナースバンクの運営（北海道委託）
　　看護職員無料職業紹介事業の推進

　　道内移住希望者への支援

　　相談員の人材育成

　別紙₅

本所・支所における登録、応募、就職者数
有 効
求職者数

有 効
求人数 応募者数 就職者数

₄月 1,383 3,087 84 74
₅月 1,385 2,871 83 74
₆月 1,388 2,787 75 72
₇月 1,394 2,773 87 76
₈月 1,387 2,601 70 69
₉月 1,328 2,670 77 79
10月 1,291 2,545 78 93
11月 1,215 2,632 66 57
12月 1,200 2,652 66 64

Ｒ₂．₁月 1,182 2,522 70 57
Ｒ₂．₂月 1,169 2,563 93 68
Ｒ₂．₃月 1,183 2,383 85 82
計 934 865

北海道暮らしフェア2019　相談員派遣
　10月₆日　愛知県　₇名
　11月10日　東京都　₇名

都道府県ナースセンター相談員研修
　₅月24日　東京都　参加者₂名
○働き方改革関連法セミナー
　₆月18日　札幌市　参加者₄名
　₇月23日　札幌市　参加者₄名
○ 「働き方改革から考える看護記録のあ
り方」セミナー

　11月₂日　東京都　参加者₁名
○日本産業ストレス学会
　11月29日～30日　大阪府　参加者₂名
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　　ナースバンク業務支所の運営

〇 日本看護サミット2019・訪問看護サ
ミット2019

　12月₆日　神奈川県　参加者₂名
〇令和元年職業紹介事業実践セミナー
　12月13日　東京都　参加者₂名

本所・支所における相談件数
求職者 求人施設 進路相談

本 所 8,695 4,011 4
渡 島 507 400 0
上 川 978 595 1
帯 広 781 375 0
釧 路 601 458 1
北 見 801 418 0
計 12,363 6,257 6

ナースセンター本所・支所打合せ会議
　₄月12日

　　eナースセンターへの登録促進
　　　NCCSの活用

　　ホームページ等による広報の充実

　・ 未就業看護職員等の教育、再就職支
援

　　看護職就業促進講習会の開催

　　就業支援講習会の開催

求職者から施設への直接問合せ　51件
施設から求職者へのメッセージ 584件
システム応募／就職者〔再掲〕
  41件／12名
メール・eナースセンターによる相談〔再
掲〕
  求 職 者 3,067件
  求人施設   630件

　別紙₆
ナースセンターだよりの発行

求人情報誌発行₄月、₇月、₉月、11月、₁月
ナースセンターホームページによる広報
  アクセス件数53,291件

「キャリタス看護フォーラム」相談員派遣
　₅月11日　札幌市　学生₃名、既卒者₂名
　₈月₆日　札幌市　学生₁名、既卒者₂名

　10月₃日～₄日、₈日～10日
　受講者　25名

開催日 内容 受講者

₅/15 安全な看護技術〈採血法〉
（演習含む） 27

11/13 褥瘡予防と看護（演習含む） 13
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　　再就業のための体験研修の開催

　・確保困難な地域・施設への就業促進

　　看護職の求人・求職合同面接会

看護職の就業相談会（ハローワークとの
連携）

　₆名（道央・道北・オホーツク）

開催地 開催日 参加施設 来場者
旭 川 市 ₇月₅日 34 37
帯 広 市 ₈月29日 27 22

就業相談会（ハローワーク）
開催地 開催回数・日程 相談者

札
幌
市

マザーズ ₉回（第₄水/月） 34
札 幌 ₅回（第₃木/奇数月） 17
札幌北 ₅回（第₂火/偶数月） 9
札幌東 ₄回（第₁火/奇数月） 15

千 歳 市 ₅回（第₂木/偶数月） 11
函 館 市 10回（第₃木/月） 2
旭 川 市 ₉回（第₃木/月） 28
帯 広 市 ₉回（第₃木/月） 15
釧 路 市 10回（第₃木/月） 12
北 見 市 10回（第₃木/月） 8

　　マッチングの促進
　　 求人施設への訪問拡大（訪問エリア、
訪問数）

　　プラチナナースの就業促進
　　　 プラチナナースの採用に関する交

流会の開催

　・離職看護職員相談事業（北海道委託）

　　 届出制度（とどけるん）の周知およ
び登録促進

　　　 登録者の状況把握、情報提供等の
支援

〈本　所〉　　　　34施設
〈渡島業務支所〉　₈施設
〈上川業務支所〉　₈施設
〈帯広業務支所〉　₈施設
〈釧路業務支所〉　₈施設
〈北見業務支所〉　₈施設

○プラチナナース採用に関する交流会
　11月16日　札幌市　参加者92名

離職看護職員相談事業協議会
　₉月30日　札幌市
　R₂年₂月27日　札幌市（書面会議）

グッズ新規作成・配布、ナースセンター
PRカード配布、リーフレット新規作成・
配布
ポスター作成・配布（関係機関、保健医
療福祉施設）
札幌市営地下鉄車内広告　窓上ポスター
B3（全線全車両）　30日間（R₂年₃月
₁日～₃月30日）
広告掲載　別紙₉
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　復職に向けての支援
　　プラチナナースの就業促進（再掲）
　　eラーニングによる復職支援講習

　・ 地域応援看護師確保対策事業（北海
道委託）

届出登録者数

本人 代　行
（施設）

代理
（NC） 計

₄月 60 182 46 288
₅月 50 38 39 127
₆月 31 83 41 155
₇月 33 56 56 145
₈月 43 33 33 109
₉月 43 17 32 92
10月 37 32 27 96
11月 32 31 31 94
12月 30 22 23 75

Ｒ₂．₁月 35 41 31 107
Ｒ₂．₂月 42 58 23 123
Ｒ₂．₃月 81 86 32 199
計 517 679 414 1,610

　受講者99名

　地域応援看護師確保対策検討会議
　₉月30日　札幌市
　R₂年₂月27日　札幌市（書面会議）

　　 地域応援ナースによる支援システム
の推進

　・助産師出向支援事業（北海道委託）
　　助産師出向支援システムの推進

地域応援実績　応援12名（13件）
職種 地域 施設 応援期間
看護師 新ひだか町 病院 H30.₇/10～ R₁.₇/₉
看護師 枝 幸 町 老健 ₂/₁～₄/30
看護師 京 極 町 病院 ₃/15～₅/15
看護師 遠 別 町 病院 ₄/₃～₇/₂
看護師 京 極 町 病院 ₅/₁～10/31
看護師 京 極 町 病院 ₆/₁～₈/31
看護師 利 尻 町 病院 ₇/₁～10/31
看護師 滝 上 町 病院 ₇/22～ R₂.₃/31
看護師 浜頓別町 病院 ₇/29～ R₂.₃/31
助産師 根 室 市 病院 10/₁～ R₂.₃/31
看護師 豊 富 町 病院 12/₂～ R₂.₇/31
助産師 浦 河 町 病院 R₂.₁/₇～₃/31
看護師 蘭 越 町 病院 R₂.₂/₁～₆/30

地域応援ナース就業調整施設訪問　11施
設
〇地域応援ナース報告会
　R₂年₁月18日　参加者15名
　 地域応援ナースクリアファイル・リー
フレット新規作成・配布

助産師出向支援事業協議会
　10月18日　札幌市
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　・ 看護職の復職支援研修会（札幌市委
託）

　　　復職支援研修会の開催　₃回

　R₂年₃月11日　札幌市（書面会議）
施設訪問　　₂施設
出向実績一覧
第三次
医療圏 出向期間 出向元施設 出向先施設 出向助

産師数

道央⇒
　道央

10/₁～
12/31 手稲渓仁会病院 苫小牧市立病院 ₁名

出向意向調査
　調査期間　R₂年₁月₉日～₁月31日
　調査対象　道内分娩取扱87施設
　回収率65.5％　 結果はホームページで

公表予定
助産師出向支援事業報告会
　R₂年₃月₇日　札幌市
新型コロナウィルス感染症拡大防止のた
め中止

第₁回　₇月₉日～10日　受講者数25名
第₂回　₉月10日～11日　受講者数21名
第₃回　12月₃日～₄日　受講者数15名

②中央ナースセンターとの連携
　・ 都道府県ナースセンター事業担当者
会議への出席

　・ 第₅次NCCS（ナースセンターコン
ピュータシステム）の運用

ナースセンター事業担当者会議
　₅月23日　東京都　参加者₂名
都道府県ナースセンター相談員研修
　₅月24日　東京都　参加者₂名
都道府県ナースセンターとの地区別意見
交換会（北海道・東北ブロック）
　₉月20日　北海道　参加者₂名
○ 2019年度地域に必要な看護職確保推進
事業

　事業説明会　₇月29日　東京都
　　参加者₂名（₁名北海道）
　 第₁回利尻島での看護職の確保対策検
討ワーキンググループ会議

　　₉月25日　利尻町
　利尻地域での医療介護施設訪問事業
　　 ₉月26日　利尻町・利尻富士町₆施
設

第₂回利尻島での看護職の確保対策検討
ワーキンググループ会議
　　12月16日　利尻町
○ 看護職のためのセカンドキャリア講演
会

　11月16日　札幌市　参加者74名
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　・ 第₆次NCCS（同上）導入に向けて
の準備

　　　2020年₄月運用開始

③関係機関との連携
　・北海道労働局

　・北海道社会福祉協議会

　・ 北海道医療勤務環境改善支援セン
ター

　・ 北海道立保健所看護連携推進検討会
議への参加

ナースセンター・ハローワーク連携事業
本事業同意者：求職者 114名
  求人施設30施設
北海道福祉人材確保推進協議会
　₆月₇日　札幌市
介護・看護就職デイ（介護・看護人材合
同面接会）連絡会議
　₆月₇日　札幌市
北海道ナースセンター・ハローワーク連
携事業連絡調整会議
　₆月₇日　札幌市

ナースバンク事業における協力と連携
北海道福祉人材センター第₁回運営委員
会
　₇月₈日　札幌市

北海道医療勤務環境改善支援センター運
営協議会〔再掲〕
　₅月₈日、12月18日　札幌市
北海道医療勤務環境改善支援センター実
務者連絡会議〔再掲〕　10回　札幌市

南檜山地域看護連携推進検討会議
　₇月11日　北海道江差保健所
十勝地域雇用対策推進協議会及び十勝地
域雇用ネットワーク会議
　11月₆日　北海道十勝総合振興局

₄）
看護制度及び
看護政策に関
する事業

①関係各法律等情報提供

②看護政策の推進 　別紙₇
北海道保健福祉部
　10月₈日
自由民主党北海道支部連合会
自民党・道民会議北海道道議会議員会
　10月₉日
自由民主党札幌市支部連絡会
　11月14日

₃　地域ケアサービスの実施及び促進による道民の健康及び福祉の増進に関する事業
事業区分 事業内容 実施報告

₁）
在宅ケアの推
進に関する事
業

① 在宅ケアの推進に係る関係団体との連
携
　・北海道総合在宅ケア事業団への参加 総　会　₆月28日　札幌市

理事会　₆月12日　札幌市
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　・看護職等連携の推進

　　 高齢者および認知症支援のための看
護職連携等推進事業

　　 （希望₂支部）地域包括ケア看護職
ネットワーク強化研修

　　住民フォーラム

○ 学校で医療的ケア児をケアする看護職
の実態に関する情報交換（道教委）

　　₆月10日　札幌市

道南南支部、札幌第₂支部

10月26日　函館市　参加者 98名
R₂年₃月15日　札幌市
新型コロナウィルス感染症拡大防止のた
め中止

10月19日　札幌市　参加者50名
12月₇日　函館市　参加者75名

②訪問看護の推進
　・ 訪問看護ステーションへの看護師出
向システム等の構築推進（北海道委
託）

訪問看護ステーションへの看護師の出向
　 病院₆施設　訪問看護ステーション₆
施設

　出向者11名
施　　設　　名 出向期間

えにわ病院
⇒恵み野訪問看護ステーション 7/2～9/27

函館医師会病院
⇒訪問看護ステーション西堀 9/1～11/30

旭川医科大学病院
⇒当麻地域訪問看護ステーション 9/1～11/30

秀友会病院
⇒訪問看護ステーション　ピンポンハート
※各期間₁名

10/1～10/10
10/21～11/1
11/25～12/6

大川原脳神経外科病院
⇒訪問看護ステーション　ナチュリア 10/28～11/8

帯広協会病院
⇒訪問看護ステーション　あかしや
※各期間₂名

10/28～11/8
11/25～12/6

道南圏域訪問看護ステーション出向支援
事業
報告会　12月21日　函館市　参加者31名
十勝圏域訪問看護ステーション出向支援
事業報告会　R₂年₂月₁日　帯広市　
参加者56名
上川圏域訪問看護ステーション出向支援
事業報告会　R₂年₂月22日　旭川市　
参加者25名
胆振圏域訪問看護ステーション出向支援
事業報告会　R₂年₂月29日　室蘭市　
※₁
道央（札幌）圏域訪問看護ステーション出
向支援事業報告会　R₂年₃月₇日　札
幌市　※₁
※₁ 新型コロナウィルス感染症拡大防止
のため中止



－ 28 －

報
　
告
　
事
　
項
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　・ 地域包括ケアシステムにおける看護
職等の連携シンポジウム

　・「訪問看護ｅ－ラーニング」の広報

地域における看護職等連携シンポジウム
〔再掲〕R₂年₁月25日　札幌市　参加
者140名

○新卒訪問看護師の育成に関する懇談会
　　₉月28日　札幌市　参加者23名

₂）
災害時の看護
支援活動に関
する事業

①災害時支援体制の整備
　・ 派遣（訓練）を通しての評価・見直
し

　・ 看護管理者のための災害時のBCP
（業務継続計画）ワークショップ

②災害支援ナースの養成
　・ 災害支援ナースの第一歩～災害看護
の基本的知識（日本看護協会イン
ターネット配信）研修

　・災害看護Ⅱ
　＜災害支援ナース養成＞研修

　 ₉月20日～21日　札幌市　参加者延べ
129名

　₈月22日～23日　札幌市
　〔再掲〕受講者174名

　10月30日～31日　札幌市
　〔再掲〕受講者108名

③ 災害支援ナース派遣体制の整備（募
集・登録の推進）
　・災害支援登録者

　・ 災害支援ナース登録者へのフォロー
アップ

　　災害支援ナース交流会

＜災害看護委員会（仮称）の設置＞
　 災害支援ナースの支援スキルの向上等
に関する検討

災害支援ナース登録者604名
  （令和₂年₃月31日現在）　　
支部名 登録者数 支部名 登録者数
道 南 南 43 苫 小 牧 28
道 南 北 2 日 高 7
小 樽 24 上 川 南 39
後 志 9 上 川 北 11
札幌第₁ 54 留 萌 5
札幌第₂ 67 稚 内 2
札幌第₃ 80 北 網 15
札幌第₄ 63 遠 紋 8
南 空 知 21 十 勝 38
北 空 知 28 釧 路 21
室 蘭 25 根 室 14

R₂年₂月₈日　札幌市　参加者113名

災害支援委員会の設置　₆月
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事業区分 事業内容 実施報告
　災害支援ナースマニュアルの改定

　災害支援ナース交流会の企画　等

④行政等関係機関との連携・協力
　・日本看護協会
　　 災害支援ナース派遣調整合同訓練へ
の参加

　　 都道府県看護協会災害看護担当者会
議への出席

　・ 各種訓練（北海道防災訓練ほか）へ
の参加

　・日本災害看護学会
　　組織会員会

　　日本災害看護学会年次大会への参加

　11月₅日～11月₇日

　₉月12日　東京都

北海道防災会議幹事会
　₅月16日　12月19日　札幌市
北海道防災会議
　₅月30日　札幌市
平成30年北海道胆振東部地震シンポジウ
ム
　₅月30日　札幌市
北海道防災総合訓練（後期）関係機関担
当者会議
　₉月30日　札幌市
北海道防災総合訓練
　10月22日～10月23日　紋別市
　〈災害支援ナース₃名〉
　R₂年₁月25日～₁月26日　北見市
　〈厳冬期訓練　災害支援ナース応募なし〉

　₉月₄日　北見市

　₉月₅日～₉月₆日　北見市
　組織展示

₃）
母子保健活動
の推進に関す
る事業

①思春期保健活動の推進
＜助産師職能委員会＞
　・教育機関等での講義
　　　 札幌支部や当該地区の施設との連

携の検討

　・ 女性のライフサイクル全般に関わる
健康教育

②妊娠・出産・育児に関する情報提供
＜助産師職能委員会＞
　・ 「いいお産の日」（11月₃日）の実施

稚内支部　中学校₃校
十勝支部　中学校₁校

　11月₃日　参加者138名
　（一般118名、委員等20名）
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事業区分 事業内容 実施報告
₄）
健康づくりに
関する事業

①道民の健康づくりに関する事業の実施
　・住民フォーラム〔再掲〕

②北海道健康づくり実行委員会への参加

③関係団体への協力
　・北海道マラソン実行委員会
　・ 北海道老人クラブ連合会（健康づく
り指導者講習会講師派遣）

　・ 北海道管区行政評価局（札幌市総合
行政相談所における老人介護等の相
談）

　10月19日　札幌市　参加者50名〔再掲〕
　12月₇日　函館市　参加者75名〔再掲〕

　₇月₉日　中標津町　₁名
　₉月19日　浦臼町　₁名

　₅月14日、₈月13日、11月12日

₅）
広報活動

①看護関連情報等の提供
　・「北海道看護協会ニュース」の発行

＜広報出版委員会＞
　・ホームページによる広報

　・マスメディアを通じた広報
　　　 NHK、毎日新聞、北海道新聞、

北海道医療新聞ほか

②相談対応

　別紙₈
「127号」₄月30日発行
　※非会員施設にも送付
「128号」₇月31日発行
「129号」₉月30日発行
「130号」11月30日発行
「131号」₁月31日発行

　 アクセス件数74,171件（令和₂年₃月
末現在）

　別紙₉

相談96件（うち道民44件）
₄　その他本会の目的を達成するために必要な事業

事業区分 事業内容 実施報告
₁）
会員支援に関
する事業

①会員サービスの充実
　・協会活動への参加促進、情報提供

　・会員登録管理システムの運用・管理
　・ナースシップの活用
　　　ナースシップの更なる周知
　・キャリナースの周知
　　　研修受講者へのPR活動
　・教育研修教材の貸出
　　　心肺蘇生練習用人形
　　　フットケア練習モデル

入会のご案内（入会申込書・パンフレッ
ト等）の配布

キャリナースパンフレットの配布
北海道看護協会ニュース（R₂年₁月31
日発行）
　24施設（37体）
　₁施設（₅体）



－ 31 －

報
　
告
　
事
　
項

事業区分 事業内容 実施報告
　　　疑似体験セット（片マヒ用）
　・ 会員証の送付及び新入会員への定
款・バッジの送付

　・看護職賠償保険加入の案内
　・ 事業案内（協会パンフレット）の配
布

　・日本看護協会との連携

　₇施設（10セット）
　　バッジ　　2,418個
　　　　　　　1,655部
　　　　　　　1,655部

日本看護協会職能別パンフレット配布
（新規入会希望者）
　保健師用　　　    56部
　助産師用　　　    54部
　看護師Ⅰ用　1,505部
　看護師Ⅱ用　　    73部
　准看護師用　　    ₅部
新会員情報管理体制担当者会議
　11月13日　東京都

②加入促進
　・看護教育機関への働きかけ

　・ 看護師等学校養成所への看護協会説
明会

　・入会の働きかけ
　　 看護職員の就業する施設への働きか
け

　　未加入会員への働きかけ
　　　 リーフレット等（シニア向け、看

護Ⅱ領域向け、退職者向け）の配
布

　　　 保健師職能について語る会の実施
（₂～₃年間）〔再掲〕

③支部活動への支援
　・支部運営の助成
　・支部活動・教育等への支援
　・支部運営会議の開催

　別紙10
　入学式　　　63校
　開講式　　　₁校
　戴帽式等　　47校
　記念式典　　₁校
　修講式　　　₁校
　宣誓式　　　₂校
　別紙11

2020年度入会申込書の送付
　会員施設518施設

非会員施設1,626施設
2018年度未継続者1,525名
チラシ（退職者向け）を北海道看護協会
ニュース、継続入会案内に同封

　 11月₉日　釧路支部　参加者19名〔再
掲〕

支部交付金の交付　₄月₁日

新型コロナウィルス感染症拡大防止のた
め中止
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事業区分 事業内容 実施報告
₂）
会員の福利厚
生に関する事
項

①各賞候補者の推薦
　・叙勲

　・日本看護協会名誉会員

　・日本看護協会会長表彰

　・北海道社会貢献賞

　・読売医療功労賞
　・その他

②各賞推薦候補者のリスト更新・整備

③災害見舞

④慶事・弔事

春の叙勲　瑞宝双光章　山川京子
秋の叙勲　瑞宝単光章　鎌田美佐子

受賞者₉名
　大岩敦子、金元信子、佐々木衿子
　佐々木由紀子、佐藤洋子、篠田千佳子
　名塚優子、萩原直美、樋口春美

受賞者₆名
　小泉由貴美、船越谷妙子、青山房子
　荒木美枝、髙橋久美子、中山日登美

　ヘルシー・ソサエティ賞　武田純子

「台風15号」による災害　千葉県看護協
会

逝去₉名
　青砥　智子（上川南支部）
　興村　明美（十勝支部）
　嶋田　千晴（釧路支部）
　今川　　操（道南南支部）
　多羽田早苗（苫小牧支部）
　鈴木　博子（札幌第₂支部）
　三上　智子（札幌第₁支部）
　小林　恵子（札幌第₃支部）
　栗城　早苗（釧路支部）

₃）
教育助成に関
する事業

①看護学生に対する奨学金の貸与

②看護大学院生に対する奨学金の貸与

③ 奨学金制度について会員及び看護学校
への広報

貸与中₉名、返還中18名

返還中₁名

奨学金申請等の手引き（学校養成所用・
本人用）の送付　₄月₅日

₄）
組織に関する
事項

①協会組織の強化 　別紙12
2019年度入会者数（目標43,100人）
職能 2019年度 2018年度 比較

保 健 師 1,204 1,216 △12
助 産 師 1,264 1,272 △8
看 護 師 38,606 37,790 816
准看護師 2,570 2,776 △206
計 43,644 43,054 590

令和₂年₃月31日現在
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事業区分 事業内容 実施報告
　・支部との連携・調整・相談

　・会員懇談会の開催 会員懇談会₉回
支　部 開催日 人数

苫小牧支部 ₇月₆日 53
上川北支部 ₇月₆日 37
根室支部 ₇月₆日 42
日高支部 ₇月20日 36
稚内支部 ₇月20日 33
後志支部 ₉月₇日 53
札幌第₂支部
（札幌₄支部合同） ₉月28日 122

遠紋支部 ₉月28日 36
留萌支部 10月20日 23

　・看護管理者懇談会の開催

　・ 看護政策推進のための組織強化事業
（日看協事業）

看護管理者懇談会10回
支　部 開催日 人数

釧路支部 ₇月13日 82
上川南支部 ₈月₃日 179
札幌第₃支部
（札幌₄支部合同） ₈月17日 307

十勝支部 ₈月17日 52
南空知支部 ₈月31日 75
北網支部 ₈月31日 60
道南南・道南北支部 ₉月₇日 84
北空知支部 ₉月₇日 73
小樽支部 10月19日 70
室蘭支部 10月19日 46

②公益社団法人としての運営管理
　・運営管理体制の強化
　・関係規程等の整備

　・支部運営会議の開催〔再掲〕

③円滑な組織運営
　・会議等の開催
　　　通常総会

全国公益法人協会定例講座受講  ₇回
〈改正〉
　職員就業規則
　謝金等支給規程
　ハラスメント防止規程
　再雇用規程
　職員等給与支給規程
　研究倫理審査に係る規程
　旅費・支給規程
　認定看護管理者教育運営規程細則

新型コロナウィルス感染症拡大防止のた
め中止〔再掲〕

　₆月15日　札幌市
　会場：札幌市教育文化会館　大ホール
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事業区分 事業内容 実施報告

　　　理事会
　　　常務理事会
　　　支部長会議
　　　委員合同会議

　　　職能委員会

　　　常任委員会

　　　特別委員会

　　　支部職能委員長会議〔再掲〕

　代議員200名、会員496名、役員25名
　　　　　　　　　　　　　 計721名
　　₆回
　　12回
　　₃回
　₆月21日　札幌市
　出席者：委員84名、役員・事務局21名
　保健師職能  10回
　助産師職能  10回
　看護師職能Ⅰ  11回
　看護師職能Ⅱ  ₉回
　働き続けられる職場づくり推進  ₅回
　広報出版  ₄回
　教　　育  ₉回
　学　　会  ₅回
　推　　薦  ₇回
　選挙管理  ₂回
　医療事故調査支援  ₂回
　認定看護管理者教育運営  ₅回
　災害支援  ₈回
　₇月19日　札幌市　支部参加者88名

　・日本看護協会に関する会議
　　　通常総会

　　　理事会
　　　法人会員会
　　　全国職能委員長会
　　　 地区別法人会員会・地区別職能委

員長会
　　　 北海道・東北地区看護協会長連絡

協議会
　　　都道府県看護協会事務担当者会議

　　　全国准看護師制度担当役員会議

　　　都道府県看護協会政策責任者会議

　　　新会員情報管理体制担当者会議

　　　 都道府県看護協会広報担当役員会
議

　　　訪問看護連絡協議会全国会議

　　　代議員研修会

　₆月₆日　函館市（函館アリーナ）
　出席者：代議員44名

　　₅回　東京都
　　₄回　東京都
　₈月21日　東京都
　10月10日～10月11日　秋田県

　₉月₂日　宮城県

公益法人運営に関する地区別勉強会
　10月21日　山形県

　台風接近のため中止

　₉月26日　東京都

　11月13日　東京都〔再掲〕

新型コロナウィルス感染症拡大防止のた
め中止

　R₂年₂月14日　東京都

　₅月24日　札幌市
　出席者：代議員40名、予備代議員36名
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事業区分 事業内容 実施報告
④委員・担当者の育成、研修
　・ 研修会・学会への派遣・参加（ボラ
ンティアを含む）

⑤組織の人材育成等
　・役員研修
　・職員研修

○第50回日本看護学会－看護教育
　₈月₈日～₈月₉日　和歌山県
○第23回看護管理学会
　₈月23日～₈月24日　新潟県
○第50回日本看護学会・在宅看護
　₉月13日～₉月14日
○第50回日本看護学会・看護管理
　10月23日～10月24日
〇第₈回日本公衆衛生看護学会学術集会
　R₂年₁月11日～₁月12日

　₈月22日　札幌市
新型コロナウィルス感染症拡大防止のた
め中止

₅）
渉外に関する
事項

①看護関係団体との連携
　・日本看護協会

　・北海道看護連盟

　・北海道助産師会
　・日本精神科看護協会北海道支部
　・北海道看護教育施設協議会

　・ 北海道訪問看護ステーション連絡協
議会

②関係機関・関係団体との連携・協力
　・行政機関
　・保健医療福祉関係団体との連携
　・助成団体への協力参加
　・ その他関係団体行事・研修等への後
援・協力参加

　　　 北海道医師会・北海道看護協会懇
談会の開催

日本看護協会通常総会〔再掲〕
　₆月₆日　函館市（函館アリーナ）
看護師基礎教育を考える会　11月21日
　札幌市　参加者223名
ブロックゼミナールin札幌
　₅月18日　札幌市
北海道看護連盟通常総会、特別講演会
　₆月29日　札幌市
北海道看護連盟支部長会議
　R₂年₁月10日　札幌市
北海道看護連盟特別講演会、新春の集い
　R₂年₁月11日

北海道看護教育施設協議会総会
　₆月14日　札幌市

北海道訪問看護ステーション連絡協議会
総会
　₆月22日　札幌市
第16回北海道・東北地区訪問看護ステー
ション連絡協議会合同研修・交流会
　₉月21日　札幌市

　別紙13
　27件
　20件

その他₉件　後援71件

　₇月₄日　札幌市
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事業区分 事業内容 実施報告

③国際交流の推進
　・国際会議等の周知
　・研修・視察等への対応
　・関連資料の提供

〇 認知症サポート医・専門医と認知症看
護認定看護師との懇談会（札幌市認知
症医療推進協議会主催・協力参加）

　　R₂年₁月29日　札幌市　参加者62名
〇 北海道議会新庁舎並びに北海道庁本庁
舎敷地内全面禁煙を求める署名運動
（北海道医師会・北海道歯科医師会・
北海道薬剤師会）

₆）
会館の維持運
営に関する事
項

①施設の管理運営
　・会館の適正な管理運営

　・総合情報システムの構築及び管理

　・機器備品等整備並びに管理運営

　・建物の維持管理

②防災体制の構築
　・ＢＣＰ策定
　・避難訓練の実施

会館利用状況（₄月～令和₂年₃月）
施設区分 利用件数 利用人数
本　　館 2,179 44,201
大通会館 106 1,273
総　計 2,285 45,474

平成30年度札幌市特定建築管理報告
  ₄月18日

令和元年度札幌市事業系廃棄物にかかる
減量計画及び平成30年度処理実績報告
  ₆月₅日

平成30年度札幌市産業廃棄物管理票交付
等状況報告  ₆月₅日

駐車場の利用11,765台　平均利用率48.15％

研修室・大講堂の視聴覚設備・システム
機器の更新
₄階研修室のスタッキングチェアー更新
140脚
PCの更新（Windows10）　58台
　別紙14
　会館等の維持管理
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2019年度　研修会実施状況

受講者内訳

研　修　会　名 開催期間 日数 定員
（人）

応募者
（人）

応募率
（％）

受講者
（人） 保 助 看 准 他

Ⅰ
地
域
社
会
の
ニ
ー
ズ
に
応
じ
た
看
護
職
の
役
割
発
揮
を
支
援
す
る
研
修

⑴
臨
床
の
課
題
解
決
を
目
的
と
し
た
研
修

1
現場に活かせるリスクマネジメント基礎編～ KYT
でリスク感性を高めよう

第₁回 5/23 1.0 100 98 98.0 96 3 3 85 5 0 

2 第₂回 5/24 1.0 100 99 99.0 97 1 2 89 5 0 

3 第₃回 7/24 1.0 100 69 69.0 67 1 1 62 3 0 

4 現場に活かせるリスクマネジメントアドバンス編
～ ImSAFERを用いて

第₁回 7/2－7/3 2.0 80 111 138.8 105 1 4 100 0 0 

5 第₂回 7/4－7/5 2.0 80 109 136.3 105 0 4 101 0 0 

6

看護倫理－看護で大切なことは何か－

札幌

7/12

1.0 200 232 116.0 226 2 5 215 4 0 

7 旭川 1.0 50 63 126.0 63 0 0 62 1 0 

8 釧路 1.0 30 57 190.0 53 0 1 52 0 0 

9 函館 1.0 30 50 166.7 49 0 1 45 3 0 

10

現場で活かせる感染管理

札幌

7/25－7/26

2.0 200 278 139.0 269 2 8 249 10 0 

11 旭川 2.0 50 35 70.0 33 1 0 28 4 0 

12 函館 2.0 30 37 123.3 37 0 1 33 3 0 

13
家族看護－家族の理解を深めよう－

第₁回 10/1－10/2 2.0 150 144 96.0 139 3 1 130 5 0 

14 第₂回 10/3－10/4 2.0 150 143 95.3 136 2 0 131 3 0 

15 目指せ排泄ケアの達人 12/5 1.0 100 145 145.0 142 1 0 128 13 0 

16 摂食・嚥下障害ケアの基本を学ぼう 11/20 1.0 150 219 146.0 204 0 0 190 14 0 

17 がん化学療法の基礎知識 6/28 1.0 150 152 101.3 148 1 1 141 5 0 

18 基礎から学ぼうがん看護～診断・治療とケア～ 11/26－11/27 2.0 150 134 89.3 123 0 2 115 6 0 

19 看護の視点で考える－心不全の病態とケア－ 9/26－9/27 2.0 200 215 107.5 207 2 0 201 4 0 

20

認知症ケア－対象者を深く理解するために－

札幌

6/12

1.0 250 198 79.2 184 1 1 169 13 0 

21 旭川 1.0 50 33 66.0 33 0 0 32 1 0 

22 釧路 1.0 30 33 110.0 33 0 0 32 1 0 

23 函館 1.0 30 30 100.0 28 0 0 25 3 0 

24 （北海道委託）病院勤務の医療従事者向け　認知症対応力向
上 11/21 1.0 200 207 103.5 198 0 0 123 9 66 

通信研修　再掲 10.0 300 338 112.7 329 1 3 309 16 0 

小　　　　　　計 33.0 2660 2891 108.7 2775 21 35 2538 115 66 

⑵
社
会
的
な
役
割
発
揮
を
意
図
し
た
研
修

25

その人らしい最期を迎えるために

札幌

8/15－8/16

2.0 200 179 89.5 170 0 0 156 14 0 

26 旭川 2.0 50 34 68.0 31 0 0 29 2 0 

27 釧路 2.0 30 24 80.0 23 0 0 20 3 0 

28 函館 2.0 30 31 103.3 29 0 0 28 1 0 

29 自殺対策の理解と実践
～リスクアセスメントと院内自殺対策を学ぶ～ 12/12 1.0 50 52 104.0 50 1 1 46 2 0 

30

退院支援の基礎知識

札幌

6/7

1.0 200 287 143.5 275 2 2 266 5 0 

31 旭川 1.0 50 43 86.0 41 1 0 39 1 0 

32 釧路 1.0 30 56 186.7 56 0 0 55 1 0 

33 函館 1.0 30 42 140.0 42 0 0 41 1 0 

901 （北海道委託）訪問看護師養成講習会
（全日程：32日間） 4/8－5/29 32.0 40 35 87.5 33 2 0 30 1 0 

901 （北海道委託）訪問看護師養成講習会
（分散 前期：15日間） 4/8～4/26 15.0 5 5 100.0 5 0 0 5 0 0 

900 （北海道委託）訪問看護師養成講習会
（分散 後期：17日間） 5/7～5/29 17.0 6 4 66.7 2 0 0 1 1 0 

902 〈訪問看護師養成講習会公開講座〉訪問看護概論①
訪問看護の役割と諸制度 4/9 1.0 40 26 65.0 26 0 0 24 2 0 

903 〈訪問看護師養成講習会公開講座〉訪問看護概論②
訪問看護ステーション運営 4/10 1.0 40 16 40.0 14 0 0 13 1 0 

904 〈訪問看護師養成講習会公開講座〉リスクマネジメント論₂
感染管理 4/11 1.0 40 13 32.5 13 0 0 13 0 0 

905 〈訪問看護師養成講習会公開講座〉リスクマネジメント論₁
リスクマネジメント 4/17 0.5 40 12 30.0 10 0 0 10 0 0 

906 〈訪問看護師養成講習会公開講座〉
経管栄養法、中心静脈栄養法、摂食・嚥下障害への援助 4/18 1.0 40 24 60.0 24 2 0 21 1 0 

907 〈訪問看護師養成講習会公開講座〉
コミュニケーション技術（面接技術） 4/19 1.0 40 6 15.0 5 0 0 5 0 0 

908 〈訪問看護師養成講習会公開講座〉がん看護  5/7 1.0 40 18 45.0 18 1 0 16 1 0 

別紙₁
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受講者内訳

研　修　会　名 開催期間 日数 定員
（人）

応募者
（人）

応募率
（％）

受講者
（人） 保 助 看 准 他

Ⅰ
地
域
社
会
の
ニ
ー
ズ
に
応
じ
た
看
護
職
の
役
割
発
揮
を
支
援
す
る
研
修

⑵
社
会
的
な
役
割
発
揮
を
意
図
し
た
研
修

909 〈訪問看護師養成講習会公開講座〉認知症の人の看護 5/10 1.0 40 17 42.5 16 0 0 15 1 0 

910 〈訪問看護師養成講習会公開講座〉精神障がい者の看護 5/13 1.0 40 20 50.0 20 2 0 16 2 0 

911 〈訪問看護師養成講習会公開講座〉
疾患や障がいのある小児の看護 5/14 1.0 40 13 32.5 13 0 0 13 0 0 

912 〈訪問看護師養成講習会公開講座〉呼吸管理 5/17 1.0 40 23 57.5 21 0 0 19 2 0 

〈訪問看護師養成講習会公開講座〉小計 10.5 440 188 42.7 180 5 0 165 10 0 

95 〈日本看護協会インターネット（オンデマンド）配信研修〉
災害支援ナースの第一歩～災害看護の基本的知識～ 8/22－8/23 2.0 100 190 190.0 174 3 7 157 7 0 

34 災害看護Ⅱ（災害支援ナース養成） 10/30－10/31 2.0 100 110 110.0 108 0 4 102 2 0 

501
（札幌市委託）訪問看護入門

第₁回 8/27－8/28 2.0 30 8 26.7 6 0 0 6 0 0 

502 第₂回 10/24－10/25 2.0 30 21 70.0 20 0 0 18 2 0 

503 （札幌市委託）訪問看護スキルアップ₁ 7/30－7/31 2.0 40 33 82.5 30 2 0 24 4 0 

504 （札幌市委託）訪問看護スキルアップ₂ 10/17－10/18 2.0 40 35 87.5 35 0 0 32 3 0 

通信研修　再掲 9.0 220 230 104.5 222 1 0 212 9 0 

小　　　　　　計 99.5 1501 1377 91.7 1310 16 14 1220 60 0 
Ⅰ
地
域
社
会
の
ニ
ー
ズ
に
応
じ
た
看

護
職
の
役
割
発
揮
を
支
援
す
る
研
修

⑶
診
療
報
酬
算
定
関
連
の
研
修

（
看
護
管
理
者
向
け
研
修
を
除
く
）

35 〈社会保険診療報酬算定要件研修〉
精神科訪問看護基本療養指導に係る研修 8/9－8/11 3.0 100 97 97.0 92 0 0 82 2 8 

36 糖尿病重症化予防（フットケア）研修 7/16－7/18 3.0 50 106 212.0 61 0 0 61 0 0 

96 〈日本看護協会インターネット（オンデマンド）
配信研修〉
認知症高齢者の看護実践に必要な知識

第₁回 8/6－8/7 2.0 200 253 126.5 242 3 2 237 0 0 

97 第₂回 10/8－10/9 2.0 200 245 122.5 231 1 1 229 0 0 

35種類 小　　　　　　計 10.0 550 701 127.5 626 4 3 609 2 8 

57回数 合　　　　　　計 142.5 4711 4969 105.5 4711 41 52 4367 177 74 

Ⅱ
教
育
に
関
す
る
能
力
育
成
を
支
援
す
る
研
修

⑴
自
己
教
育
・
研
究
能
力

育
成
の
た
め
の
研
修

37 〈看護研究シリーズ₁〉
さぁ！はじめよう看護研究
－研究計画書のつくり方－

札幌

5/27－5/28

2.0 200 194 97.0 187 2 4 173 8 0 

38 旭川 2.0 50 21 42.0 21 0 0 21 0 0 

39 函館 2.0 30 33 110.0 33 0 1 30 2 0 

40 〈看護研究シリーズ₂〉看護研究に使える統計学 6/4－6/5 2.0 100 127 127.0 121 2 4 113 2 0 

41 〈看護研究シリーズ₃〉質的研究の基礎知識を学ぶ 6/13 1.0 100 110 110.0 105 1 0 99 5 0 

42 〈看護研究シリーズ₄〉
看護研究のまとめ方とプレゼンテーション 9/6 1.0 130 117 90.0 111 0 1 108 2 0 

43 〈看護研究シリーズ指導者編〉
指導者のための看護研究－研究をクリティークしてみよう－ 8/14 1.0 80 66 82.5 65 1 2 62 0 0 

小　　　　　　計 11.0 690 668 96.8 643 6 12 606 19 0 
⑵
施
設
内
教
育
担
当
者
育

成･

支
援
の
た
め
の
研
修

44 看護師のクリニカルラダー（日本看護協会版）を活用した施
設内教育研修

5/20－5/21、
9/7 3.0 60 99 165.0 90 0 0 90 0 0 

45 〈インターネット（オンデマンド）配信活用　本会・支部教
育委員向け研修〉継続教育担当者のための企画運営 7/9－7/10 1.5 44 44 100.0 44 2 1 41 0 0 

小　　　　　　計 4.5 104 143 137.5 134 2 1 131 0 0 
⑶
新
人
看
護
職
員
の
教
育
責
任

者
・
担
当
者
育
成
の
た
め
の
研
修

46 （北海道委託）新人看護職員研修
－実地指導者－

第₁回 11/12－11/15 3.5 100 90 90.0 88 1 3 84 0 0 

47 第₂回 12/14－12/17 3.5 100 88 88.0 85 0 2 83 0 0 

48 （北海道委託）新人看護職員研修
－研修責任者・教育担当者－ 11/3－11/5 3.0 100 111 111.0 104 2 6 96 0 0 

小　　　　　　計 10.0 300 289 96.3 277 3 11 263 0 0 

⑷
実
習
指
導
者
育

成
の
た
め
の
研
修

302 （北海道委託）保健師助産師看護師実習指導者講習会 2020.1/14
－3/11 40.0 200 165 82.5 153 1 5 147 0 0 

301 （北海道委託）保健師助産師看護師実習指導者講習会（特定
分野）

10/16
－10/25 8.0 40 24 60.0 22 2 3 17 0 0 

49 保健師助産師看護師実習指導者講習会
〈公開講座〉 実習指導の原理と実際

2020.2/13
－2/14 1.5 50 42 84.0 40 0 0 40 0 0 

小　　　　　　計 49.5 290 231 79.7 215 3 8 204 0 0 

⑸
教
員
の
養
成
・
支

援
の
た
め
の
研
修

50 看護教員・看護教育担当者の教育実践力を高める
－本質を見極め課題解決しよう－ 10/17－10/18 2.0 30 56 186.7 53 2 2 49 0 0 

600 （北海道委託）北海道専任教員養成講習会 5/7－
2020.2/12 182.0 40 16 40.0 16 0 0 16 0 0 

601 北海道専任教員養成講習会
〈公開講座〉 授業設計と授業改善の方法研修会 7/26－7/27 2.0 20 22 110.0 21 1 2 18 0 0 

小　　　　　　計 186.0 90 94 104.4 90 3 4 83 0 0 

15種類 通信研修　再掲 4.0 80 54 67.5 54 0 1 51 2 0 

18回数 合　　　　　　計 261.0 1474 1425 96.7 1359 17 36 1287 19 0 



－ 39 －

報
　
告
　
事
　
項

受講者内訳

研　修　会　名 開催期間 日数 定員
（人）

応募者
（人）

応募率
（％）

受講者
（人） 保 助 看 准 他

Ⅲ
ラ
ダ
ー
と
連
動
し
た
継
続
教
育

⑴
保
健
師
の
標
準
的
ラ

ダ
ー
に
対
応
す
る
研
修

51 （北海道委託）中堅期保健師の人材育成研修 6/20－6/22 3.0 40 33 82.5 31 31 0 0 0 0 

52 （北海道委託）統括保健師の人材育成 8/16－8/17、
2020.1/25 3.0 20 17 85.0 17 17 0 0 0 0 

小　　　　　　計 6.0 60 50 83.3 48 48 0 0 0 0 

⑵
助
産
師
の
ク
リ
ニ
カ
ル

ラ
ダ
ー
に
対
応
す
る
研
修

53 （ＣLoCMiP®レベルⅢ認証申請のための必須研修）
周産期看護の専門性を高めよう！ 7/23－7/24 2.0 50 27 54.0 26 0 25 1 0 0 

54
（北海道委託）
集まれ‼ 新人助産師さん
－日ごろの疑問を解決しよう－（妊娠期から新生児期まで）

8/6－8/7 2.0 30 33 110.0 33 0 33 0 0 0 

小　　　　　　計 4.0 80 60 75.0 59 0 58 1 0 0 
⑶
看
護
師
の
ク
リ
ニ
カ
ル
ラ
ダ
ー

（
日
本
看
護
協
会
版
）に
対
応
す
る
研
修

55 【JNAラダーレベルⅢ到達のための研修】
がんの終末期の意思決定支援における看護師の役割を学ぶ 10/16 1.0 100 88 88.0 86 2 1 83 0 0 

₅種類 小　　　　　　計 1.0 100 88 88.0 86 2 1 83 0 0 
₅回数 合　　　　　　計 11.0 240 198 82.5 193 50 59 84 0 0 
Ⅳ
チ
ー
ム
医
療
・
ケ
ア
及
び
多
職
種

連
携
の
推
進
に
資
す
る
研
修

56 今こそベテランナースの力を活かすとき！－自己の強みをよ
り発揮できるために－ 6/26－6/27 2.0 150 176 117.3 162 0 1 155 6 0 

57 医療チームの一員として看護補助者の役割を考えよう！ 10/22 1.0 250 250 100.0 245 0 0 0 0 245 

98
（北海道委託）在宅医療・介護連携コーディネー
ター育成

釧路会場 9/18－9/20 
11/28－29 5.0 30 9 30.0 8 2 0 3 0 3 

58 札幌会場 9/18－9/20 
12/19－12/20 5.0 30 23 76.7 20 2 0 13 0 5 

59 医療的ケア児支援の看看連携・多職種連携を推進しよう！ 11/7 1.0 50 57 114.0 52 1 7 44 0 0 

99 （北海道委託）介護保険施設における看護職の役割とチーム
ケア in 小樽・後志 11/24 0.5 30 12 40.0 12 2 0 8 2 0 

₅種類 小　　　　　　計 14.5 540 527 97.6 499 7 8 223 8 253 
₆回数 合　　　　　　計 14.5 540 527 97.6 499 7 8 223 8 253 
Ⅴ
看
護
管
理
者
と
こ
れ
か
ら
看
護
管
理
を
担
う
人
々
へ
の
看
護
管
理
能
力
向
上
を
支
援
す
る
研
修

⑴
看
護
管
理
能
力
向
上
を
意
図
し
た
研
修
（
看
護
管
理
者
向
け
診
療
報
酬
算
定
関
連
含
む
）

60

看護管理のはじめの一歩

札幌

8/1－8/2

2.0 300 311 103.7 305 3 9 293 0 0 
61 旭川 2.0 50 46 92.0 46 0 1 45 0 0 
62 釧路 2.0 30 36 120.0 34 0 0 34 0 0 
63 函館 2.0 30 39 130.0 38 0 0 38 0 0 
64

論理的思考－論理的文書の作成
第₁回 4/21 1.0 150 179 119.3 177 1 8 168 0 0 

65 第₂回 9/1 1.0 150 136 90.7 129 0 3 126 0 0 
66 医療安全管理者養成 4/15－4/20 6.0 100 153 153.0 124 0 0 124 0 0 
67 医療安全管理者－フォローアップ－ 12/10 1.0 80 80 100.0 78 0 1 77 0 0 
68

（北海道委託）看護職員認知症対応力向上
第₁回 9/4－9/6 3.0 100 91 91.0 82 2 1 79 0 0 

69 第₂回 9/11－9/13 3.0 100 80 80.0 77 0 1 76 0 0 

70 （北海道委託）
介護保険施設における看護職の役割とチームケア

10/25
－10/26 2.0 40 38 95.0 35 0 0 31 4 0 

71 （北海道委託）訪問看護ステーション管理者育成 11/15
－11/16 2.0 30 35 116.7 29 0 0 29 0 0 

72
（北海道委託）
より充実した母子のケアをめざした産科混合病棟のマネジメ
ントを考える

10/5 1.0 50 42 84.0 38 0 31 7 0 0 

73 （北海道委託）
看護管理課題を整理し、解決に向けて取り組もう！

第₁回 2020.2/25 1.0 30 31 103.3 22 0 1 21 0 0 
74 第₂回 2020.2/26 1.0 30 17 56.7 11 0 0 11 0 0 
75 （日看協DVDを活用する）

看護補助者の活用推進のための看護管理者研修
第₁回 8/29 1.0 100 170 170.0 165 1 3 161 0 0 

76 第₂回 8/30 1.0 100 173 173.0 166 2 3 161 0 0 
通信研修　再掲 6.0 110 121 110.0 118 0 1 117 0 0 

10種類 小　　　　　　計 32.0 1470 1657 112.7 1556 9 62 1481 4 0 
17回数 合　　　　　　計 32.0 1470 1657 112.7 1556 9 62 1481 4 0 

Ⅵ
資
格
認
定
教
育

⑴
認
定
看
護
管
理
者
教
育
課
程

200
認定看護管理者教育課程ファーストレベル

第₁回 5/30－6/25 20.0 100 121 121.0 110 1 4 105 0 0 

201 第₂回 2020.1/16
－2/12 20.0 100 133 133.0 111 1 6 104 0 0 

202
認定看護管理者教育課程セカンドレベル

第₁回 7/4－8/19 31.0 45 53 117.8 52 0 4 48 0 0 
203 第₂回 9/3－10/18 31.0 45 57 126.7 56 0 1 55 0 0 

204 認定看護管理者教育課程サードレベル 10/31
－12/13 31.0 30 17 56.7 17 0 0 17 0 0 

小　　　　　　計 133 320 381 119 346 2 15 329 0 0 
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受講者内訳

研　修　会　名 開催期間 日数 定員
（人）

応募者
（人）

応募率
（％）

受講者
（人） 保 助 看 准 他

Ⅵ
資
格
認
定
教
育

⑴
認
定
看
護
管
理
者
教
育
課
程

77
〈ファーストレベル公開講座〉
組織マネジメント概論

第₁回 6/1－6/2 2.0 50 55 110.0 51 1 1 49 0 0 

78 第₂回 2020.1/18
－1/19 2.0 50 70 140.0 64 0 3 61 0 0 

79
〈ファーストレベル公開講座〉
経営資源と管理の基礎知識

第₁回 6/7－6/8 2.0 30 25 83.3 22 1 0 21 0 0 

80 第₂回 2020.1/25
－1/26 2.0 30 43 143.3 36 0 3 33 0 0 

81 〈ファーストレベル公開講座〉看護サービスの質管理 6/6 1.0 50 65 130.0 63 0 4 59 0 0 

82 〈ファーストレベル公開講座〉サービスの基本的概念 6/20 1.0 50 44 88.0 40 1 0 39 0 0 

83 〈セカンドレベル公開講座〉
組織マネジメントの実際
経営資源と管理の実際

第₁回 7/7、7/13、7/14、 
7/20、7/21 5.0 30 12 40.0 10 0 1 9 0 0 

84 第₂回 9/8、9/14、9/15、 
9/21、9/22 5.0 30 19 63.3 18 0 0 18 0 0 

85 〈セカンドレベル公開講座〉コンフリクトマネジメント 7/11 1.0 50 61 122.0 58 0 1 55 2 0 

86 〈セカンドレベル公開講座〉看護サービスの質保証 8/2 1.0 50 36 72.0 35 0 0 35 0 0 

87 〈セカンドレベル公開講座〉人事・労務管理 8/3 1.0 50 42 84.0 41 0 1 39 1 0 

88 〈サードレベル公開講座〉看護事業の開発と起業 11/3 0.5 20 5 25.0 5 0 0 5 0 0 

89 〈サードレベル公開講座〉看護経営 11/8 1.0 20 22 110.0 20 1 1 18 0 0 

90 〈サードレベル公開講座〉組織デザイン 12/12 1.0 20 23 115.0 21 0 2 19 0 0 

公開講座　小計 26 530 522 98 484 4 17 460 3 0 

91 認定看護管理者教育課程ファーストレベルフォ
ローアップー効果的な人材育成を行うためのス
タッフとの関わり方を学ぶ！ー

第₁回 10/25－10/26 2.0 80 110 137.5 94 0 3 91 0 0 

92 第₂回 2020.2/21
－2/22 2.0 80 46 57.5 42 1 2 39 0 0 

93 認定看護管理者教育課程セカンド・サードレベルフォロー
アップー施設環境をデザインする！ー 2020.2/15 1.0 80 62 77.5 51 1 2 48 0 0 

94 認定看護管理者教育課程サードレベルフォローアップー看護
管理改善計画の実践報告から学ぶー 11/3 0.5 30 28 93.3 27 1 2 24 0 0 

100 〈認定看護管理者教育課程〉サードレベルフォローアップ研
修

2020.2/15、3/7、 
4/18 3.0 30 22 73.3 22 0 1 21 0 0 

18 種類 フォローアップ　小計 8.5 300 268 89 236 3 10 223 0 0 

24 回数 合　　　　　　計 167.0 1150 1171 101.8 1066 9 42 1012 3 0 

通信研修　合計　再掲 29.0 710 743 128.0 723 2 5 689 27 0 

受講者内訳

 88種類 日数 定員
（人）

応募者
（人）

応募率
（％）

受講者
（人） 保 助 看 准 他

127回数 総　　　　　　計 628.0 9585 9947 103.8 9384 133 259 8454 211 327 
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〈2019年度　支部担当研修実施報告〉　北海道委託事業

支部名 研　修　会　名 開催期間 日数 定員 
（人）

応募数 
（人）

受講者 
（人）

受講者内訳（人）
保 助 看 准 他

道 南 南 看護実践に活かすフィジカルアセスメント 8/9～8/10 2 30 74 29 0 0 22 7 0
道 南 北 救急看護の基本と実際 7/12 1 30 42 40 2 0 32 3 3
小　 樽 看護倫理 9/25 1 30 42 38 0 0 32 2 4
後　 志 高齢者と家族の意向に添った意思決定支援 10/12 1 30 30 30 4 0 26 0 0

札幌第₁ 看護実践に活かすフィジカルアセスメント
～呼吸・循環・脳神経・消化器～ 9/26～9/27 2 100 168 138 3 2 120 13 0

札幌第₂ 看護管理者育成 9/12～9/13 2 70 81 78 0 1 77 0 0
札幌第₃ 看護過程と看護記録 10/10～10/11 2 40 59 38 0 0 37 1 0
札幌第₄ 看護過程 8/7～8/8 2 35 51 41 0 1 27 13 0
南 空 知 身体拘束をしない看護 9/27 1 60 91 90 0 1 75 12 2

北 空 知 頻度に起こる災害からの教訓
～医療者として必要な知識と備え～ 10/26 1 50 55 51 0 1 47 3 0

室　 蘭 認知症ケア 8/17 1 100 129 94 1 0 68 6 19
苫 小 牧 高齢者ケア 9/7 1 50 52 50 0 0 38 8 4
日　 高 高齢者のスキンケア 9/7 1 50 53 48 0 0 35 5 8
上 川 南 在宅移行支援のための看看連携を考える 9/7 1 50 38 34 1 0 31 2 0
上 川 北 地域包括ケアシステムおける継続看護のあり方 9/7 1 40 14 12 0 0 10 1 1
留　 萌 人材育成と教育支援 9/28 1 40 23 23 0 1 19 1 2
稚　 内 身体拘束廃止に向けて 6/8 1 40 39 38 0 0 34 2 2
北　 網 五感を使ったフィジカルアセスメント 8/24 1 50 50 49 0 0 40 8 1
遠　 紋 認知症看護の実際 9/12 1 30 24 23 0 1 17 5 0
十　 勝 在宅療養移行支援 9/7～9/8 2 50 81 78 4 0 70 2 2

釧　 路 終末期を迎える患者・家族の退院支援に必要な看護師の
連携 9/21 1 60 52 52 1 1 48 2 0

根　 室 認知症ケア 9/21 1 50 51 44 2 1 37 2 2
22　　支　　部 28 1,085 1,299 1,118 18 10 942 98 50

〈2019年度　支部企画研修実施報告〉

支部名 研　修　会　名 開催期間 日数 定員 
（人）

応募数 
（人）

受講者 
（人）

受講者内訳（人）
保 助 看 准 他

道 南 南 終末期ケア 11/9 1 40 40 40 0 1 29 6 4
道 南 北 認知症ケア 9/13 1 20 13 13 0 0 10 3 0
後　 志 リフレクション～自分自身を見つめ直そう～ 6/29 1 30 29 28 1 0 24 2 1

札幌第₄ ｢その人らしさ｣ を支えるサポート
～医療現場から地域へつなげるケアのバトン～ 7/20 1 50 88 84 2 0 75 1 6

北 空 知 認知症高齢者とのコミュニケーション
～認知症者にとっての心地よい関わり方を考える～ 6/22 1 40 49 46 1 0 35 4 6

日　 高 ｢地域包括ケアシステム｣ の中での看護職の役割 7/6 1 50 41 36 4 1 30 1 0
上 川 南 急変患者の対応に強くなる 9/21 1 32 81 30 0 0 24 6 0
稚　 内 発達障害を考える 10/5 1 40 20 20 0 0 19 1 0
北　 網 認知症高齢者ケア 9/28 1 50 36 34 1 0 25 6 2

9　　支　　部 9 352 397 331 9 2 271 30 19

〈2019年度　施設間交流研修実施報告〉
支部名 研　修　会　名 受入施設 参加者（人）

道 南 南 在宅看護、認知症ケアチーム活動、院内感染防止対策、褥瘡予防　他 11 36
道 南 北 母性看護、訪問看護 1 2
小　 樽 フィジカルアセスメント 2 5
札幌第₂ 院内感染防止、在宅看護、退院支援、スキンケアに関する研修、褥瘡予防　他 5 12
札幌第₄ 褥瘡予防、リスクマネジメント、院内感染防止、看護管理、在宅看護　他 8 17
日　 高 地域連携室における看護師の役割、在宅看護、施設看護、看護教育　他 7 16
上 川 南 ベッドサイドケア、在宅看護 5 6
稚　 内 訪問看護 1 2
北　 網 在宅看護、院内感染防止、褥瘡予防、リスクマネジメント、ベッドサイドケア　他 10 24
遠　 紋 訪問看護、小規模多機能ホーム看護業務、退院支援・退院調整　他 5 10
十 勝 新人研修・シミュレーション研修・院内感染防止・フィジカルアセスメント　他 12 257
釧 路 訪問看護、院内感染予防、リスクマネジメント、褥瘡予防、身体拘束防止　他 15 58
根 室 在宅看護、新人教育、透析看護、院内感染防止、新生児看護、リスクマネジメント 8 31

13　　支　　部 90 476

別紙₂
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別紙₃ 2019年度　協会担当研修における支部別受講状況
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資
格
認
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教
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①

合　

計
①
保
健
師

②
助
産
師

③
看
護
師

道 南 南 245 91 1 2 5 13 94 48 499 

道 南 北 30 7 1 0 0 0 16 8 62 

小　 樽 124 40 1 1 0 11 51 26 254 

後　 志 80 16 2 0 3 19 21 15 156 

札幌第₁ 536 146 1 4 17 52 168 140 1,064 

札幌第₂ 630 158 0 5 5 66 157 148 1,169 

札幌第₃ 964 212 1 9 21 107 221 129 1,664 

札幌第₄ 580 199 6 14 11 72 225 157 1,264 

南 空 知 153 57 5 2 2 11 64 44 338 

北 空 知 137 45 3 1 4 12 58 50 310 

室　 蘭 152 78 4 2 1 16 57 29 339 

苫 小 牧 142 47 3 2 2 21 52 39 308 

日　 高 53 16 2 0 0 3 21 20 115 

上 川 南 348 105 2 3 7 35 118 88 706 

上 川 北 33 9 0 1 0 7 19 20 89 

留　 萌 19 10 2 2 0 0 5 1 39 

稚　 内 33 5 3 2 0 5 19 5 72 

北　 網 69 30 3 1 1 9 37 23 173 

遠　 紋 11 8 2 0 1 6 10 5 43 

十　 勝 107 44 2 5 4 15 71 44 292 

釧　 路 232 25 2 3 1 15 51 17 346 

根　 室 33 10 2 0 1 4 21 10 81 

そ の 他 0 1 0 0 0 0 0 0 1 

合　計 4,711 1,359 48 59 86 499 1,556 1,066 9,384 
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協会担当研修・支部担当研修会・支部企画研修会における支部別受講状況

※支部別受講率：支部別受講者数/支部会員数（%）

協会担当研修会 支部担当研修会 支部企画研修会
2019年度

支部会員数支 部 別
受講者数

支部別受講率
（%）

支 部 別
受講者数

支部別受講率
（%）

支 部 別
受講者数

支部別受講率
（%）

道南南支部 499 13.6 32 0.9 38 1.0 3,665 

道南北支部 62 23.7 36 13.7 12 4.6 262 

小樽支部 254 21.9 35 3.0 5 0.4 1,161 

後志支部 156 33.0 31 6.6 24 5.1 473 

札幌第₁支部 1,064 24.9 75 1.8 10 0.2 4,279 

札幌第₂支部 1,169 23.5 63 1.3 12 0.2 4,964 

札幌第₃支部 1,664 26.9 77 1.2 19 0.3 6,178 

札幌第₄支部 1,264 27.0 66 1.4 42 0.9 4,688 

南空知支部 338 28.0 78 6.5 10 0.8 1,208 

北空知支部 310 23.9 44 3.4 37 2.9 1,297 

室蘭支部 339 16.1 95 4.5 3 0.1 2,112 

苫小牧支部 308 20.2 61 4.0 5 0.3 1,525 

日高支部 115 36.6 37 11.8 31 9.9 314 

上川南支部 706 18.1 56 1.4 27 0.7 3,895 

上川北支部 89 15.4 13 2.2 0 0.0 579 

留萌支部 39 14.4 20 7.4 0 0.0 271 

稚内支部 72 15.9 36 7.9 16 3.5 454 

北網支部 173 12.5 56 4.0 35 2.5 1,389 

遠紋支部 43 11.9 21 5.8 2 0.6 362 

十勝支部 292 13.0 81 3.6 0 0.0 2,245 

釧路支部 346 17.3 60 3.0 2 0.1 2,003 

根室支部 81 25.3 45 14.1 1 0.3 320 

その他（移動・不明など） 1 0.0 0 0.0 0 0.0 0 

9,384 21.5% 1,118 2.6% 331 0.8% 43,644 
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別紙₄ 看護学生へのたばこ対策講演会

支　　部 開　　催　　校 講　義　日 学　年 人数

1 上川南支部 富良野看護専門学校 ₇月18日 ₁年生 30

2 室蘭支部 市立室蘭看護専門学院　 ₉月₂日 ₁年生 47

3 室蘭支部 日鋼記念看護学校　 ₉月17日 ₃年生 64

4 上川南支部 JA北海道厚生連旭川厚生看護専門学校 ₉月30日 ₁年生 80

5 苫小牧支部 王子総合病院附属看護専門学校 10月₂日 ₁年生 40

6 北網支部 北海道立網走高等看護学院 10月₄日 ₁年生 8

7 札幌第₁支部 中村記念病院附属看護学校 10月₉日 ₁年生 40

8 日高支部 浦河赤十字看護専門学校 10月15日 ₁年生 27

9 札幌第₁支部 自衛隊札幌病院准看護学院 10月28日 ₂年生 25

10 苫小牧支部 苫小牧看護専門学校　 11月₅日 ₁年生 38

11 札幌第₃支部 北海道ハイテクノロジー専門学校　看護学科 令和₂年₂月₄日 ₁年生 84

12 北網支部 北見医師会看護専門学校看護学科　准看護学科　
看護学科 令和₂年₂月18日 准看護学科₂年　

看護学科₁年 48

13 札幌第₂支部 琴似看護専門学校 令和₂年₂月25日 ₁年生 30

14 道南南支部 函館看護専門学校　（中止） 令和₂年₃月₃日 ₁～₃年生 125

15 十勝支部 帯広高等看護学院　（中止） 令和₂年₃月12日 ₁年生 45

13校 561
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ナースセンター事業実施状況
₁　求人・求職及び就業者の職種別状況

職　　　種
求 人 数 
（延べ）

求職者数 
（延べ） 応募者数 就職者数

※求人数、求職者数は、各月有効登録数の合算

人 人 人 人
保 健 師 779 1,140 40 31 
助 産 師 965 361 19 22 
看 護 師 28,771 12,544 845 752 
准 看 護 師 1,571 1,460 30 60 

計 32,086 15,505 934 865 

₂　窓口相談の対応別取扱状況
対応別 来　　所 電　　話 メール 郵送・FAX 計

件 件 件 件 件
求 人 施 設 159 5,241 630 227 6,257 
求 職 者 727 8,359 3,067 210 12,363 
進 学 0 6 0 0 6 

計 886 13,606 3,697 437 18,626 

₃　看護職就業促進講習会　※未就業および再就業後₁年未満の看護職員に対し、学習する機会を提供する。

開催期間 定　員 応募者数
受講者数 受講者内訳 就業者数 （人）
未就業者 保 助 看 准 保・助・看 就 業 率

4.5日間 30 28
25

1 0 20 3 1
11

22 50.0％

₄　就業支援講習会　※最近の知識・技術を学習する機会を提供する。

・受講者数： 39人（延べ40人）　＊未就業者：35人
・就業者数： 10人（就業率：28.6％）

₅　再就業のための体験研修　※居住地近くの施設で体験研修の機会を提供する。
（人）

実施地域 受講者数 就 業 数 就 業 率
道 央 3 1  33.3％
道 北 2 2 100.0％
オ ホ ー ツ ク 1 1 100.0％

合　計 6 4  66.7％

₆　看護職復職支援研修会（札幌市委託事業）　₂日間　₃回開催
（人） （件）

定　　員 応 募 数 受講者数
受講者内訳 受 講 後 

就 業 数 就 業 率
保 助 看 准 保または助・看

第₁回
40

27 25 4 0 17 4 0

22 43.1%
第₂回 23 21＊1 4 0 15 2 0
第₃回 22 15＊2 1 0 13 1 0

合　計 72 61 9 0 45 7 0
＊各回定員前年度より10名減 受講者実数：51名（重複受講者10名）

＊1　第₁回の重複受講者₁名含む
＊2　第₁回・第₂回の重複受講者₉名含む

別紙₅
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₇　看護職の求人・求職合同面接会　※地域に出向き、求人施設と共に再就業を促進する。
（人）

開 催 地 参加施設数 来場者数 就 業 数 就業率
旭 川 市 34 37 17 45.9%
帯 広 市 27 22 8 36.4%

合　計 61 59 25 42.4%

₈　看護職の就業相談会　※地域のハローワークに出向き、再就業を促進する。
（人） （件）

開 催 地 開催回数 参加者総数 参加者実数 就業数 就業率

札
幌
市

マザーズ 9 34 33 16＊1 48.5% ＊1　₁名は、₂回就業
札 幌 5 17 16 7 43.8%
札 幌 北 5 9 9 5 55.6%
札 幌 東 4 15 15 11 73.3%

千 歳 市 5 11 11 4 36.4%
函 館 市 10 2 2 2 100.0%
旭 川 市 9 28 22 6 27.3%
帯 広 市 9 15 15 5 33.3%
釧 路 市 10 12 12 11 91.7%
北 見 市 10 8 7 5 71.4%

合　計 76 151 142 72 50.7% ※就業者数は2020年₃月末現在
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ナースセンターだより

発　行 内　　　容
第65号 ₁．2019年度ナースバンク事業のお知らせ（第₁弾）

₂．平成30年度北海道助産師出向支援事業報告会報告
₃．届出制度実績（2015年10月₁日～2019年₃月31日）
₄．2018年度地域応援ナース実績
₅．2018年ナースセンター新事業施設訪問報告
₆．〈求人施設の皆様へ〉プラチナナースが活躍されている施設を紹介します！！

第66号 ₁．2019年度ナースバンク事業のお知らせ（第₂弾）〈各講習会・研修会等〉
₂．届出制度実績（2015年10月₁日～2019年₆月30日）
₃．2019年度地域応援ナース実績
₄． 「正規雇用看護職員の定年制・継続雇用」および「プラチナナース（60歳以上）に

対する求人状況に関する情報収集結果について
第67号 ₁．2019年度ナースバンク事業のお知らせ（第₃弾）〈各講習会・研修会等〉

₂． 2019年度地域に必要な看護職員確保推進事業「看護職のためのセカンドキャリア
講演会」、2019年度プラチナナース採用に関する交流会（求人施設向け）開催案内

₃．第₁回看護職復職支援研修会（札幌市委託事業）報告
₄．届出制度実績（2015年10月₁日～2019年₈月31日）
₅．2019年度地域応援ナース実績

第68号 ₁．看護職の求人・求職合同面接会（旭川・帯広）報告
₂．第₂回看護職復職支援研修会（札幌市委託事業）報告
₃．看護職就業促進講習会報告
₄．「看護職の賃金モデル」（日本看護協会版）研修会（第₂回）報告
₅．届出制度実績（2015年10月₁日～2019年10月31日）
₆．2019年度地域応援ナース実績
₇．求人施設の皆様へ　求人票の管理・変更について

第69号 ₁．第₃回看護職復職支援研修会（札幌市委託事業）報告
₂．北海道暮らしフェア2019（名古屋・東京）報告
₃． 2019年度地域に必要な看護職確保推進事業「看護職のためのセカンドキャリア講

演会－定年後も自分のキャリアを活かすために－」報告
₄．2019年度プラチナナース採用に関する交流会報告
₅．届出制度実績（2015年10月₁日～2019年12月31日）
₆．2019年度地域応援ナース実績
₇．求人施設の皆さまへ　求人票の管理・変更について

別紙₆
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2019年度における行政・政党等への主な要望活動

月　日 要望・出席会議等 要　望　内　容　等

10月₈日

令和₂年度北海道予算要望

［提出先］
　北海道保健福祉部長

［提出者］
　北海道看護協会　会長　上田　順子

₁．ナースセンター事業の強化による看護職確保定着支援
₂．訪問看護師の人材確保対策の充実と在宅医療の推進
₃．看護職の役割拡大に向け特定行為研修受講の促進
₄． 地域応援ナースによる地方医療機関等への多様な人材確保対策の

推進
₅．助産師出向支援事業充実のための支援
₆．医療、介護等様々な分野で働く看護職の質向上対策の充実
₇．看護基礎教育の充実

10月₉日

自由民主党北海道支部連合会
自民党・道民会議北海道道議会議員会
団体政策懇談会

［提出先］
　自由民主党北海道支部連合会
　自民党・道民会議北海道議会議員会

［提出者］
　北海道看護協会　会長　上田　順子
　北海道看護連盟　会長　武田　洋子

₁．ナースセンター事業の強化による看護職確保定着支援
₂．訪問看護師の人材確保対策の充実と在宅医療の推進
₃．看護職の役割拡大に向け特定行為研修受講の促進
₄． 地域応援ナースによる地方医療機関等への多様な人材確保対策の

推進
₅．助産師出向支援事業充実のための支援
₆．医療、介護等様々な分野で働く看護職の質向上対策の充実
₇．看護基礎教育の充実

11月14日

自由民主党札幌市支部連合会
令和₂年度予算編成に向けた政策要望懇
談会

［提出先］
　自由民主党札幌市支部連合会

［提出者］
　北海道看護協会　会長　上田　順子
　北海道看護連盟　会長　武田　洋子

₁．看護職復職支援研修事業の継続
₂．訪問看護に従事する看護職員を育成するための研修の実施
₃．医療的ケア児支援体制の充実

別紙₇
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2019年度北海道看護協会ニュース

第127 号 ●北海道看護協会通常総会にむけて
●北海道看護協会通常総会プログラム、総会提出議題
●平成30年度委員会報告
●支部のページ・・・支部長あいさつ
●2019年度北海道看護協会保健師･助産師・看護師職能集会
●平成30年度地域における看護職等の連携シンポジウム（北海道委託事業）報告
●平成30年度看護師の特定行為研修に係る意見交換会報告
●平成30年度看護職の職場における暴力対策講演会報告
● シリーズ③『ＴＩ・Ｉ・ＫＩ（ちいき）』｢上川中部地域の在宅医療連携体制の推進について｣
●教育課からのお知らせ
●2019年度会員懇談会・看護管理者懇談会のお知らせ

第128 号 ●北海道看護協会通常総会を終えて　竹内副会長
●2019年度 北海道看護協会方針と重点事業
●2019年度事業計画・予算の概要・正味財産増減予算書
●2019年度北海道看護協会役員・推薦委員選挙結果報告
●2019年度北海道看護協会役員紹介
●北海道看護研究学会報告
●2019年度助産師・看護師職能集会報告　
●2019年交流会等の日程について
●教育課からのお知らせ
● シリーズ④『ＴＩ・Ｉ・ＫＩ（ちいき）』｢室蘭支部看護職等連携推進事業」の取組について
●協会の動き・理事会報告（₅・₆月開催　₂回分）
●春の叙勲・各表彰　

第129号 ●2020年度会員継続・入会の手続き／会員特典
●トピックス：禁煙支援講演会
●准看護師懇談会
●2019年保健師職能集会報告
●支部報告（活動報告･支部紹介）
●2019年ふれあい看護体験発表会
●教育課からのお知らせ（2020年度 北海道看護研究学会のご案内等）
●協会の動き・理事会報告（₇・₈月開催　₂回分）

第130号 ●看護管理者のための災害時のBCPワークショップ
●シリーズ⑤『ＴＩ・Ｉ・ＫＩ（ちいき）』札幌西円山病院　療養退院支援の取り組み
●2020年度北海道看護協会 改選役員及び推薦委員への立候補並びに推薦について
●2020年度北海道看護協会 代議員及び予備代議員の選出と立候補について
●2019年度 退院支援に関する交流会
●トピックス：2019年度 看護師の特定行為研修を行う指定研修機関等意見交換会
●2019年度 在宅・介護保健施設等で働く看護職の看護実践報告・交流会
●協会の動き・理事会報告（₉・10月開催　₂回分）
●秋の叙勲。令和₂年度予算編成等に関する要望書を北海道知事へ提出　　

第131号 ●2020年 新年のごあいさつ
●令和₃年度公益社団法人日本看護協会代議員及び予備代議員の立候補並びに推薦について
●支部報告（活動報告･支部紹介）
●「いいお産の日」開催報告
●シリーズ⑥『ＴＩ・Ｉ・ＫＩ（ちいき）』手稲渓仁会病院　医療的ケア児への支援（多職種連携）
●トピックス：看護師基礎教育を考える会
●2019年度 看護師の特定行為研修に係る意見交換会
●2019年度 訪問看護ステーション出向支援事業 報告会in函館
●協会の動き・理事会報告（11・12月開催　₂回分）

別紙₈
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2019年度　マスメディアを通じた広報別紙₉

掲　載　先 内　　　　　容 掲載日

ベストナース

上田会長に聞く（上）
あらゆる場での看護の力の発揮を
2018年度を振り返りながら、新年度の取り組みへの思いを伺う ₄月号

特定行為研修制度を正しく理解し、現場で活動するイメージの共有を

上田会長に聞く（下）
あらゆる場での看護の力の発揮を
2018年度を振り返りながら、新年度の取り組みへの思いを伺う

₅月号看護の心をみんなの心に₅月12日は「看護の日」
₅月12日～₅月18日は看護週間

2018年度から訪問看護ステーション出向支援事業スタート
こんなに医療依存度の高い患者さんでも自宅に帰すことができるんだ！
－病院と訪問看護ステーション双方の理解が深まり、連携が強固に－

北海道胆振東部地震に延べ248人派遣
看護の視点で被災者の生活支援を ₉月号

北海道医療新聞

医療・介護連携ビジョン策定　施策実現へ20団体が協定 ₄月12日

看護の日に寄せて　看護は変わる 未来のために（上田会長） ₄月26日

看護基礎教育₄年制化を議論　札幌で考える会 12月₆日

月刊クオリティ ₅月12日は看護の日～看護の心を分かち合う～ ₅月号

北海道新聞

看護の職業体験
高校生が発表会（ふれあい看護体験発表会） ₈/₆夕刊

「看護師養成₄年に」延長の必要性訴え　札幌で看護協会シンポ 11/26夕刊
札幌・道央圏

毎日新聞
ふれあい看護体験発表会！
看護職を目指している人も、ちょっとだけ興味のある人もふれてみよう！
看護の世界

₇/20，₇/27，
₈/₃　朝刊

ミ
ニ
コ
ミ
誌
広
告
掲
載

ハコラク（渡島）

届出制度 不定期発行

ライナー（上川）

Chai（帯広）

Fit（釧路）

伝書鳩（北見）
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看護大学・学校等への対応
入学式（63件）

祝電 対　　応　　先 該当支部
北海道立江差高等看護学院 道 南 南
函館市医師会看護専門学校 道 南 南
市立函館病院高等看護学院 道 南 南
函館看護専門学校 道 南 南
社会福祉法人函館厚生院　函館厚生院看護専門学校 道 南 南
小樽市医師会看護高等専修学校 小 樽
小樽市立高等看護学院 小 樽
小樽看護専門学校 小 樽
中村記念病院附属看護学校 札幌第₁
札幌市立大学 札幌第₁
北海道看護専門学校 札幌第₁
自衛隊札幌病院准看護学院 札幌第₁
北海道医療センター附属札幌看護学校 札幌第₂
学校法人西野学園　札幌医学技術福祉歯科専門学校　 札幌第₂
琴似看護専門学校 札幌第₂
北海道公立大学法人札幌医科大学 札幌第₂
北海道科学大学　保健医療学部看護学科 札幌第₂
日本医療大学　保健医療学部看護学科 札幌第₃
北海道ハイテクノロジー専門学校　看護学科 札幌第₃
北海道文教大学　人間科学部看護学科 札幌第₃
北海道大学　医学部保健学科看護学専攻 札幌第₄
札幌保健医療大学　保健医療学部看護学科 札幌第₄
天使大学 札幌第₄
北海道医療大学 札幌第₄
勤医協札幌看護専門学校　 札幌第₄
北海道医薬専門学校　看護学科 札幌第₄
三草会札幌看護専門学校 札幌第₄
北海道医療大学　 札幌第₄
北海道美唄聖華高等学校 南 空 知
岩見沢市立高等看護学院 南 空 知
駒沢看護専門学校 南 空 知
岩見沢市医師会附属看護高等専修学校 南 空 知
砂川市立病院附属看護専門学校 北 空 知
滝川市立高等看護学院 北 空 知
深川医師会附属准看護学院 北 空 知
深川市立高等看護学院 北 空 知
日鋼記念看護学校 室 蘭
伊達赤十字看護専門学校 室 蘭
市立室蘭看護専門学院 室 蘭
苫小牧看護専門学校　看護学科・准看護学科 苫 小 牧
王子総合病院附属看護専門学校 苫 小 牧
浦河赤十字看護専門学校 日 高
富良野看護専門学校 上 川 南
旭川大学 上 川 南
北都保健福祉専門学校 上 川 南
旭川医科大学　医学部看護学科 上 川 南
JA北海道厚生連　旭川厚生看護専門学校 上 川 南
北海道立旭川高等看護学院 上 川 南
旭川市医師会看護専門学校 上 川 南
上川北部医師会附属准看護学院 上 川 北
名寄市立大学　保健福祉学部　看護学科 上 川 北
北海道稚内高等学校 稚 内
日本赤十字北海道看護大学 北 網
北見医師会看護専門学校 北 網
北海道立網走高等看護学院 北 網
北海道立紋別高等看護学院　 遠 紋
帯広高等看護学院 十 勝
北海道社会事業協会帯広看護専門学校 十 勝
帯広市医師会看護高等専修学校 十 勝
釧路市医師会看護専門学校 釧 路
釧路市立高等看護学院 釧 路
釧路労災看護専門学校　 釧 路
釧路孝仁会看護専門学校 釧 路

開講式（₁件）

祝電 対　　応　　先 該当支部
公立大学法人札幌市立大学サードレベル 札幌第₁

宣誓式（₁件）

祝電 対　　応　　先 該当支部
日鋼記念看護学校 室 蘭

記念式典（₁件）

祝電 対　　応　　先 該当支部
旭川大学・旭川大学大学院・旭川大学短期大学部 上 川 南

看護のこころを誓う式（₁件）

祝電 対　　応　　先 該当支部
市立室蘭看護専門学院 室 蘭

キャッピングセレモニー（₁件）

祝電 対　　応　　先 該当支部
勤医協札幌看護専門学校 札幌第₄

修講式（₁件）

祝電 対　　応　　先 該当支部
認定看護管理者教育課程サードレベル 札幌第₁

戴帽式（46件）

祝電 対　　応　　先 該当支部
北海道立江差高等看護学院 道 南 南
函館厚生院看護専門学校 道 南 南
函館看護専門学校 道 南 南
市立函館病院高等看護学院 道 南 南
小樽市立高等学院 小 樽
中村記念病院附属看護専門学校 札幌第₁
北海道公立大学法人札幌医科大学 札幌第₂
札幌医学技術福祉歯科専門学校 札幌第₂
北海道医療センター附属看護専門学校 札幌第₂
琴似看護専門学校 札幌第₂
北海道ハイテクノロジー専門学校 札幌第₃
札幌保健医療大学　保健医療学部看護学科 札幌第₄
勤医協札幌看護専門学校 札幌第₄
天使大学 札幌第₄
岩見沢市立高等看護学院 南 空 知
岩見沢市医師会附属看護高等専修学校 南 空 知
駒沢看護専門学校 南 空 知
北海道美唄聖華高等学校 南 空 知
砂川市立病院附属看護専門学校 北 空 知
滝川市立高等看護学院 北 空 知
深川市立高等看護学院 北 空 知
伊達赤十字看護専門学校 室 蘭
日鋼記念看護学校 室 蘭
市立室蘭看護専門学院 室 蘭
王子総合病院附属看護専門学校 苫 小 牧
苫小牧看護専門学校 苫 小 牧
浦河赤十字看護専門学校 日 高
富良野看護専門学校 上 川 南
北海道立旭川高等看護学院 上 川 南
旭川市医師会看護専門学校 上 川 南
北都保健福祉専門学校 上 川 南
旭川医科大学医学部 上 川 南
名寄市立大学　保健福祉学部 上 川 北
上川北部医師会附属准看護学院 上 川 北
旭川大学　保健福祉学部 上 川 南
旭川厚生看護専門学校 上 川 南
日本赤十字北海道看護大学 北 網
北見医師会看護専門学校 北 網
北海道立網走高等看護学院 北 網
北海道立紋別高等看護学院 遠 紋
帯広看護専門学校 十 勝
帯広市医師会看護高等専修学校 十 勝
釧路市立高等学院 釧 路
釧路市医師会看護専門学校 釧 路
釧路孝仁会看護専門学校 釧 路
釧路労災看護専門学校 釧 路
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看護学生への北海道看護協会概要説明会の実施

₁．講義および施設見学依頼があり、実施した学校

日　付 学　校　名 人　数

1 ₈月30日 旭川市医師会看護専門学校 ₂年生 22名

₂．説明会実施依頼をして承諾があり出向いた学校

日　付 学　校　名 人　数

1 10月24日 北海道科学大学 ₄年生 87名

2 10月25日 日本赤十字北海道看護大学 ₄年生 101名

3 11月6日 札幌医科大学 ₃年生 48名

4 11月15日 日本医療大学 ₄年生 81名

5 11月20日 王子総合病院附属看護専門学校 ₂年生 39名

6 12月₆日 釧路市立高等看護学院 ₃年生 29名

7 12月12日 旭川医科大学 ₄年生 59名

8 12月13日 札幌保健医療大学 ₄年生 100名

9 ₁月15日 上川北部医師会附属准看護学院 ₂年生 7名

10 ₁月22日 北海道立紋別高等看護学院　 ₃年生 20名

11 ₁月28日 浦河赤十字看護専門学校 ₃年生 23名

12 ₁月28日 独立行政法人労働者健康安全機構
釧路労災看護専門学校 ₃年生 28名

13 ₂月₅日 北都保健福祉専門学校 ₃年生 39名

14 ₂月10日 釧路孝仁会看護専門学校 ₃年生 40名

15 ₂月17日 三草会札幌看護専門学校 ₃年生 37名

16 ₂月18日 天使大学　 ₄年生 90名

17 ₂月18日 北海道医薬専門学校 ₃年生 43名

18 ₂月18日 琴似看護専門学校 ₃年生 32名

19 ₂月19日 市立室蘭看護専門学院 ₃年生 58名

20 ₂月19日 伊達赤十字看護専門学校 ₃年生 23名

21 ₂月20日 旭川大学 ₄年生 60名

22 ₂月20日 函館看護専門学校 ₃年生 48名

23 ₂月20日 岩見沢市立高等看護学院 ₃年生 40名

24 ₂月20日 苫小牧看護専門学校 看護学科 ₃年生 38名

25 ₂月20日 北海道立網走高等看護学院　 ₃年生 12名

26 ₂月21日 函館厚生院看護専門学校 ₃年生 39名

27 ₂月21日 日鋼記念看護学校 ₃年生 64名

28 ₂月21日 北見医師会看護専門学校（看護学科） ₃年生 33名

29 ₂月21日 北見医師会看護専門学校（准看護学科） ₂年生 7名

30 ₂月21日 釧路市医師会看護専門学校 ₃年生 23名

31 ₂月25日 滝川市立高等看護学院 ₃年生 21名

32 ₂月25日 深川市立高等看護学院 ₃年生 20名

33 ₂月25日 ＪＡ北海道厚生連旭川厚生看護専門学校 ₃年生 63名

34 ₂月25日 北海道社会事業協会帯広看護専門学校 ₃年生 33名

35 ₂月26日 小樽市立高等看護学院 ₃年生 29名

36 ₂月26日 旭川市医師会看護専門学校 ₃年生 37名

37 ₂月26日 自衛隊札幌病院准看護学院 ₂年生 25名

38 ₂月26日 小樽市医師会看護高等専修学校 ₂年生 40名
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₃．新型コロナウイルス感染症拡大防止のため中止となった学校

学　校　名 備　考

1 北海道医療センター附属札幌看護学校 中止

2 北海道ハイテクノロジー専門学校 中止

3 北海道立江差高等看護学院 中止

4 富良野看護専門学校 中止

5 勤医協札幌看護専門学校 中止

6 岩見沢市医師会附属看護高等専修学校 中止

7 北海道立旭川高等看護学院（地域看護学科） 中止

8 北海道立旭川高等看護学院（助産学科） 中止

9 北海道立旭川高等看護学院（看護学科） 中止

10 市立函館病院高等看護学院 中止

11 砂川市立病院附属看護専門学校 中止

12 札幌市立大学 中止

13 北海道看護専門学校 中止

14 深川医師会附属准看護学院 中止

（資料のみ配付）
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会員数と入会率
令和₂年₃月31日現在

支 部 名
2019年度
会 員 数

平成30年12月末現在 
就業者数 入会率

会　員　数　内　訳

保健師 助産師 看護師 准看護師
人 人 ％ 人 人 人 人

道 南 南 3,665 6,735 54.42 56 65 3,144 400

道 南 北 262 831 31.53 29 5 193 35

小 樽 1,161 2,318 50.09 11 12 1,038 100

後 志 473 1,103 42.88 37 14 390 32

札 幌 第₁ 4,279 
16,487 56.06

101 104 3,975 99

札 幌 第₂ 4,964 30 141 4,630 163

札 幌 第₃ 6,178 12,343 50.05 95 167 5,561 355

札 幌 第₄ 4,688 9,806 47.81 106 192 4,234 156

南 空 知 1,208 2,509 48.15 31 12 1,033 132

北 空 知 1,297 2,866 45.25 61 31 1,142 63

室 蘭 2,112 3,513 60.12 67 55 1,847 143

苫 小 牧 1,525 2,930 52.05 39 32 1,298 156

日 高 314 746 42.09 28 5 234 47

上 川 南 3,895 8,092 48.13 78 151 3,484 182

上 川 北 579 1,000 57.90 22 23 483 51

留 萌 271 631 42.95 30 12 213 16

稚 内 454 765 59.35 51 12 354 37

北 網 1,389 3,202 43.38 80 72 1,166 71

遠 紋 362 937 38.63 48 10 285 19

十 勝 2,245 4,825 46.53 99 79 1,850 217

釧 路 2,003 3,591 55.78 88 48 1,801 66

根 室 320 726 44.08 17 22 251 30

計 43,644 85,956 50.77 1,204 1,264 38,606 2,570

注）就業者数は平成30年末看護職員就業状況による。

別紙12



－ 54 －

報
　
告
　
事
　
項

関係機関・関係団体との連携・協力一覧

北海道（19件）

北海道防災会議
北海道防災会幹事会
北海道総合保健医療協議会　運営委員会・総会
北海道介護保険審査会
北海道医療勤務環境改善支援センター運営協議会
北海道小児等在宅医療推進協議会
北海道医療審議会地域医療部会
北海道総合保健医療協議会　地域医療専門委員会
北海道総合保健医療協議会　地域医療専門委員会医療施設設備等検討委員会
北海道総合保健医療協議会　地域医療専門委員会在宅医療小委員会
北海道総合保健医療協議会　地域医療専門委員会看護対策小委員会
北海道総合保健医療協議会　地域医療専門委員会周産期・小児医療検討委員会
北海道地域医療介護総合確保基金（介護分）検討協議会
医療と介護の連携に向けた意見交換会
北海道障がい者施策推進審議会　医療的ケア児支援部会
北海道医療安全推進協議会
北海道ギャンブル等依存症対策推進会議
北海道訪問看護人材育成推進協議会
北海道身体拘束ゼロ作戦推進部会

札幌市（₉件）

札幌市介護保険事業計画推進委員会
札幌市立大学教育審議会
札幌市立大学認定看護管理者教育課程サードレベル運営委員会
札幌市営企業調査審議会　病院部会
札幌市医療安全推進協議会
札幌市健康づくり推進協議会
さっぽろ医療計画評価委員会
札幌市保健所運営協議会
札幌市社会福祉協議会・評議員会

保健医療福祉関
係団体との連携

（22件）

日本看護協会　ナースセンター将来構想に関する検討委員会
日本看護協会　認定看護管理者制度委員会
日本看護管理学会　委員会
北海道総合在宅ケア事業団 理事会・総会
北海道結核予防会評議員会
北海道看護連盟　通常総会　特別講演会
北海道介護支援専門員協会　理事会
北海道リハビリテーション学会　理事会
北海道訪問看護ステーション連絡協議会　総会
北海道心臓協会　理事会
北海道介護実習・普及センター運営委員会
北海道公衆衛生協会
北海道病院学会
北海道医療・福祉関係職能団体等意見交換会
北海道糖尿病対策推進会議
北海道医師会・北海道看護協会懇談会
北海道老人保健施設協議会懇親会
北海道地域包括・在宅支援センター協議会　正副会長・幹事合同会議
北海道保険者協議会
北海道福祉人材センター運営委員会
NPO法人北海道医療連携ネットワーク協議会・学会
北海道がん対策「六位一体」協議会・北海道がんサミット2019実行委員会

その他（₉件）

看護師さんありがとう感謝の集い
北海道看護教育施設協議会総会
札幌市防火管理者協会総会
北海道医療大学認定看護師研修センター運営委員会
北海道女性協会　定時評議員会
北海道医療大学特定行為研修管理委員会
北海道の医療機関における電波利用推進協議会
北海道老人クラブ連合会　健康づくり支援事業「医療をすすめる運動」委員会
日本の医療を守る道民協議会　総会
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会館等の維持管理

〈定期点検〉
◆ 札幌市特定建築物維持管理報告に基づく点検
　▪空気環境測定 ₆回
　▪排水管洗浄及び排水点検 ₂回
　▪給湯室、トイレ等における水廻りの害虫防除作業 ₂回
　▪飲料水水質検査 ₂回
　▪地下受水槽清掃 ₁回
◆ 設備の維持に関する点検
　▪高電圧電源設備点検、自家発電機運転点検 ₆回
　▪エレベーター保守点検 ₄回
　▪自動扉保守点検　　　　　　　　　　　　　 　 ₃回
　▪外調機フィルター清掃　（毎月₁回実施） 12回
　▪外調機保守点検 ₁回
　▪空調室内機フィルター清掃・点検 ₂回
　▪映像音響機器システム点検　　　　　　　 ₂回
　▪消防設備機器点検 ₂回
　▪重油貯蔵タンク定期点検 ₁回
◆ 庭園敷地内維持管理
　▪庭園草刈　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 ₈回
　▪駐車場草刈　　　　　　　　　　　　　　    　 ₄回
　▪病害虫防除作業（冬季含む）          ₁回
　▪落葉清掃                           ₂回
　▪冬囲い取り外し 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　  ₂回
　▪芝の施肥　　　　　　　　　　　　　　　　 　　 　 ₂回
　▪中低木の剪定・整枝　　　　　　　　　　　　 　 ₁回
◆ その他
　▪床ワックス掛け、カーペットタイル洗浄　　 ₂回
　▪窓ガラス、ブラインドの洗浄清掃　　　　　　 ₁回
・看護協会庭園におけるスノー・アイスキャンドル点灯

〈設備増設及び改修工事〉

　・ナースバンク相談室エアコン増設工事 ₅月27日～
₆月10日

　・₁階会議室天井改修工事 ₅月27日～
₆月10日
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